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Vilje-con-valg: Valg og bortvalg av realfag® er et forskningsprosjekt ved
Naturfagsenteret og Fysisk institutt, Universitetet i Oslo, som vil utvikle ny
kunnskap om ungdoms utdanningsvalg generelt og deres valg og bortvalg av
realfag spesielt. Farste datainnsamling ble gjort i august og september 2008
med spgrreskjema til nye studenter ved alle realfagsstudier og enkelte ikke-
realfaglige studier ved nesten alle offentlige hggskoler og universiteter i
Norge. Tilsvarende data er ogsa samlet fra elever i yrkesfaglig og
studieforberedende oppleering i videregaende skole.

Denne rapporten oppsummerer resultater fra Vilje-con-valg for studenter i
hayere utdanning. Her beskriver vi sparreskjema, malgruppe, utvalg,
datainnsamling, analyser og resultater. Siste kapittel drafter en del sider ved
ungdoms utdannings- og yrkesvalg, og hvordan man kan stimulere flere unge
til & velge utdanninger og yrker i realfag.

Takk til alle som har bidratt i vart arbeid: Takk til NHO, NITO,
Kunnskapsdepartementet, Nasjonalt fakultetsmate for realfag, Energi Norge,
Norsk Industri, Norsk Teknologi, Oljeindustriens Landsforbund, Tekna og
RENATE-senteret for eksterne ressurser til prosjektet.

Takk ogsa til vare kontaktpersoner ved utdanningsinstitusjonene, som har
hjulpet oss med datainnsamlingen og bidratt med perspektiver og innspill
under veis. Og ikke minst — takk til alle studentene som deltok i
undersgkelsen. Uten dere ville ikke denne forskningen blitt noe av!

Til sist en takk til Maria Vetleseter Bge, Svein Sjgberg, Camilla Lyngar,
Kristina Raen og resten av var forskergruppe for innspill og spennende
diskusjoner knyttet til problemstillingene.

Mai 2010

Gusel PN é(&%v %‘%M%
Camilla Schreiner Ellen Karoline Henriksen
prosjektleder Vilje-con-valg prosjektleder Vilje-con-valg
Naturfagsenteret Fysisk institutt
Universitetet i Oslo Universitetet i Oslo
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PROLOG

PROLOG

I denne rapporten vil vi beskrive en del av bakgrunnen for ungdoms valg av
utdanning og yrke, og hvordan realfagsvalget og -bortvalget plasserer seg i
dette. Vi beskriver det moderne valget — valget i var tid. | tidligere tider var
béde ungdoms prioriteringer og realfagenes image annerledes. Vi kan ikke fa
ungdom til & velge ut fra andre kriterier enn de som oppleves som viktige for
dem. Om vi skal lykkes med 4 rekruttere flere til realfag, ma vi ta
utgangspunkt i kunnskap om hvordan de velger i dag. Og vi ma, om ikke
omfavne, sa i det minste erkjenne og godta méaten unge ser seg selv, sine
omgivelser og sin framtid. Rekrutteringsarbeid handler om & mgte dem — pé
rett sted, til rett tid, med rett budskap og med rett virkemiddel. Det handler
om 4 vise fram et rikt realfag med et mangfold av kvaliteter som unge kan
falge seg hjemme i — mangfold med hensyn til verdier, personer, oppgaver,
muligheter og framtidsprospekter.

Nettopp fordi kvinner og menn generelt uttrykker ulike interesser, verdier og
idealer er kjgnnsdelingen av arbeidslivet generelt, og innenfor realfagene
spesielt, problematisk. Jenter er mer idealistisk orienterte enn gutter. De
legger mer vekt pa & bidra med noe som er viktig for samfunnet, hjelpe andre
mennesker, og bidra til baerekraftig utvikling. Vitenskapelig og teknologisk
utvikling representerer enorme drivkrefter i samfunnsutviklingen. Nar
kvinners kvaliteter i liten grad er representert i dette, gir det en verdimessig
ubalansert utvikling. Var tese er at vi med flere kvinner involvert i
utviklingen av naturvitenskap og teknologi ville sett mer beaerekraftige
lgsninger. (Tilsvarende kunne vi med flere menn i helsesektoren sett
gunstigere teknologiske ordninger og bedre tilbud.)

Rekruttering til realfag handler ikke farst og fremst om & fylle opp tomme
studieplasser og arbeidsplasser. Det handler om utviklingen av var klode. Vi
trenger ny viten, nye teknologier og nye mater & leve livene vare pa.
Utviklingen blir drevet framover blant annet av menneskene som besetter
realfagene. En kreativ, baerekraftig og verdimessig balansert utvikling far vi
bare hvis disse drivkreftene representer et mangfold — et mangfold av jenter
og gutter med et mangfold av verdier og idealer.



Sammendrag

Er jeg interessert i faget? Vil jeg klare studiet? Hva vil det koste meg av tid
og krefter? Kommer jeg til & fa jobb? Hva gjer egentlig utaverne av yrket p&
jobb? Hvordan er utdanningens faglige og sosiale tilbud? Far jeg utviklet
mine talenter og evner gjennom utdanningen? Passer den med mine verdier?

Dette er eksempler pa overveielser som inngdr nar ungdom skal velge
utdanning og yrkesvei. | denne rapporten vil vi beskrive hvordan ulike
faktorer spiller inn nér det gjelder unges valg av utdanning og yrke generelt
og valg og bortvalg av realfag spesielt.

Bakgrunn

Myndigheter, utdanningsinstitusjoner og neringsliv uroes av for lav
rekruttering og skjev kjgnnsfordeling innen realfaglige utdanninger og yrker.
For & utvikle malrettede tiltak, kreves kunnskap om de prioriteringene og
vurderingene som ligger til grunn for unges valg, og det er slik kunnskap
forskningsprosjektet Vilje-con-valg: Valg og bortvalg av realfag sgker &
utvikle. Nar vi i denne sammenheng bruker begrepet realfag, tenker vi farst
og fremst pé de fagene hvor rekrutteringen generelt og kvinneandelen spesielt
er lav. | praksis vil det si ingenigrfag, teknologi, matematikk, fysikk og til
dels kjemi. Prosjektet er et samarbeid mellom Naturfagsenteret og Fysisk
institutt, Universitetet i Oslo, og har statte fra en rekke offentlige og private
samarbeidspartnere.

Datainnsamling

I august—september 2008 samlet Vilje-con-valg data med et spgrreskjema til
nye studenter ved alle realfagsstudier og enkelte ikke-realfaglige studier ved
29 offentlige hagskoler og universiteter i Norge. Denne rapporten bygger pa
data fra i alt 7540 respondenter, 5007 realfagstudenter og 2533 studenter fra
andre fag. Dette svarer til omkring 70 prosent av alle respondenter i Vilje-
con-valgs malgruppe. Realistene ble delt inn i seks kategorier: ingenier,
sivilingenigr, naturvitenskap, helse, informatikk og matematikk og fysikk.
Ikke-realistene er studenter ved sykepleie, gkonomi og administrasjon, samt
reiseliv og turisme.

Spgrreskjemaet har spgrsmél om hvilke prioriteringer som ligger til grunn for
studentenes fagvalg, om hvem og hva som har inspirert og motivert dem for
valget, og om forventninger til studiet og framtidig jobb. De fleste
sparsmalene var avkrysningssparsmal med en 4-delt skala, men det var ogsa
noen med apne bokser der studentene kunne svare med egne ord.
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Analyser og resultater

Prioriteringer ved framtidig jobbb

Alle studentgrupper, uansett fagomréade og kjgnn, holder opp interesse og
selvrealisering som avgjarende faktorer for valg av framtidig jobb. De gnsker
a utvikle seg selv og bruke sine talenter og evner. Idealisme og mening er
ogsa viktige prioriteringer. Studentene gnsker en meningsfylt jobb med
muligheten til & gjare noe viktig for samfunnet, andre mennesker og miljget.
Studenter ved sykepleie og helse skarer serlig hayt pa slike verdier, mens
informatikkstudentene skarer relativt lavt.

Sikker jobb er ogsa hgyt prioritert. Studentene vektlegger & fa en trygg, fast
stilling med en gang etter studiet. Igjen skarer sykepleie- og helsestudentene
hayt, mens matematikk- og fysikkstudentene skarer lavere. Litt mindre
viktig, men fortsatt av betydning, er muligheten til & tiene mye penger.
Ingenigr- og NHH-studenter prioriterer god lgnn hgyere enn andre, mens
studenter i matematikk, fysikk og naturvitenskap prioriterer dette en del
lavere. Ingenigrstudentene gnsker i starre grad enn andre realister & arbeide
med noe praktisk, og forskning og nyskapning er viktigere for realistene enn
for ikke-realistene. Det & arbeide med noe lett og enkelt er det ingen studenter
som prioriterer hgyt.

Forventninger til studiet

Studentene forventer at studiet de har begynt pa vil vere interessant og
meningsfylt. De ser fram til en god studiehverdag og trivsel pé studiet. Szerlig
realister ved profesjonsstudiene, det vil si sivilingenigr-, ingenigr- og
helsefag, tror studiet vil veere nyttig for muligheter pa arbeidsmarkedet.
Studentene vil vaere stolte av & ha et slikt studium bak seg, og det betyr mye
for dem & gjare det bra pa studiet. Studenter ved sykepleiere, ingenigrer og
informatikk er mest sikre pa at de har gjort et riktig valg, mens studenter i
naturvitenskap, matematikk og fysikk, og sivilingenigrstudenter, er mer
usikre.

Serlig sivilingenigrstudentene mener studiet vil koste mer tid og krefter enn
om de hadde valg et annet studium, mens studenter i informatikk og
matematikk og fysikk er spesielt sikre pa at de er flinke nok i fagene de har
valgt. Her er det studenter i helsefag som skarer lavest. Dette kan delvis
forklares med kjgnnsfordelingen i gruppene, da gutter generelt har hgyere
mestringsforventning enn jenter.

Kvaliteter ved undervisningen og studiestedet

Faglig kvalitet framheves som en av de viktigste kvalitetene ved
undervisningen og studiestedet. Studentene prioriterer studier som apner for
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ulike jobbmuligheter, og hvor de ser relevansen av det de lzerer for det de vil
jobbe med. Disse faktorene er ikke like viktige for studenter i matematikk og
fysikk. Godt studentmiljg og sosial trivsel er ogsa viktig for valg av
utdanning. Ogsa her skarer studentene ved matematikk og fysikk noe lavere
enn andre realister. Tilpasset undervisning og personlig oppfalging har ogsa
betydning for valget, serlig for studentene i helsefag. Igjen kan dette vaere en
effekt av kjgnnsfordelingen i gruppene, for jenter legger generelt mer vekt pa
personlig oppfelging enn gutter. Det er ikke viktig for valget & ha noen man
kjenner ved studiestedet fra far.

Studiestedets image og rykte er middels viktig for vare respondenter, men
studentene ved NHH og NTNU skiller seg ut her. Disse legger stor vekt pa
dette, og det kan se ut som om dette er knyttet opp til den posisjonen NHH og
NTNU har i norsk utdanning.

Rollemodeller og signifikante andre

| sparreskjemaet svarte respondentene pa i hvilken grad ulike personer hadde
inspirert og motivert deres utdanningsvalg. Jenter vurderer andre personers
betydning for studievalget hagyere enn gutter. Foreldre blir hgyest rangert,
serlig blant studenter ved profesjonsrettede studier. | de 3pne spgrsmalene er
det beskrivelser av far, og ikke mor, som dominerer. Foreldre trenger ikke
selv & veere realister for & inspirere til et realfagsvalg.

Leerere som gruppe far lave skar pa avkrysningssparsmalet, men
beskrivelsene i de apne sparsmalene viser at enkeltlarere kan veere av stor
betydning, serlig for studenter i de disiplinorienterte fagene som vi
gjenfinner i skoens timeplan. Radgiverne blir tilskrevet minimal innflytese pa
studievalget. Det samme gjelder offentlig kjente personer i media. Likevel ser
vi hvordan mediebildet pavirker, blant annet gjennom bioingenigrstudentenes
hyppige referanser til TV-krimserien CSI.

Effekta v tiltak og kampanjer

Universitetenes og hggskolenes nettsider har stor betydning for
utdanningsvalget. Praktisk talt alle studenter besgker disse sidene og mange
har fatt inspirasjon og motivasjon derfra. Med unntak av utdanning.no ser
andre utdanningsnettsider til & veere av minimal betydning. Det betyr ikke
ngdvendigvis at kampanjenettstedene ikke er bra. Problemet ser ut til 3 vere
at studentene ikke har besgkt dem — de vet ikke at de finnes.

Det er verdt & trekke fram NTNU som et positivt eksempel nar det gjelder
effekten av utdanningsmesser, brosjyrer og skolebesgk. Popularvitenskap
gjennom TV-programmer, bgker og blader blir tilskrevet en betydelig
rekrutteringseffekt.

Camilla Schreiner, Ellen K. Henriksen, Jergen Sjaastad, Fredrik Jensen, Marianne Lgken



Kjennsforskjeller og -likheter

Nar det gjelder framtidig jobb prioriterer jenter og gutter relativt likt, men
jentene verdsetter idealisme, mening og arbeidsmiljg noe hgyere enn guttene,
mens guttene i stgrre grad vil utvikle teknologi og bruke verktay. Sma
kjgnnsforskijeller er det ogsa ved forventninger til studiet, men jentene
forventer et hardere studium og har lavere mestringsforventning. Videre
stiller jenter gjennomgaende starre krav til studiestedet og undervisningen.
Verken jenter eller gutter er opptatt av om de er i mindretall pa studiet.

Ikke-realisters oppfatning av realfag

Studentene ved NHH har et godt forhold bade til matematikk og naturfag.
Deres bortvalg kan tyde pa at de mener gkonomistudier i stgrre grad enn
realfagsstudier ivaretar personlige verdier og malsetninger. Dette ser ut til &
vere knyttet til blant annet ambisjoner om lederansvar, lgnns- og
arbeidsbetingelser. Studentene ved sykepleie og reiseliv ser pa realfag som
arbeidskrevende. Mens forholdet til naturfag er relativt ngytralt, later
matematikken til & veere den starste utfordringen for disse studentene — og
kanskje en viktig faktor for bortvalg av realfag.

Diskusjon og anbefalinger

Med utgangspunkt i resultatene fra analysene vil vi diskutere hvordan vi kan
lykkes med 4 trekke flere unge til realfaglige utdanninger og yrker.

Mer av samme medisin — eller noe helt annet?

Fra Vilje-con-valg vet vi hvilke prioriteringer og verdier som fikk dagens
realfagstudenter til & ta sitt utdanningsvalg, og vi kan bygge pa dette for 4 fa
enda flere til & velge realfag. Dette dreier seg blant annet om & trigge
interessen for fagene i seg selv.

Man kan ogsa ta utgangspunkt i det de som ikke velger realfag lafter fram
som viktige kvaliteter ved sine valg, og som kanskje dermed har ledet dem
vekk fra realfaglige alternativer. Hvis man mener at slike kvaliteter faktisk
ogsa kan realiseres innenfor realfagene, kan rekrutteringstiltak dreie seg om &
avlive myter og stereotype ideer, og a lgfte fram og synliggjere disse andre
kvalitetene. Nar unge har forestillinger om at fagene er vanskelige, at de ikke
passer for jenter, at forskere jobber alene osv. kan rekrutteringstiltak med
fordel imatega slike forestillinger.

Realfag som viktig og meningsfylt

Rekrutteringstiltak bar synliggjere hvordan selvrealisering, idealisme og
mening kan realiseres gjennom et realfagsvalg. Vi mener & se en tendens til at
tidsanden har dreid fra at «alle» skulle bli «<noe med film» til at «alle» skal
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«redde verden». Den nare sammenhengen mellom realfagene og
problemstillinger innen for eksempel helse og miljg er nok ikke opplagt for
mange unge, og rekrutteringstiltak kan med fordel vise konkrete eksempler
pa hvordan realisters og teknologers arbeid er avgjerende i moderne
diagnostikk og medisinsk behandling, i klimaforskning og miljgteknologi, i
arbeid for velferd og helse i utviklingsland, og i a sikre en baerekraftig
energiforsyning.

Realfag som et trygt karrierevalg

Ulike faktorer knyttet til sikker jobb er hgyt prioritert. Unge vektlegger a fa
trygg, fast stilling der de vil bo med en gang etter studiet. Mange unge vil
veere lydhgre for argumenter som kan redusere fornemmelsen av risiko
knyttet til deres yrkesvalg, og som kan apne for trygge framtidsutsikter.
Realfagenes viktige rolle i det nye kunnskapssamfunnet, sammen med det
stipulerte behovet for gkt arbeidsstokk med realfagskvalifikasjoner, kan
synliggjares for ungdom. Rekrutteringstiltak kan vise hvilken
«framtidsgaranti» et realfaglig utdanningsvalg kan veere.

Vise hva utdanningsinstitusjonen kan tilby

Studentene forventer at de mater hgy faglig kvalitet, relevant og nyttig faglig
innhold, god undervisning og personlig oppfalging pa studiet de skal velge.
A kunne vise til gode resultater pa slike kriterier mé derfor veere et stort
rekrutteringsfortrinn for den enkelte utdanningsinstitusjon — og vil antakelig
veere seerlig effektivt for & rekruttere jenter.

Noen studiesteder har lykkes i a bygge seg opp som «merkevarer», og andre
institusjoner kan ha noe & leere av disse. Videre anbefaler vi et bedre
samarbeid mellom utdanningsinstitusjonene (som har hgye besgkstall, men
ofte ganske «trauste» nettsider) og aktarene som star for kampanjenettsidene
(som ofte har god design, men er lite besgkt) for & styrke bade kvaliteten og
besgkstallene pa de nettsidene ungdom faktisk besgker i sin valgprosess.

Ungdom, og spesielt jenter, ma tro at de kan

For mange unge vil en for lav forventning om mestring veere en hindring for
et realfagsvalg. En viktig oppgave for skole, foreldre og rekrutteringstiltak
ma veere & styrke unges, og spesielt jenters, mestringsforventning knyttet til
realfag. Realfag har ord pa seg for a veere spesielt krevende, og det kan veere
viktig & vise at det er mulig for flere enn bare de aller flinkeste & gjennomfare
en utdanning innen realfag, og at studenter vil f& oppfalging og statte fra
utdanningsinstitusjonen slik at de har gode muligheter for & lykkes.

Camilla Schreiner, Ellen K. Henriksen, Jergen Sjaastad, Fredrik Jensen, Marianne Leken ' /



Fremme kunnskap om yrker og muligheter for realister

Flere unge hadde hatt mulighet til & velge karriere innen realfag dersom flere
hadde kjent til yrkesalternativene. Mange unge har lite kunnskaper om hva
realister gjer pa jobb, og selv velkjente yrkestitler som ingenigr og
sivilingenigr oppfattes nok av mange unge som takete. A synliggjere
arbeidsstedene, arbeidsoppgavene, arbeidsdagen og samarbeidsrelasjonene til
for eksempel ingenigrer og fysikere vil veere nyttig i en rekrutterings-
sammenheng.

Andre personer er viktige for valget

Bevisst bruk av rollemodeller, og positiv profilering av tidligere studenter og
deres Kkarriere i universitetenes og hgyskolenes informasjonsmateriell, ventes
a ha en god rekrutteringseffekt. Det personlige matet med en student eller
yrkesutgver kan ogsa ha stor betydning, og mentorprosjekter av ulike slag
peker seg dermed ut som gode rekrutteringstiltak. Mentor-, rollemodell- og
skolebesgksordninger bar ha gode utvelgelses- og oppleringsrutiner for &
sikre at «ambassadgrene» virkelig greier & skape interesse og positiv
identifikasjon framfor & bekrefte stereotypene. Foreldre og lerere har ofte en
viktig funksjon nar unge velger utdanning. Derfor kan det ogsa vare viktig
med disse som malgruppe for rekrutteringsarbeid.

Synliggjere anvendelse av realfagene gjennom skolen

Lerere kan spille en viktig rolle i ungdoms utdanningsvalg ved at de star som
representanter for fagene, de bidrar i utviklingen av elevenes
mestringsforventning, de er viktige for elevenes interesse og indre og ytre
motivasjon og de kan vise hvor betydnings- og verdifullt en karriere her kan
Veere.

Leerere rekrutterer fortrinnsvis til de akademiske disiplinene som vi
gjenfinner i skolens timeplan. For & rekruttere i stgrre grad til
profesjonsorienterte realfagstudier, kan skolen synliggjgre hvordan realfag
brukes ogsa i mer anvendte utdanninger og yrker, og det kan det utvikles
materiell som kan hjelpe leereren med & formidle disse aspektene ved faget.

Invitere jentene inn og &pne for mangfoldet

Vi anbefaler tiltak som kan bryte opp bildet av at realfag bare passer for noen
fa, spesielt dedikerte og begavede personligheter. Rekrutteringstiltak ber fa
fram at realfag har rom for personer med en rekke ulike personligheter,
arbeidsstiler, malsetninger og interesser. For a fa flere jenter til & velge
mannsdominerte fag, ma man vise at fagene er forenlige med en feminin
identitet.
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English summary

Am | really interested? Am I good enough? How much time and effort will it
cost me? Will it lead to good job opportunities? What do the professionals in
this field actually do at work? How is social life at the university or college?
How is the teaching? Will this education and career provide challenges and

personal development for me? Does it suit my values and my identity?

These are questions that young people ask themselves in the process of
choosing a higher education and career. In this report, we try to describe how
different factors play together when young people choose to pursue — or
choose not to pursue — an education and career within a science, technology,
engineering or mathematics (STEM) discipline.

Background: The need for STEM professionals

Official authorities as well as educational institutions and commercial
companies are concerned about the recruitment of young people — and
women in particular — to STEM educations and careers. In order to develop
targeted recruitment initiatives and information material, we need an
understanding of the priorities, experiences and priorities underlying young
people's educational choice. Project Lily seeks to develop such
understanding. The project is a cooperation between the Norwegian National
Centre for Science Education and the Department of Physics, University of
Oslo, and it is supported by a range of public and private institutions.

Data collection through questionnaire

In August-September 2008, pen-and-paper questionnaires were administered
to new (freshmen) students of STEM subjects and some selected non-STEM
subjects in almost all Norwegian public universities and university colleges.
A total of 7540 respondents (5007 from STEM disciplines and 2533 from
non-STEM studies), constitute the data material used in this report. This
corresponds to around 70 percent of the target population. The STEM
respondents are sorted into six categories: engineering (bachelor
programmes), graduate engineering (master programmes), health (including
pharmacy, medical laboratory science etc.), informatics (including
programming and computer technology), general science (including biology,
chemistry, earth sciences etc.), and mathematics & physics. The non-STEM
respondents are categorized into nursing, business & administration, and
travel & tourism.
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The questionnaire asked for educational background, sources of inspiration
for the choice of education, expectations for the education and for future job,
etc. Most questions were closed with a 4-point Likert scale; some were open,
allowing respondents to express views and experiences in their own words.

Analyses and results

Important values in future job

All students have interest, self realisation and self development as important
expectations and aims for education and future job. They want to develop
their talents and abilities. Idealism and meaning are also important priorities.
Our respondents want an education and a career that is relevant and
meaningful and enables them to help other people or do something important
for society or the environment. Particularly nursing students emphasise these
values, whereas informatics/ICT students score relatively lower.

Secure employment and income are also prioritized, and again, nursing
students score higher than other groups. Also of some relevance is making a
lot of money. This applies in particular to students in engineering and
business & administration, whereas students in physics & mathematics and
general science emphasise high wages relatively lower. Engineering students,
more than other respondents, want to work with something practical, whereas
the opposite is true for students of mathematics & physics are more focused
on research and development. No groups prioritize working with something
easy and simple.

Expectations for the study situation

The students expect that the education they have entered will be relevant,
interesting, meaningful and useful. They expect a pleasant everyday life as
students. Students within health, engineering and graduate engineering are
particularly concerned that the study must be useful on the labour market.
Students also expect to be proud of having accomplished the education they
have started, and it means a lot to them to do well in their studies. Most
students (nurses and engineers in particular) are fairly certain that they have
made the right educational choice, whereas students within general science,
graduate engineering, mathematics and physics are more open to changes in
their plans.

Students have moderate expectations for how hard their studies will be and
how well they can expect to perform. Graduate engineering students believe
that their education will require more time and effort than they would have
spent studying other disciplines. Students in mathematics and physics have
somewhat higher self efficacy than health students. This difference may be
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due to the higher proportion of males in the former disciplines, since males
generally express a stronger self efficacy than females.

Quialities about the teaching and the institution

High scientific or professional standard is seen as one of the most important
qualities students seek in an educational institution. They also prioritize an
education leading to a range of job opportunities, and where they can see the
relevance of what they learn for what they want to work with. These factors
are somewhat less important for physics & mathematics students.

Students also emphasize the social relations in the study situation. Again,
mathematics & physics students score somewhat lower than the rest. Less
important, but still of some importance, are factors concerning the teaching
situation and whether it is adapted to each student's needs. Health students in
particular emphasize this. No student groups see it as important for their
choice to study at the same institution as friends or acquaintances.

The educational institution's image and reputation are of medium importance
for our respondents' choice, but somewhat more important to students from
The Norwegian University of Science and Technology (NTNU) and the
Norwegian School of Economics and Business Administration.

Role models and "'significant others™

Respondents were asked to which extent different persons had inspired and
motivated their choice. All persons received generally low ratings; however,
girls more than boys expressed that persons had had an impact on their
choice. Parents were rated highest, particularly by students in disciplines
leading up to specific professions, such as nursing, graduate engineering etc.
In responses to the open questions, inspiration from fathers is mentioned far
more frequently than influence from mothers.

Teachers as a group receive low ratings as sources of inspiration; however,
descriptions in the open questions show that individual teachers may have a
significant impact on educational choice. Particularly students in the
theoretical science disciplines such as mathematics, physics, chemistry and
biology, express that teachers have given inspiration. School-based Career
advisers do not appear to have inspired or motivated the studetns.

Publicly known persons from the media are not ascribed any influence on
students' choice. However, it is evident that persons in the media may inspire;
this is particularly clear for the TV series CSl and its inspiration for students
in medical laboratory science.
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Popular science and recruitment campaigns

The web pages of the universities and colleges are rated as an important
source of inspiration. A vast majority of students have consulted these pages
when making their choice. The multitude of campaign websites established
by STEM business organizations, professional organizations and so on are
visited by a small minority and are not rated as influential by those few who
have visited.

Commercials for the educational institutions do not appear to have inspired
the students, but a number of those who have experienced school visits to or
from a higher education institution, report that the visit was inspiring for their
choice. The Norwegian University of Science and Technology (NTNU)
appears to have succeeded particularly well with the totality of their
recruitment and information material. Popular science books, magazines and
television programmes are rated as inspiring by many respondents.

Gender differences and similarities

Concerning a number of aspects of a future job, girls and boys in our study
make similar priorities; however, girls value idealism, meaning and a good
working environment more than boys, whereas boys, more than girls, want to
develop technology and use tools and instruments. We also find small gender
differences in students' expectations for their studies; however, girls expect a
more demanding study and are less confident that they will succeed. Girls
also have somewhat greater demands for the teaching and for the general
quality of educational programs.

Non- STEM students' image of mathematics and science

Among the non-STEM respondents in our material, students at the
Norwegian School of Economics and Business Administration have a
positive image of and attitude to science and mathematics as they know these
subjects from school. Their choice not to pursue STEM despite positive
attitudes and high self efficacy may be due to assumptions that a business and
administration education to a greater extent will enable them to pursue their
personal values and aims, which may for instance relate to ambitions about
leadership responsibilities and generous conditions in terms of wages and
working conditions.

Students of nursing and travel & tourism have an image of STEM subjects as
demanding. Their relation to school science is fairly neutral; however, they
express that mathematics is a great challenge — and this may be an important
factor in their choice not to enrol in a STEM study.
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Discussion and recommendations

Based on the results, we will here recommend some strategies that may be
effective in recruiting more young people to STEM educations.

If it works, don't fix it — or do we need something different?

The Lily data showed the priorities and values that may lead young people to
a choice of STEM education. Thus, we know something about "what works",
and one strategy for enhancing recruitment would be to give young people
"more of the same" — such as more popular science and inspirational
activities. On the other, hand, we can use what we know about those who did
not choose STEM, to identify those attitudes (to themselves or to the STEM
subjects) that make young people turn away from mathematics and science.
To the extent that there is reason to change some of these attitudes (for
instance regarding the degree of difficulty of STEM studies, how "suitable"
they are for girls, that scientists work alone, that they don't work creatively,
etc.), recruitment initiatives may aim to counter such attitudes.

STEM as meaningful

Recruitment initiatives must show how there is room for self development,
idealism and meaning in STEM disciplines. There are indications that the
zeitgeist has changed from an ideal of "working creatively™ with film or
design, towards "saving the world" through renewable energy or work for
social justice and development. The close association between STEM
subjects and challenges within health and environment may not be apparent
to all young people. Pointing out how STEM professionals contribute in
medical diagnostics and treatment, climate research, renewable energy
development, providing clean water and cheap energy in third-world
countries etc., may be effective in STEM recruitment — particularly for girls.

STEM as a safe choice

In addition to being idealistic, young people prioritize getting a secure job,
being able to find work where they want to live, etc. Many youngsters will be
open to arguments that can reduce the feeling of risk connected to their career
choice. The role of STEM subjects in the new knowledge society, together
with the stipulated increase in demand for STEM professionals on the labour
market, mean that STEM education appears as a safe choice. Recruitment
campaigns can show STEM offers a safe and comfortable future.

Information about the range of possibilities a STEM education opens

More young people would have a chance of choosing STEM if they had
known more about the actual range of possibilities within these disciplines.
Visualizing the kinds of tasks and the cooperative relations that for instance
and engineer is engaged in, is likely to be effective for recruitment.

Camilla Schreiner, Ellen K. Henriksen, Jergen Sjaastad, Fredrik Jensen, Marianne Lgken

13



Show what the university or college has to offer

Students (particularly girls) expect to meet a high standard at the institution
where they choose to study — in terms of teaching quality, relevance to future
career, personal follow-up, exchange programs for studies abroad, etc. To the
extent that the individual educational institution can claim merits in this
regard, this should be emphasised in recruitment and information material.

Youth (girls in particular) need self efficacy in STEM

Low self efficacy contributes to making many young people (particularly
girls) turn away from STEM. An important task for parents and teachers —
and for recruitment efforts — may be to strengthen young people's self
efficacy in STEM disciplines. Information material should emphasise that
STEM studies may be pursued not only by the very brightest, but also by
more moderately gifted students, as long as they are motivated. Moreover,
educational institutions should show that they will give support and follow-
up to students to increase their chances of succeeding in the education.

Persons are important in educational choice

Presenting role models and examples of successful former students in
universities' and colleges' information material is recommended. The
personal meeting with a student or professional during the educational choice
process may also be important, and mentoring projects of various kinds are
promising in this respect. Mentors and role models must be carefully selected
and trained in order to ensure that they actually function as positive
ambassadors and are able to generate interest and a positive identification.
Parents and teachers may have an important function as "significant others"
in the educational choice process, and recruitment and information material
may therefore also be aimed at these groups.

Show applications of mathematics and science in school

Teachers may be important in recruiting young people to STEM, but mainly
to the disciplines that are "extensions" of the school subjects and less to the
more applied disciplines. To help teachers demonstrate the applications of
science and mathematics in a range of contexts and professions, curriculum-
related material may be developed and offered to schools

Educational institutions' web pages — and **branding**

Some institutions have succeeded in establishing themselves as "brands" of a
good education, and other institutions may learn from these. We also
recommend that in stead of launching their own recruitment campaigns and
web sites, professional organizations and companies that want to contribute
to STEM recruitment should cooperate with the educational institutions in
improving the information and recruitment material that the institutions offer.
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More, better and more varied popular science

Many of our respondents are inspired by popular science they meet through
the media. There is a considerable recruitment potential in improving the
quality, quantity and variation (in terms of topics and persons presented) of
popular science and other media coverage of STEM-related issues.

Invite the girls in and increase diversity in STEM

We recommend countering the assumption that STEM studies are
particularly suited to only a small number of particularly dedicated and gifted
individuals. In order to recruit girls to male-dominated educations and
careers, girls must see that a STEM career is compatible with a feminine
identity. Recruitment initiatives should show that STEM disciplines have
room for persons with a range of different values, aims and experiences.
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Vilje-con-valg

1 Bakgrunn

1. Bakgrunn

Er jeg interessert i faget? Er jeg god nok? Vil jeg klare studiet? Hva ma jeg
ofre? Kommer jeg til & fa jobb? Hvordan er lgnningene? Passer det for
jenter eller gutter? Kommer yrket til & kle meg? Hva er det egentlig utaverne
av yrket driver med pa jobb? Hva er de opptatt av? Kommer jeg til & synes
det er meningsfylt? Er det viktig for samfunnet? Hvordan er utdanningens
faglige og sosiale tiloud? Hva slags folk vil jeg mete pa studiet? Vil det gi
meg mulighet til & utvikle mine talenter og evner? Passer det med mine
verdier?

Det er mange faktorer som spiller inn nar unge skal velge utdanning og yrke,
og vekten de ulike forholdene tillegges varierer fra person til person og fra
fagomrade til fagomrade. | denne rapporten vil vi beskrive og forsta hvordan
ulike forhold spiller inn nar det gjelder valg og bortvalg av realfaglige
utdanninger og yrker.

Behov for rekruttering til realfagene

Samfunnet trenger folk med realfagskompetanse — kreative og kunnskapsrike
arbeidstakere med vilje og evne til & utvikle ny viten og nye lgsninger pé&
samfunnets utfordringer. Dette slas fast i Stortingsmelding 30, «Klima for
forskning» (Kunnskapsdepartementet, 2009), hvor det blant annet heter at
«norsk forskningspolitikk skal bidra til & lgse globale utfordringer med srlig
vekt pa klima, energi, miljg, hav og matsikkerhet». Ogsa SSBs
framskrivinger (Bjgrnstad, Fredriksen, Gjelsvik & Stglen, 2008) viser at
ettersparselen etter kandidater med hgyere realfaglig utdanning vil gke i
arene framover. Serlig forventes mangelen pa kvalifiserte realfagslerere a bli
prekar. Bade styresmakter, utdanningsinstitusjoner og neeringsliv uroes av
den lave rekruttering av ungdom til realfaglige utdanninger og yrker og av
fatallet jenter innenfor en del av fagene.

Mange tiltak er satt i verk for & stimulere flere unge til et realfagsvalg. Varen
2010 lanserte Kunnskapsdepartementet «Realfag for framtida», en ny
strategiplan for styrking av realfagene (Kunnskapsdepartementet, 2010). Her
heter det blant annet at «de overordnede malene for satsingen er & styrke
elevenes og studentenes kompetanse i realfag, gke interessen for realfag og
styrke rekrutteringen og gjennomfgringen pa alle nivaer, ikke minst blant
jentene».

Ogsa naeringsliv og bransjeorganisasjoner engasjerer seg i
rekrutteringsutfordringen, og flere rekrutteringsprosjekter er initiert og stattet



av arbeidslivets interesseorganisasjoner. For eksempel er NHO, Tekna og
NITO med i motivasjonsprogrammet ENT3R*, hvor studenter ved realfaglige
studier er mentorer som gir matematikktrening og fungerer som rollemodeller
for elever fra 10. klasse pa ungdomstrinnet og 1. klasse pa videregaende niva.
En rekke interesseorganisasjoner star ogséa bak teknologiinspiratarene
TEKin?, som arbeider for & gke rekrutteringen til teknologiske fag og realfag
ved 4 tilby grunnskolelarere kurs i teknologi og design. Ogsa ressursgruppen
for Lektor 2-ordningen® har med seg representanter fra naringslivet. Dette er
et prosjekt med formél & fremme realfagene pa ungdomstrinnet i grunnskolen
og i videregaende skole. Ordningen innebzrer at fagpersoner fra arbeidslivet
involveres direkte i undervisningen, og hensikten er a gi elevene gkt
leeringsutbytte i realfagene, a bidra til gkt rekruttering, og a bidra til gode og
nyttige relasjoner til nzringslivet.

Rekruttering av flere kvinner har et spesielt fokus i realfagsammenheng.
Dette er viktig av flere arsaker. En apenbar grunn er at det starste
rekrutteringspotensialet ligger blant jentene siden de i dag er i mindretall. En
annen grunn kan veare at selv om jenter i dag formelt sett har samme
mulighet til & velge realfag som gutter, har de det kanskje ikke reelt. Med
dette mener vi at det fortsatt finnes idealer og stereotypier, om bade hvordan
jenter er og bar veere og hvordan realfagene og realistene er og bar veere, som
gjer at terskelen for & velge realfag er hgyere for jenter enn for gutter. A
bygge ned disse barrierene vil vere viktig for & sikre jenters frie valg.
Kvinner og menn uttrykker ulike interesser og verdier, og de bringer med seg
ulike erfaringer. Derfor kan kvinner ogsé vere viktige for & utvikle realfaglig
innsikt og moderne teknologi pa nye mater. Nar kvinners kvaliteter i liten
grad er representert i realfagene, utfordrer det demokratiet. Kvinner bgr bidra
til at forskningsprioriteringer og teknologiutvikling tjener interessene til
begge kjgnn og til & forme den verden og hverdagen som de selv og deres
barn skal veere end del av.

Arbeid som retter seg mot a styrke rekrutteringen til realfag har stgrre sjanse
for & fungere etter hensikten dersom det tar utgangspunkt i kunnskap om
dagens ungdom, hva som ligger bak deres utdanningsvalg og hvordan
realfaglige utdanninger plasserer seg i dette. Prosjektet Vilje-con-valg sgker &
forstd hva ungdom vil med utdanning og yrkesliv — og hva de sa velger blant
mangfoldet av utdanningstilbud som er tilgjengelig, og hvordan realfagene
plasserer seg i dette.

! www.renatesenteret.no/ent3r

2 www.naturfagsenteret.no/tekin.html

% www.lektor2.no
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Mal for Vilje-con-valg og denne rapporten

Prosjektets overordnede mal er & styrke rekrutteringen og bedre
kjennsbalansen ved utdanninger og yrker i realfag. Nar vi i denne
sammenheng bruker begrepet realfag, tenker vi farst og fremst pa de fagene
hvor rekrutteringen generelt er lavere enn det arbeidslivet etterspgr, og hvor
det er serlig skjev kjgnnsbalanse i jentenes disfaver. | praksis vil det si
ingenigrfag, teknologi, matematikk, fysikk og til dels kjemi.

Prosjektets mal skal realiseres gjennom a:

® Utvikle ny kunnskap, basert pa nye empiriske undersgkelser og
teoretiske refleksjoner, om hvilke prioriteringer, verdier og
erfaringer som ligger til grunn for ungdoms valg og hvordan disse
slar ut for realfagene.

® Stimulere en informert debatt og bidra med kritikk, innspill og rad
angaende undervisning i skolen og hgyere utdanning, formidling av
realfag generelt, og form, innhold og malgrupper for tiltak for &
rekruttere og hindre frafall.

Spersmal vi vil besvare i denne rapporten er blant annet:

- Huvilke faktorer er avgjgrende for valg eller bortvalg av realfag i
hgyere utdanning?

- Huvilke prioriteringer ligger til grunn for valget?

- Hvilke inspirasjonskilder kan bidra til et realfagsvalg?

- Hvordan skal vi forsta jenters lave deltakelse i den del av
realfagene?

- Huvilke tiltak ser ut til & ha effekt for & rekruttere kandidater til
realfaglig hgyere utdanning?

- Huvilke forventinger har begynnerstudenter til studiet de har
startet pa?

- Huvilke gnsker og forventninger har de til framtidig jobb?

Noe av det vi beskriver her kan resultere i anbefalinger og rad om tiltak for &
rekruttere flere studenter, mens pa andre omrader vil det vere lite relevant &
snakke om tiltak. For eksempel kan man arbeide for & na bredere ut med
informasjon om mangfoldet av muligheter innen realfagene, mens det er lite
vi kan gjere med foreldrenes utdanning og yrke. Nar vi i denne rapporten
velger & beskrive bade faktorer som ligger innenfor og utenfor hva vi kan
pavirke, er det fordi vi mener begge deler er viktig dersom vi skal fa et
helhetlig bilde av bakgrunnen for unges utdanningsvalg.
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Rapportens malgrupper er aktgrer innen myndigheter, utdanningsinstitusjoner
og arbeidsliv som gnsker & forsta unges generelt, og jenters spesielt, valg av
utdanning og yrke, og som vil bidra til bedre rekruttering og jevnere
kjgnnsbalanse innen realfagene.

Rapportens innhold og disposisjon

I denne rapporten vil vi farst skissere bakgrunnen for studien —
rekrutteringssituasjonen innen realfagene og behovet for a sikre tilstrekkelig
tilgang pa kvalifisert arbeidskraft. Vi innleder ogsa med en presentasjon av
noen relevante perspektiver knyttet til moderne ungdomskultur,
identitetskonstruksjon og valg av utdanning og yrke (kapittel 1).

| kapittel 2 definerer vi mélgruppen for studien, og vi beskriver
respondentene som denne rapporten bygger pa og hvordan vi har gruppert
dem i kategorier. Kapittel 3 beskriver spgrreskjemaet i Vilje-con-valg,
hvordan datainnsamlingen ble foretatt, og hvordan vi i noen tilfeller har
dannet sammensatte variable for & fa fram robuste mgnstre i datamaterialet. |
dette kapitlet diskuteres ogsa gyldigheten og péliteligheten av resultatene.

| kapitlene 4 til 10 presenterer vi resultater fra analysene: Hvilke aspekter ved
en framtidig jobb studenter innen ulike fagomrader prioriterer (kapittel 4),
forventninger studentene har til studiet de nettopp har begynt pa (kapittel 5),
kvaliteter ved undervisningen og utdanningsstedet som studentene legger
vekt pa i sitt valg (kapittel 6), betydningen av rollemodeller og signifikante
andre (kapittel 7), effekten av ulike rekrutteringstiltak og -kampanjer som
nettsider, utdanningsmesser og popularvitenskapelig formidling (kapittel 8),
hvilke kjgnnsforskjeller og -likheter vi finner i ulike deler av datamaterialet
og litt om jenter som velger guttedominerte fag (kapittel 9) og til sist noen
aspekter ved ikke-realistenes forhold til matematikk og naturfag (kapittel 10).

| kapittel 11 diskuterer vi resultatene i lys av teori og relatert forskning,
trekker konklusjoner og kommer med anbefalinger for videre arbeid for &
styrke rekrutteringen til, og jenteandelen i, realfaglige utdanninger og yrker. |
det siste kapittelet, kapittel 12, presenterer vi kort videre planer for
forskningen knyttet til Vilje-con-valg.

Datamaterialet i Vilje-con-valg inneholder tekster hvor studenter har
beskrevet med egne ord noe om bakgrunnen for sitt utdannings- og
yrkesvalg. | denne rapporten har vi ikke tatt med en systematisk
gjennomgang og analyse av denne delen av materialet, men noen smakebiter
er servert i sitatbokser i margene. De er noenlunde tilfeldig plukket ut, og star
her pé egne ben.
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Eccles' modell for utdanningsvalg

Jacquelynne Eccles med kolleger (Eccles & co, 1983) har utviklet en
sosialpsykologisk modell for hvordan ulike faktorer pavirker og griper inn i
hverandre ved prestasjonsrelaterte valg. Essensen av modellen er at en
persons studievalg kan forklares med hvordan vedkommendes
mestringsforventning virker sammen med verdiene som personen knytter til
studiet og framtidig karriere:

® Mestringsforventning handler om ens oppfatning av egne evner og
forventninger om & lykkes med utdanningen.

I tillegg beskriver modellen et sett med fire ulike typer verdier. Et studium
blir vurdert opp mot dets interesseverdi, maloppnaelsesverdi, nytteverdi og
relativ kostnad:

® Interesse- og trivselsverdi er knyttet til «<indre motivasjon» og dreier
seg om i hvilken grad man vil trives med studiet og faget og synes
det er interessant.

® Maloppnaelsesverdi har & gjgre med hvor viktig det er for ens egen
selvoppfatning og identitet & nd mélet (gjennomfare utdanningen).
Her spiller rollemodeller og fagenes generelle status i
samtidskulturen inn.

® Nytteverdi er knyttet til «ytre motivasjon» og dreier seg om hva man
kan oppna av andre goder (ut over trivsel og interesse) ved &
gjennomfgre utdanningen. Dette kan for eksempel vere god lgnn,
sikker jobb, mulighet for jobbreiser, lederposisjoner, osv.

® Relativ kostnad dreier seg om hva det koster av innsats, tid og
krefter (kanskje ogsa penger) & gjennomfgre utdanningen — sett i
forhold til andre utdannings- og yrkesalternativer.

Vi vil ikke g& mer inn i detaljene i denne modellen her, men den har ligget til
grunn for utviklingen av deler av spgrreskjemaet, og nar vi kommer til
analysene vil vi bruke perspektiver og begreper fra denne modellen.

Senmodernitet og valg av utdanning og yrke

Med utvikling av velferdsnivaet i et samfunn falger ogsa endringer i
kulturelle oppfatninger, sosiale mgnstre og mater man ser seg selv, ens
omgivelser og verden (Frgnes & Brusdal, 2001). Norges kulturelle og sosiale
trender henger altsa sammen med samfunnets utviklingsniva. | dette
underkapitlet vil vi trekke fram noen oppfatninger og verdier som henger
sammen med utviklingsnivaet i et land som vart. De unge selv vil neppe veere
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bevisste mekanismer som dette som avgjarende for deres valg, men i et mer
overordnet perspektiv mé de regnes som viktige.

Sosiologiske teorier om senmoderne samfunn og moderne ungdomskultur
forteller oss noe om dagens unge, hvordan de ser seg selv, sine omgivelser og
sin framtid og hvilke verdier de navigerer etter nar de gjar sine valg. Det
falgende baserer seg pd noen av vare tidligere arbeider som beskriver nettopp
slike trekk ved var tid (Schreiner, 2006, 2008 og Jensen, 2008).

Den engelske sosiologen Anthony Giddens' begrep detradisjonalisering
innebzerer at tradisjoner og autoriteter har fatt svekkede roller i det
senmoderne samfunn (Beck, Giddens & Lash, 1994). Det at folk har fatt
starre tilgang pa informasjon, blant annet gjennom media og utdanning, har
gjort at man har sett hvordan sakalte «fakta» kan veere midlertidige,
ufullstendige og gjenstand for debatt. Dermed settes det spgrsmalstegn ved
troverdigheten til tradisjoner og overleverte «sannheter» fra autoriteter som
foreldre, lzerere, prester og politikere.

Ifalge den tyske sosiologen og ungdomsforskeren Thomas Ziehe farer
«gdeleggelse av tradisjoner» til kulturell frisetting av individet (Ziehe &
Stubenrauch, 1993). | begrepet ligger at individets bakgrunn fra familie og
neersamfunn i mindre grad har kapasitet til & definere dets identitet i forhold
til Klasse, sosial status, etnisitet, seksualitet, yrkestradisjon, geografisk
tilhgrighet osv.

Kulturell frisetting betyr at individet blir sett som fristilt fra overleverte
fortolkninger av hvem hun eller han er. Mennesker i senmoderne samfunn
har en idé om at de stér fritt i sine valg av bosted, religion, sosial gruppe,
politisk tilhgrighet, utdanning, yrke, seksualitet, samlivsform, livsstil og
verdier. Heller ikke identitet oppleves som noe man far utdelt — ogsa ens
identitet er noe man selv velger og utvikler. Det ma bemerkes at det her er
ideen om og oppfatningen av at man har et fritt valg det er snakk om.
Empiriske studier viser at den sosiale reproduksjonen er gjeldende ogsa i vart
senmoderne samfunn. Som vi skal komme tilbake til, har fortsatt
hjemmebakgrunn mye a si for ungdoms disposisjoner for valg av blant annet
utdanning og yrke.

Ungdom har en ide om at de er kulturelt frisatte, det vil si at det er opp til
dem selv & velge og definere hvem de vil vaere og hvordan de vil gjare sine
liv (Ziehe & Stubenrauch, 1993). Hvis han vil, kan ingenigrsgnnen bli
jazzmusiker istedenfor ingenigr. Eller han kan velge & bli skuespiller, frisgr
eller professor.
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| falge Inglehart (1990, 1997) kan vart samfunn beskrives som et post-
materielt samfunn. I et slikt samfunn verdsettes ikke-materielle verdier som
miljg, demokrati, rettferdighet, omsorg for andre osv. hgyere enn materielle
forhold.

Sosiologer som beskriver ungdomstid i hgyt utviklede og moderniserte land
som Norge, refererer ofte til hvordan individualiseringsprosesser i samfunnet
har gjort identitetsutvikling til et ngkkelprosjekt. | motsetning til unge i Norge
for noen tidr siden, og til unge i mindre utviklede land, far ikke norsk
ungdom sin identitet, sin vei gjennom livet og sin sosiale plass i samfunnet
definert og overlevert fra familie, n&ersamfunn og tradisjoner.

Identitet uttrykkes gjennom et naermest uendelig antall smé og store valg.
Klesstil, musikksmak og fritidsinteresser er eksempler pa identitetsuttrykk.
Ogsa i skole- og utdanningssammenheng finnes symboler som brukes til &
definere og vise hvem man er. For eksempel kommuniserer en som studerer
fysikk en annen identitet enn en som studerer design, og en matematiker
baerer en annen identitet enn en lege.

P& denne maten blir utdanningsvalg ogsa et identitetsvalg. | tillegg til & velge
et fagomréade og en mulig yrkesvei, velger man et identitetssymbol. Unge ser
et vell av muligheter, og naturlig nok velger de da et fag og et yrke som de
mener vil passe. En person som gnsker a arbeide i friluft, og som mener
imaget til en turguide vil kle en bedre enn imaget til en sivilingenigr, velger
naturlig nok reiselivsstudiet.

Litteratur som beskriver ulike ungdomskulturer viser til kjgnnsspesifikke
uttrykk. Det vil si at det finnes gutteroller og jenteroller, men bare noen helt
fa og ganske spesielle roller som béde jenter og gutter kan ha. Felles for de
fleste ungdomskulturene er at jenter er jentete og gutter er guttete. Jenter
bruker feminine symboler som uttrykk for sin identitet, og gutter bruker
maskuline. Det finnes, vel & merke, flere mater & vaere jentete pd og flere
mater & veere guttete pa. Det finnes diverse jentetyper og diverse guttetyper.
Og det finnes et mangfold av jentesymboler og et mangfold av
guttesymboler. Men det er viktig for en gutt & vise at han ikke er jentete — og
tilsvarende viktig for en jente a vise at hun ikke er guttete.

Realfagene, serlig matematikk, fysikk og teknologi, regnes for 8 ha et
«maskulint» image. Dermed blir det mindre narliggende for en jente enn for
en gutt a la en slik fag- og yrkestilhgrighet bli en del av identiteten. Kessels
beskriver hvordan ungdom har stereotype ideer av realfag og realister. Fysikk
regnes som maskulint, og jenter som foretrekker fysikk blir av sine bekjente
antatt & ha flere maskuline trekk enn jenter som velger for eksempel musikk
(Kessels, 2005). Jenter i hennes studie som gjorde det bra i fysikk fglte seg
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mindre populere blant gutter enn jenter som var flinke i musikk. Taconis og
Kessels (2009) pekte pa at uoverensstemmelse mellom realfagenes kultur og
ungdoms selvbilde er en del av forklaringen pa den relativt lave
rekrutteringen til disse fagene.

Foreldrenes yrkesbakgrunn

Empirisk finner man at unge nd, i mindre grad enn tidligere, velger samme
utdannings- og yrkesvei som sine foreldre. | Helland (2006) refereres det til
forskning som viser hvordan tendensen med egenrekruttering (altsa
tendensen til at yrker og utdanningsveier «gar i arv») har avtatt etter 1960.
Likevel representerer ungdoms fag- og yrkesvalg fortsatt en sékalt sosial
reproduksjon: Ungdom har en tendens til & velge det samme som mor og far
— béde nér det gjelder utdanningsniva og utdanningsretning (Helland, 2006).
Imidlertid har unge i dag andre begrunnelser enn tidligere for a velge samme
utdanning som foreldrene. Mens en ung advokatsgnn for 50 ar siden kunne si
at «Jeg skal bli jurist, som far.», vil dagens jusstudent si at «Jeg valgte
advokatyrket fordi det passer til meg og mine mal, men jeg har naturligvis
valgt det helt uten faringer fra far!».

Det er ulike méater a forsta fagenes egenrekruttering pa. Blant annet vil
hjemmet hvor mor eller far arbeider innen realfag oftere ta opp og diskutere
problemstillinger som knytter seg til dette feltet enn hjem med andre
fagkvalifikasjoner. Dermed far ungdom med foreldre med realfaglig
bakgrunn drahjelp hjemmefra i sin faglige utvikling. Disse elevene blir
kanskje relativt sett flinkere i de skolefagene som knytter seg til feltet. Det
kan ogsa hende at unge internaliserer kulturen, verdiene og diskursen knyttet
til foreldrenes fag. Dermed er de av den oppfatning at fagene er viktigere og
mer meningsfylte enn andre fag (Helland, 2006).

Helland (2006) refererer ogsa til forskning som viser at barn av familier med
lav sosiogkonomisk status har en tendens til & velge realfaglige og tekniske
utdanninger. | fortolkningene knyttes unges valg av fag til klassespesifikke
verdier og kulturer: Hjem med lav sosiogkonomisk status verdsetter
praktiske, konkrete og anvendte kunnskaper og ferdigheter framfor
kompetanse innen mer «vage» og «kulturelle» fag. Barna vil derfor i starre
grad velge yrkesfag og mer konkrete anvendte fag som ingenigr- og realfag.
En annen forklaring kan vaere at barn fra sosiokulturelt ressurssterke hjem har
bedre «kulturelle» og «kkommunikative» ferdigheter. Dette er kvalifikasjoner
som kreves for eksempel i humaniora og i samfunnsfag. Studenter med lavt
utdannede foreldre vil dermed relativt sett prestere bedre i «anvendte» fag og
falgelig utvikle starre mestringsforventning knyttet til disse (Helland, 2006).
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Kjennsdelt utdannings- og arbeidsliv

Kjgnnsdelingen i utdannings- og arbeidslivet i de skandinaviske landene, og
seerlig i Norge, er et velkjent fenomen. De generelle mgnstrene dreier seg om
at norske kvinner og menn er sysselsatt i omtrent samme grad, men de er
engasjert i ulike arbeidsomrader, yrker og sektorer. Mens kvinner dominerer
innenfor helse, sosial, undervisning og tjenesteyting, er menn i flertall i bygg,
anlegg, olje og gass, primarnaringer og industri. Kvinner dominerer i
offentlig sektor, mens menn dominerer i det private. Videre er det overvekt
av menn i lederstillinger i privat sa vel som i offentlig sektor.

Samtidig regnes Norge for & vere blant de landene i verden som har kommet
lengst nar det gjelder likestilling mellom kjenn. Empirisk belegges dette for
eksempel i Human Development Report som arlig utgis fra FNs
utviklingsprogram (UNDP, 2009). Her er det brukt indikatorer som sier noe
om kjgnnsforskjeller i forhold til helse, utdanning og gkonomi, og i forhold
til deltakelse og pavirkning av det politiske og gkonomiske liv. Blant 200
land troner Norge pé toppen i 2007, som i flere ar tidligere.

Samtidig som Norge har en stor andel kvinner i arbeid, har vi altsé et sveert
kjgnnsdelt arbeidsliv. Dette omtales gjerne som det norske (eller
skandinaviske) likestillingsparadokset. Solheim og Teigen (2006) sper seg
imidlertid om dette egentlig er et paradoks — eller om det er et resultat av
velferdsutvikling, likestilling og kvinners yrkesdeltakelse. En del land med
mindre kjgnnsdelt arbeidsliv har samtidig lav andel yrkesaktive kvinner.
Velferdsutviklingen i vart samfunn har gjort at oppgaver innen helse, omsorg
0g undervisning, som tidligere ble utfgrt av kvinner i hjemmene og i
lokalsamfunnet, na ligger under det offentlige. Nar norske kvinner jobber
farst og fremst i det offentlige, og farst og fremst med arbeidsoppgaver innen
omsorg og helse, betyr det at kvinner gjgr det samme i dag som i tidligere
tider. Forskjellen er at i vart samfunn er denne typen oppgaver organisert som
profesjonelt lgnnsarbeid.

Det finnes forskjellige mater & forklare kjgnnsforskjellene pa. Det kan for
eksempel handle om rasjonelle valg basert pa hverdagslivets praktiske
innretninger. Hansen (1995) finner at offentlig sektor tiltrekker seg kvinner
blant annet fordi omsorgsoppgaver i hjemmet lettere lar seg kombinere med
offentlige arbeidsbetingelser. Jenters valg forklares med at de leder til yrker
som gir relativt liten gkonomisk straff ved periodevise og/eller delvise
permisjoner fra arbeidet (Staren & Arnesen, 2003). Petersens analyser (2002)
viser at det er menn og kvinners valg, og ikke virksomhetenes glasstak og
diskriminering, som er arsaken til det kjgnnsdelte arbeidslivet, og at dette
henger sammen med hvordan kvinner og menn lgser forholdet mellom jobb
0g oppgaver i hjemmet.
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I det norske utdanningssystemet finner man igjen de karakteristiske
kjgnnsmenstrene fra arbeidslivet. Norge har stor kvinnedeltakelse pa
utdanningsarenaen og ligger pa topp nar det gjelder antall kvinner som
gjennomfgrer hgyere utdanning (Stgren & Arnesen, 2003). Kvinner
dominerer innenfor pedagogiske fag, helse- og sosialfag, mens menn
dominerer innenfor naturvitenskapelige og tekniske fag (Teigen, 2006). Ogsa
pé videregaende skole-niva er jenters og gutters valg klart ulike (Haegeland,
Kirkebgen & Skogstrgm, 2007; Stgren & Arnesen, 2003). Jenter dominerer i
allmennfaglige studieretninger og i helse- og sosialfag, mens gutter velger
tekniske og mekaniske fag og byggfag.

Fra tid til annen diskuteres det om forskjellene mellom jenters og gutters
deltakelse i realfag kan bunne i genetiske forskjeller i evner og anlegg. Hvis
dette var en viktig forklaringsfaktor pa kjgnnsskjevheten, ville det kanskje
framsta som nyttelgst & arbeide med a rekruttere flere jenter. Vi skal ikke ga
dypt inn i denne diskusjonen her, men bare nevne et par forskningsresultater
av relevans.

I TIMSS-rapporten som ble presentert i 2009 (Grgnmo & Onstad, 2009)
leser vi kjgnnsforskjeller i prestasjoner i matematikk og naturfag i Norge er
sma eller ikke-eksisterende. Det dokumenteres likevel forskjeller innenfor de
ulike fagomradene, slik at guttene jevnt over presterer litt bedre i fysikk og
geofag, mens jentene har sin styrke i biologi og kjemi. Rapporten viser ogsa
at det har veert en betydelig nedgang i kjgnnsforskjeller over tid. Ceci,
Williams og Barnett (2009) diskuterte sosiokulturelle og biologiske
forklaringer pa kvinners underrepresentasjon i naturvitenskap, og pekte pa at
det matte veere preferanser og prioriteringer, ikke prestasjoner, som gjer at
kvinner ofte velger bort realfag. Hyde og Linn (2006) pekte pa at i den grad
man kan finne kjgnnsforskjeller i matematikk- og naturfagferdigheter, er de
svaert sma. Kvinner og menns testskar overlapper gjerne med omkring 90
prosent.

Generelt viser disse resultatene at det er sa stort overlapp i jenters og gutters
prestasjoner i realfag at kjgnn alene gir et svert darlig sorteringskriterium for
a plukke ut de individene som kan egne seg til en realfaglig karrierevei.
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Vilje-con-valg

2. Respondentene

Malgruppe

Det er samlet sparreskjemadata fra studenter ved til sasmmen 29 hggskoler og
universiteter. Dataene ble samlet fra begynnerstudenter i lgpet av farste
studieuke hgstsemesteret 2008. Malgruppene realister og ikke-realister ble
definert som:

Alle nye (ferstedrs) studenter ved grads- (bachelor/integrert master)
eller profesjonsutdanninger i:

® Studier med opptakskrav om generell studiekompetanse og
«realfagskrav»*

® Alle ingenigr- og sivilingenigrstudier, uansett fagomrade

® Studier i farmasi og fiskeri- og havbruk

® Studier som ikke har realfag i opptakskravet, men som likevel har en
realfaglig/teknologisk profil, som «Natur og miljg»,
«Informasjonshehandling» osv.

Realister

Veteringr (ved Norges veterinaerhggskole)

@konomi og administrasjon (Norges Handelshgyskole, NHH)
Samfunnsgkonomi

Sykepleie

Journalistikk

Reiseliv

Ikke-realister

Malgruppen hadde ikke studenter i administrasjon, gkonomi osv., medisin,
lererutdanninger, nettbaserte studier, deltidsstudier, arsstudier, forkurs eller
2-arig master.

Vi gnsket & samle data fra hele populasjonen, sé det ble ikke gjort noe utvalg
av respondenter innenfor malgruppen. En detaljert redegjerelse for
populasjon, antall respondenter og responsrater finnes i Vilje-con-valgs
utvalgsrapport (Vilje-con-valg, 2009).°

* Fglgende opptakskravkoder fra Sekerhandboka til Samordna opptak kan vaere
relevante: BIOI, HING, INGMX4, MARTE, MAT2XY, NAERM, ORTO, REALFA, SIVING.

® Her beskrives populasjonen som antallet studenter som har fatt opptak, godtatt
tilbudet, mgtt opp, registrert seg som student og betalt semesteravgift ved de enkelte
studieprogrammene hgsten 2008. Utdanningsinstitusjonene meldte dette tallet 1.
oktober 2008 til Norsk samfunnsvitenskapelig datatjeneste (NSD), Database for
statistikk om hggre utdanning (DBH).



Utvalg og studentkategorier

I denne rapporten vil vi benytte data fra 7540 respondenter fra til sammen 28
universiteter og hagskoler (Tabell 1). De gér ved totalt 220 ulike
studieprogrammer ved de forskjellige studiestedene.

Det vil si at ikke alle respondentene er tatt med i denne rapporten. Béade for &
kunne kommunisere resultatene pa en oversiktlig mate og for a kunne danne
meningsfylte, enhetlige kategorier av studenter, ble vi ngdt til & utelate noen.

Studenter ved marine og maritime fag er beskrevet i en egen rapport (Jensen,
Schreiner & Lyngar, 2009). Her har vi ogsa beskrevet studenter ved
journalistikk og Norges veterinazrhggskole. Av oversiktshensyn er disse
gruppene utelatt i denne rapporten. Heller ikke studenter ved
samfunnsgkonomi er med her. Dette skyldes spesielt lave responsrater i
denne gruppen. Videre ble enkelte studentgrupper utelatt fordi
klyngeanalysene (beskrevet under) ikke ga statte for & sla dem sammen med
noen av de andre studentgruppene.

Studiested og antall respondenter

Hggskolen i Akershus (HiAK) 112 Fraovier
Hggskolen i Bergen (HiB) 610

Hggskolen i Bodg (HBO) 123 smav o Leever vio
Hggskolen i Buskerud (HiBu) 266

Hagskolen i Finnmark (HiF) 40 at mowv skal
Hggskolen i Gjavik (HIiG) 186 .
Hggskolen i Hedmark (HiHm) 141 aldri vere
Hggskolen i Lillehammer (HiL) 53

Hogskolen i Molde (HiM) 57 smartere erwy
Hggskolen i Narvik (HiN) 101 .
Hggskolen i Nesna (HiNe) 30 naboen. Ved d
Hggskolen i Nord-Trgndelag (HINT) 188 ol ge disse
Hggskolen i Oslo (HiO) 563 |

Hggskolen i Stord/Haugesund (HSH) 230 WWW”W
Hggskolen i Sgr-Trgndelag (HiST) 546

Hagskolen i Telemark (HiT) 234 en nesten fremv
Hggskolen i Tromsg (HiTg) 106

Hagskolen i Vestfold (HVE) 196 og mowv kawv bli
Hggskolen i @stfold (Hi@) 256 .
Hggskulen i Sogn og Fjordane (HSF) 90 selt pav somy
Norges Handelshgyskole (NHH) 274 A

Norges teknisk-naturvitenskapelige universitet (NTNU) 1420 smawtere evwv
Universitetet for miljg og biovitenskap (UMB) 125 »
Universitetet | Agder (UiA) 330 naboen”.
Universitetet i Bergen (UiB) 310

Universitetet i Oslo (UiO) 512

Universitetet i Stavanger (UiS) 306

Universitetet i Tromsg (UiT) 135

Tabell 1. Antall respondenter fra de forskjellige studiestedene.
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For & kunne gjare oversiktlige ssmmenlikninger pa tvers av utdanninger og
fagomrader, har vi gruppert studentene ved de ulike studieprogrammene inn i

feerre og stgrre kateg

orier. Til grunn for disse ligger blant annet resultater fra

hierarkiske klyngeanalyser beskrevet under. Tabell 2 viser antall
respondenter og jenter i de ulike studentkategoriene vi har med, og Tabell 3
viser hvilke fagomrader som inngar i de ulike kategoriene.

Studentkategori respondpt\ar;lttaelrI (jenter)
Ingenigr 1616 (335)
Sivilingenigr 1220 (441)
Naturvitenskap 669 (415)
Helse 421 (335)
Informatikk 851 (90)
Matematikk og fysikk 230 (67)
Sykepleie 2088 (1892)
@konomi og administrasjon ved NHH 274 (122)
Reiseliv og turisme 171 (140)
Totalt 7 540 (3 837)

Tabell 2. Antall respondenter og jenter i de ulike studentkategoriene.

Studentkategori Fagomrader

Ingenigr bygg og konstruksjonsteknikk, bygg, marinteknikk, sikkerhet,
elektro, maskin, automatisering, elkraft, petroleum, gass, kjemi,
uspesifisert

Sivilingenigr fysikk og matematikk, nanoteknologi, energi og miljg, kjemi og
bioteknologi, tekniske geofag, fysikk og teknologi, elektronikk,
materialteknologi, offshoreteknologi, petroleumsteknologi,
industriell gkonomi, bygg og konstruksjon, produktutvikling

Naturvitenskap kjemi, ingenigr bioteknologi og kjemi, molekyleerbiologi,
bioteknologi, geofag, geologi og geofysikk, biologi

Helse bioingenigr, farmasi, reseptar

Informatikk informatikk, ingenigr data, programmering, sivilingenigr informatikk

Matematikk og

matematiske fag, fysikk, materialvitenskap

fysikk
Sykepleie sykepleie
@konomi og gkonomi og administrasjon ved NHH

administrasjon ved
NHH

Reiseliv og turisme

reiseliv og turisme

Tabell 3. Fagomradene

inkludert i de ulike studentkategoriene.
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Fordelingen av gutter og jenter er sveert ujevn i de fleste kategoriene

(Figur 1). Informatikk, ingenigrfag og matematikk og fysikk har klar
overvekt av gutter, mens helse, reiseliv og turisme og sykepleie er dominert
av jenter. Ved naturvitenskap og ved NHH er kjgnnsbalansen jevnere.

Informatikk

Ingenigr
Matematikk og fysikk
Sivilingenigr

NHH

Naturvitenskap
Helse
Reiselivogturisme
Sykepleie .

0% 20% 40 % 60 % 80% 100 %
Figur 1. Andel jenter (rgde stolper) og gutter (bla stolper) i de ulike studentkategoriene.

I diskusjonen av resultatene ma vi ha i minne den ujevne fordelingen av

jenter og gutter i de ulike studentkategoriene. Nar vi i det falgende skal

sammenlikne orienteringer knyttet til utdannings- og yrkesvalg for studenter i

ulike utdanninger, kan resultatene i noen tilfelle veere en effekt av Det vivker
respondentenes kjgnn snarere enn av faglig tilknytning.

som 2

Tilsvarende kan vi si om studentenes institusjonstilknytning. En kategori harde studier

bestar av studenter ved NHH i Bergen alene, og kategorien med i

sivilingenigrstudenter er klart dominert av studenter ved NTNU i Trondheim. for

Det betyr at ved enkelte sammenlikninger kan resultatene veere en effekt av sitter igjenv med

studiested snarere enn av fagvalg. scvaltfor mye
now mowv er

Responsrater

Av de totalt 31 utdanningsinstitusjonene med studenter i malgruppen for fer:

denne rapporten, er Hagskolen i Alesund det eneste studiestedet med foler at mawv

realfagstilbud som ikke samlet data. Hagskolen i VVolda (med journalistikk) ke, hov det like

og Hagskolen i Harstad (med reiseliv og sykepleie) ble heller ikke med i

undersgkelsen. Vi endte opp med data fra ca. 90 prosent av godt som

studieprogrammene i malgruppen. snekker eller

Med noe variasjon mellom studieprogrammene utgjer antall respondenter
omtrent 70 prosent av alle studentene i populasjonen. Dette avviket mellom
registrerte studenter og antall respondenter ma forklares til dels med at noen
studenter ikke var tilstede ved samlingen hvor sparreskjemaet ble delt ut, dels
med at noen klasser eller grupper ikke fikk utdelt skjemaet selv om
institusjonen ellers deltok i undersgkelsen, og dels med at enkelte studenter
unnlot & svare selv om de fikk skjemaet utdelt. Vi har grunn til & tro at denne
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siste typen frafall er sveert lite, da tilbakemeldinger fra vére koordinatorer ved
de ulike studiestedene tyder pa at praktisk talt alle studenter som fikk
sporreskjemaet utdelt returnerte det i utfylt stand.

Kategorisering av respondenter

Vi har benyttet oss av hierarkiske klyngeanalyser i statistikkprogrammet
SPSS for & undersgke hvilke studenter som ligner pa hverandre i den forstand
at de har samme svarmgnster pa utvalgte sparsmal. Bakgrunnen for disse
analysene var at vi, fgr vi delte respondentene inn i kategorier, gnsket &
studere hvordan de empirisk grupperte seg sammen. Vi gnsket ikke & sla
sammen studentgrupper som viste sveert ulike profiler, siden det ville kunne
viske ut spennende forskjeller mellom grupper i materialet.

Som utgangspunkt for klyngeanalysene valgte vi & bruke de 36 spgrsmélene i
sparreskjemaet som dreier seg om viktigheten av ulike faktorer for framtidig
jobb (sparsmal 24 og 25 i Vedlegg 1). Siden studenter i matematikk og fysikk
har et spesielt fokus i Vilje-con-valgs problemstillinger, ble disse definert
som en egen gruppe uavhengig av resultatene fra klyngeanalysene.

Hierarkiske klyngeanalyser kan gjeres med forskjellige avstandsmal og
grupperingsmetoder. For & finne fram til robuste grupperinger som ikke var
svaert fglsomme for hvilke metoder vi valgte, pravde vi oss fram med flere
ulike kombinasjoner av metoder og mal. Figur 2 viser resultater fra
klyngeanalyse med Pearson correlation og between groups linkage. Dette er
et relativt typisk mgnster fra de ulike kjgringene. Siden vi ogsa finner
gruppene fra disse analysene oversiktige og meningsfylte ut fra hvordan vi
kjenner de ulike studienes innhold og opplegg, velger vi & bruke disse
analysene som grunnlag for & gruppere realfagstudentene i starre kategorier.

Dendrogrammet i Figur 2 leses fra venstre mot hgyre. Grenene viser hvordan
gruppene blir dannet ved ulike stadier i analysen. Den horisontale avstanden
fra der to grener sammenfayes til en ny gren kobles pa sier noe om hvor
seeregen gruppen er. Jo tettere grenene sammenfayes, jo likere er
studentgruppene hverandre. Og jo lengre avstand til neste sammenfgyning av
grener, jo mer stabil og seregen er gruppen.

P& grunnlag av denne analysen har vi altsé valgt a dele disse
realfagstudentene inn i grupper for ingenigr, sivilingenigr, naturvitenskap,
helse og informatikk, da disse framstér som stabile og meningsfylte
kategorier. | tillegg til disse fem kategoriene har vi egne grupper for studenter
ved matematikk og fysikk, journalistikk, sykepleie og NHH. Disse i alt ni
gruppene Vil gjenfinnes ved framstillingene av resultatene under.
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Ing. bygg og konstr.teknikk
Ing. bygg

Ing. marinteknikk

Ing. sikkerhet

Ing. elektro

Ing. maskin

Ing. automatisering

Ing. uspesifisert

Ing. elkraft

Ing. petroleum

Ing. gass

Ing. kjemi

Siv.ing. fysikk og matematikk
Siv.ing. nanoteknologi
Siv.ing. energi og miljg
Siv.ing. kjemi og bioteknologi
Siv.ing. tekniske geofag
Siv.ing. fysikk og teknologi
Siv.ing. elektronikk

Siv.ing. materialteknologi
Siv.ing. offshoreteknologi
Siv.ing. petroleumsteknologi
Siv.ing. industriell gkonomi
Siv.ing. bygg og konstruksjon
Siv.ing. produktutvikling
Kjemi

Ingenigr, bioteknologi og kjemi
Molekylerbiologi

Bioteknologi

Geofag, geologi og geofysikk
Biologi

Bioingenigr

Farmasi

Reseptar

Informatikk

Ingenigr, data

Informatikk og programmering
Sivilingeniegr, informatikk
Informatikk og teknologi v/UiO

Ingenigr

— Sivilingenior
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Naturvitenskap

— 1 }——————————lielse

—

- }7 Informatikk

Figur 2. Resultat av hierarkisk klyngeanalyse presentert i dendrogram. Gruppering av
studenter pa grunnlag av hvilke faktorer de legger vekt pa med tanke pa framtidig jobb.

Miw store
nteresse og
lidenskap er cv
sitte foramw en
datomaskin. I
stedet for av
fortsette & ha
det som env
hobby, kawvjeg
gjore det ti
mitt levebrod
og gjove andre
aktiviteter po
fritiden.

Camilla Schreiner, Ellen K. Henriksen, Jgrgen Sjaastad, Fredrik Jensen, Marianne Lgken ' 31



ing

3 Sparreskjema og metode

-
c
(1°)
O
)
3
)
| -
)
>
(O]
c
oD
()
+=
(g0)
)
| S
>
(qv)
0
L)
>
i)
| .
@)
0
oD
@)
0
1°)
>

Vilje-con-valg

3. Spgrreskjema og metode

Varen 2008 etablerte vi kontakt med en eller flere koordinatorer ved alle
studiesteder. Disse ble instruert om & dele ut sparreskjema i papirformat ved
en studentsamling med obligatorisk oppmate farste uke etter studiestart, for
eksempel oppropsmate, informasjonsmate eller undervisning. Det tok ca. 20
minutter & fylle ut skjemaet. Skjemaet skulle ikke sendes hjem med
respondentene for innlevering senere. Grunnen til at vi ville samle dataene
aller farste uke etter at de hadde begynt pa sitt nye studium, var at vi ville ha
tak i deres uttrykk for de var blitt sosialisert inn i sin nye studiehverdag med
nye student- og leeringsmilja.

Prosjektet er meldt til Personvernombudet for forskning, Norsk
samfunnsvitenskapelig datatjeneste. P4 sparreskjemaets farsteside ble det
informert om at det var frivillig & delta og at alle opplysninger ville bli
behandlet konfidensielt. Det ble ogsa orientert om oppbevaring,
anonymisering, makulering osv. av data og sparreskjema.

Sperreskjemaet

Sparreskjemaet har spgrsmal om hvilke prioriteringer som ligger til grunn for
studentenes fagvalg, om hvem og hva som har inspirert og motivert dem for
valget, og om forventninger til studiet og framtidig jobb. Ved utarbeiding av
sparreskjemaet har vi til dels trukket pa resultater og perspektiver fra tidligere
empiriske studier som ROSE (The Relevance of Science Education)
(Schreiner, 2006; Schreiner & Sjgberg, 2004), Fysikkutdanning i Norge
(Angell, Guttersrud, Henriksen & Isnes, 2004; Angell, Henriksen & Isnes,
2003), studien til Ramberg (2006), og til dels utnyttet teoretiske modeller for
utdanningsvalg (kapittel 1). Videre har vi fatt innspill til sparreskjemaet
gjennom hgringsrunder med Vilje-con-valgs referansegruppe og
koordinatorer ved de ulike studiestedene. Spgrreskjemaet ble pilotert
gjennom to fokusgrupper med ungdommer som fgrst besvarte skjemaet og
deretter deltok i en diskusjon om skjemaets form, innhold, relevans og
omfang.

I de fleste spgrsmalene har respondentene gitt sine svar ved a krysse av i en
Likert-skala med fire responskategorier (Figur 3). Skalaene gér fra «Uenig»
til «<Enig», fra «I liten grad» til «I stor grad» og fra «lkke viktig» til «Veldig
viktig».



23. Hvor enig er du i felgende utsagn om deg og studiet du har begynt pa?

sammenligner realfagstudenter med ikke-realistene, er det bare pa grunnlag
av sparsmal som er identiske i de to skjemaene.

Sammensatte variabler

Rapporteringen av studentenes responser pa spgrsmalene vil gjares pa ulike
mater. | mange tilfelle vil vi rapportere responser for de enkelte sparsmalene.
En fordel med rapportering for enkeltspgrsmal er den opplagte forbindelsen
mellom spgrsmalene som ble stilt og svarene som ble gitt. Men det er ogsa
fordeler knyttet til & sl& sammen enkeltspgrsmal som i stor grad maler samme
underliggende faktor til en sammensatt variabel. Hvis et sett med beslektede

Uenig Enig
a. Jeg er sveert motivert for dette studiet. ..........occoovveioeeviieeee e | O O |
b. Jeg faler meg sikker pa at jeg kommer til & fullfgre studiet................. [l Ul [ [
c. Det kan godt veere at jeg endrer planer underveis i studiet ................ [ Ul [ [
d. Jeg er fortsatt usikker pa om jeg har valgt det rette studiet ................ | O O |
e. Jeg kommer til & trives med fagomradet jeg har valgt ..................... | O O |
f. Studiet kommer til & handle om noe jeg synes er spennende ........... [ Ul [ [
I »
Figur 3. Utdrag av spgrreskiemaet med eksempel pa spgrsmal med fire respons- Typwk’ W@'
kategorier i Likert-skala. tudi . Men
Spgrreskjemaet har ogsa noen apne sparsmal hvor studentene kunne svare etter hwert somv
med egne ord (Figur 4). fler og fler
) o ) ) jenter velger et
20. Kan du nevne én eller flere opplevelser eller aktiviteter fra bakgrunnen din som har bidratt
til at du valgte utdanningen du na har valgt? (fritidsaktiviteter, TV-programmer, nettsteder, spill, studiu
beker, magasiner, bibliotek-, museums- eller vitensenterbesok, spesielle hendelser, lzrere eller andre slikt 7
personer som gjorde inntrykk eller annet...) & .
rorjeg/
andeler jenter
kovmumer till cv
oke kraftig v og
med at de
Figur 4. Utdrag av spgrreskiemaet med eksempel pa et apent sparsmal for besvaring .
med egne ord, kowuwner tib v
dro med seg
Alle realfagstudentene besvarte det samme spgrreskjemaet (Vedlegg 1). Ikke- iy .
| A . | ) ervwvuwrwer SO
realistene (dvs. studenter ved sykepleie, NHH og reiseliv og turisme.) fikk et
sparreskjema som var noe modifisert for & passe til denne malgruppen er usikre pds
(tilgjengelig fra Vilje-con-valgs nettside). Denne rapporten bygger altsa pa hwov de skal,
data samlet med disse to skjemaene. Nar vi i beskrivelsen av resultatene
studere etc.
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variabler kombineres til én sammensatt variabel, vil verdiene i denne
sammensatte variabelen representere et komprimert og forsterket uttrykk av
det de har til felles. Videre vil ssmmensatte variabler basert pa beslektede
enkeltvariabler representere et mer reliabelt mal for faktoren.

En forutsetning for & dra nytte av sammensatte variabler som beskrevet her,
er at de enkelte variablene kan regnes som indikatorer pa samme
underliggende (latente) variabel. Det vil si at variablene ma i noen grad méale
samme fenomen.

Felles underliggende faktorer har vi studert ved hjelp av eksplorerende
faktoranalyse, og Cronbachs alfa (fra na kalt alfa) er benyttet for analyse av
variablenes indre konsistens. Alfa sier noe om reliabiliteten til den
sammensatte variabelen og hvor godt de observerte variablene fungerer som
ekvivalente mal. Alfa kan ha verdier fra 0 til 1. En alfa med verdi 0,7 brukes
ofte som en nedre grense for variabler som maler starrelser i det affektive
omradet. Det gjer vi ogsa her. En alfa lik 0,7 kan tolkes som at 70 prosent av
variansen til den sammensatte variabelen kan tilskrives det enkeltvariablene
har til felles, mens 30 prosent skyldes at variablene ogsd méler starrelser som
er ulike. Verdiene til de sammensatte variablene er beregnet som
gjennomsnittet av enkeltvariablene som inngar.

Tabell 4 oppsummerer analysene for variablene under spgrsmal 23 i
sparreskjemaet: «Hvor enig er du i falgende utsagn om deg og studiet du har
begynt pa?» Her har studentene svart pa i hvilken grad de er uenige eller
enige i 19 utsagn. P& grunnlag av analyser av faktorer og alfa, valgte vi her &
utvikle fem sammensatte variabler. Faktor- og reliabilitetsanalysene indikerer
at variablene har noe til felles, men de sier ikke hva dette «noe» er. Det er
opp til forskeren & fortolke den substansielle meningen i sparsmalene og a gi
den sammensatte variabelen et navn som sier noe om det som beslekter
gruppen med enkeltvariabler. Siden dette spgrsmalet i sparreskjemaet er
utviklet blant annet pa grunnlag Eccles' teoretiske rammeverk (beskrevet
innledningsvis), har vi hentet navn til noen av de sammensatte variablene fra
denne.
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Sammensatt

variabel Spegrsmal alfa
. Studiet kommer til & handle om noe jeg synes er
spennende.
Glede og e Jeg kommer til & trives med fagomradet jeg har valgt. 0.78
interesse e  Studiet vil ta opp temaer jeg mener er meningsfylte og '
viktige.
e Jeg kommer til & ha en god studiehverdag.
. Studiet kommer til & koste meg mer tid og arbeid enn
om jeg hadde valgt et annet studium.
Kostnad e Jeg vil f& mindre fritid enn om jeg hadde valgt et annet 0.82
studium.
e Jeg leerer lett i fagene ved dette studiet.
e Jeg erflinkere i disse fagene enn i fag ved de fleste
Mestrings- andre studier.
forventr?ing e Jeg kommer til & veere flinkere enn de fleste av mine 0,68
medstudenter.
e Jeg er bekymret for at jeg ikke er flink nok i fagene ved
dette studiet. (snudd skala)
. Studiet apner for mange gode jobbmuligheter.
Nytte e  Studiet vil gi meg mulighet til & velge en jobb jeg gnsker 0,75
meg.
e Jeg er fortsatt usikker pd om jeg har valgt det rette
studiet. (snudd skala)
Sikkert valg . Det kan godt veere at jeg endrer planer underveis i 071

studiet. (snudd skala)
e Jeg faler meg sikker pa at jeg kommer til & fullfere
studiet.

Tabell 4. Navn p& sammensatte variabler i spgrsmal 23. «Hvor enig er du i felgende
utsagn om deg og studiet du har begynt pa?» med alfa og enkeltvariablene som utgjar

faktorene.

| sparreskjemaets sparsmal 24 og 25 ble studentene spurt «Hvor viktige er

faelgende faktorer for deg nr det gjelder framtidig jobb?» Spgrsmalet

inneholder i alt 36 ulike utsagn. Etter analyser av faktorer og indre
konsistens, endte vi med de sammensatte variablene vist i Tabell 5.
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Sammensatt

variabel Spgrsmal alfa
. Utvikle ny kunnskap og viten.
Forskningog e Forske. 073
nyskapning e  Arbeide kreativt. '
. Designe og skape noe nytt.
. Hjelpe andre mennesker.
e  Ta hensyn til beerekraftig utvikling, rettferdighet og
Idealisme o bevaring av miljget.
mening g e Arbeide med noe som er viktig for samfunnet. 0,78

Arbeide med noe som stemmer med mine
holdninger og verdier.
e  Arbeide med noe som jeg synes er meningsfylt.

e Jobbe i et miljg som er internasjonalt anerkjent.

Jobbe i en nyskapende virksomhet.

Jobbe et sted hvor det ofte skjer noe nytt og 0,73
spennende.

e  Arbeide med noe som gjgr at jeg kan reise mye.

Anerkjent og
spennende .
arbeidsplass

Jobbe med noe jeg interesserer meg for.
Bruke mine talenter og evner. 0,73
Utvikle meg selv.

Interesse og
selvrealisering

. Fa jobb med en gang etter studiet.
Fa jobb der jeg vil bo. 0,67
e  Fatrygg fast stilling.

Sikker jobb

Tabell 5. Navn p&4 sammensatte variabler i spgrsmal 24 og 25, «Hvor viktige er falgende
faktorer for deg nar det gjelder framtidig jobb?» med alfa og enkeltvariablene som utgjer
faktorene.

Ikke-realistene fikk noen sparsmal i sin versjon av sparreskjemaet som
studentene ved realfag ikke fikk. Spgrsmal 25 i deres sparreskjema lgd «Hva
synes du generelt om matematikk og naturfag slik du kjenner dem fra
tidligere skolegang?» Her skulle 12 utsagn vurderes pa en skala fra «Uenig»
til «<Enig».

Etter faktoranalyse med responsene fra studenter ved turisme, sykepleie og
NHH, landet vi pa fire faktorer som kan sies & uttrykke ulike aspekter ved
studenters forhold til matematikk og naturfag i skolen (Tabell 6).
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Enw verwv

Sammensatt Sparsmél alfa hj
variabel P a lage
e Jeg liker matematikk bedre enn de fleste andre fag. l'y .
Godt forhold . Matematikk er mer interessant enn de fleste andre fag. y
- ] . | forhold til mange andre, er jeg flink i matematikk. 0,88
til matematikk ; , Da ble
. Matematikk er vanskeligere enn de fleste andre fag.
(snudd skala) interessen vekt.
e  Jeg liker naturfag bedre enn de fleste andre fag.
Godt forhold . Naturfag er mer interessant enn de fleste andre fag.
til naturfag . | forhold til mange andre, er jeg flink i naturfag. 0,86
. Naturfag er vanskeligere enn de fleste andre fag.
(snudd skala)
. En god karakter i matematikk krever mer arbeid enn i
Arbeidskrevende andre fag. 069
realfag e  Engod karakter i naturfag krever mer arbeid enn i '
andre fag
Realfag viktig for e Matematikk er viktig for samfunnet. 076

samfunnet . Naturfag er viktig for samfunnet

Tabell 6. Navn p& sammensatte variabler i ikke-realistskjemaets spgrsmal nr 25. «Hva
synes du generelt om matematikk og naturfag slik du kjenner dem fra tidligere
skolegang?» med alfa og enkeltvariablene som utgjer faktorene.

De sammensatte variablene «Godt forhold til matematikk» og «Godt forhold
til naturfag» omfatter bade interesse for faget og mestringsforventning i faget.
Det er altsa tydelig at disse to forholdene henger tett sammen i en persons
engasjement for henholdsvis matematikk og naturfag. Nar det gjelder hvor
arbeidskrevende fagene er eller hvor viktige de er for samfunnet, vurderes
matematikk og naturfag ganske likt og kommer fglgelig sammen i faktorene
«Arbeidskrevende realfag» og «Realfag viktig for samfunnet».

Gyldighetskriterier

Data har god reliabilitet eller palitelighet dersom de i liten grad er svekket av
tilfeldige malefeil.® Slike feil kan for eksempel vaere resultat av
respondentenes dagsform eller konteksten sparreskjemaundersgkelsen ble
utfert i. Vilje-con-valgs sparreskjemaundersgkelse ble gjennomfart pa
studiestedet, pa en forelesning eller et alimgte der en starre gruppe studenter
var samlet, og med en foreleser, lerer eller studieadministrativt ansatt som
ledet det hele. Alle koordinatorer ved alle utdanningsinstitusjoner fikk de
samme instruksene for gjennomfgaringen av undersgkelsen. Ved &

® Vi har i hovedsak basert denne diskusjonen av forhold knyttet til dataene og
fortolkningenes gyldighet og generaliserbarhet til Johannessen, Tufte & Kristoffersen
(2006) og Kleven (2002).
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standardisere rammene rundt datainnsamlingen pa denne maten kan omfanget
av tilfeldige malefeil reduseres.

Systematiske malefeil og svak validitet eller gyldighet av slutninger kan man
for eksempel fa nar respondentene oppfatter spgrsmalene annerledes enn
forskeren. For & styrke validiteten bgr forskeren veere kjent med
respondentenes forstaelse av begrepene som er brukt i spgrreskjemaet.
Nettopp av denne grunn ble Vilje-con-valgs spgrreskjema pilotert som
beskrevet over.

For var studie er ogsa spgrsmal om generaliserbarhet og overfgrbarhet
viktige. Kan resultatene tenkes a gjelde for andre grupper enn dem vi har
undersgkt her? For & kunne generalisere fra utvalg til populasjon er det
avgjerende at utvalget gir en god representasjon av populasjonen vi gnsker a
beskrive. Som gjort rede for i forrige kapittel, har vi i var undersgkelse ikke
gjort et utvalg, men hatt som mal & samle data fra alle studentene i
malgruppen. Vi har en rimelig god responsrate (selv om denne varierer noe
pa tvers av utdanningssteder og fag). Sett i sammenheng med den generelle
«undersgkelsestrgttheten» som finnes i utdanningssystemet, ma vi si oss
forngyde med at omkring 70 prosent av alle studentene i malgruppen har
svart. Flere av vare kontaktpersoner ved utdanningsinstitusjonene ga uttrykk
for en henimot uoverkommelig pdgang av studentundersgkelser som vil
sparre om alt fra drikke- og reisevaner til utdanningskvalitet. Nar nesten alle
utdanningsinstitusjoner likevel valgte a slutte opp om var undersgkelse, var
det fordi de sé relevansen av Vilje-con-valgs problemstillinger for sine egne
strategi- og malplaner og for institusjonenes eget rekrutteringsarbeid.

Likevel valgte altsa tre utdanningsinstitusjoner & ikke samle data, og deres
tilbakemeldinger tyder pa at mangel pa tid var grunnen. Vi ser ingen grunn til
at tidsbegrensninger hos institusjonens administrasjon, eller
«undersgkelsestetthet« ved institusjonen, skulle ha noen sterk sammenheng
med studentenes motivasjoner og begrunnelser for sitt utdanningsvalg. Nar
det gjelder fagomrade, geografisk beliggenhet, starrelse og andre
karakteristikker, ser vi heller ikke at utdanningsinstitusjonene som ikke ble
med i undersgkelsen har spesielle trekk til felles som kan ha falt ut av vare
data. Derfor antar vi at selv om noen fa institusjoner ikke er representert, gir
det ikke en systematisk skjevhet materialet, og vi mener vart utvalg kan gi en
rimelig god representasjon av populasjonene vi gnsker & beskrive.

Vare koordinatorer ved de ulike hggskolene og universitetene har meldt at
responsratene blant dem som faktisk fikk sparreskjemaet utdelt var bortimot
hundre prosent. Men vi har ikke data fra studenter som ikke matte til
fellessamlingen eller undervisningstimen hvor spgrreskjemaet (uanmeldt) ble
delt ut. Dersom det er tilfeldig hvilke elever og studenter som ikke matte opp
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pa studiestedet den dagen var undersgkelse ble gjennomfart, kan vi anta at
utvalget fortsatt gir en god representasjon av studentene. Det er imidlertid
sannsynlig at det blant respondentene som manglet var en
overrepresentativitet av studenter som generelt deltar lite i undervisningen,
enten det skyldes sykdom, sméabarn hjemme, krevende reisevei, liten
motivasjon for studiet eller annet. Vi ma altsd ta med oss at eventuelle trekk
som elever og studenter med mye fraveer matte ha til felles, kan veere
underrepresentert i dataene.

Med de forbehold som er beskrevet her, legger vi i denne rapporten til grunn
at resultatene vi beskriver er rimelig representative for populasjonen av
begynnerstudenter ved de aktuelle utdanningene hgsten 2008. Det er ogsa
trolig at funnene kan ha gyldighet ut over det arskullet vi har data fra. Verken
pé grunnlag av datamaterialet eller generelle beskrivelser av studentopptaket
har vi fatt inntrykk av at det er spesielle trekk knyttet til det studentkullet som
utgjer malgruppen i denne studien. Vi har altsa ingen grunn til a tro at
resultater herfra ikke ogsa skal ha en viss gyldighet for andre arskull. Det er
likevel mulig at for eksempel finanskrisen som inntraff noen maneder etter
datainnsamlingen kan tenkes & ha forskjgvet prioriteringene som ungdom
gjer i forbindelse med utdanningsvalg, og at senere studentkull ville ha
prioritert noe annerledes.

Ulike tilnerminger til dataene

Selv med mer enn 7500 norske studenter i vart materiale, finnes det ikke to
med identiske svar i sparreskjemaet. Det vil si at nar vi her deler studenter i
grupper og rapporterer for hver av gruppene, forenkler vi datamaterialet slik
at vi mister beskrivelsene av individene. P4 den annen side far vi fram det
typiske. Generelt er det dette typiske, ikke det partikulare, som vi her gnsker
& beskrive.

Som redegjort for over, ba vi i hovedsak studentene om & svare ved & krysse
av for det svaralternativet i en firepunkts Likert-skala som passet best til
deres eget syn. Spgrreskjemaet rommer ogsa noen apne tekstbokser, hvor
respondentene med egne ord kunne gi mer utfyllende svar. | denne rapporten
vil vi hovedsakelig gjengi responser bare fra avkrysningsspgrsmalene. | noen
sammenhenger trekker vi fram eksempler pa svar pa de apne sparsmalene for
& poengtere eller utdype de kvantitative funnene. Videre presenterer vi noen
sitater fra de apne spgrsmélene i margen bare som smakebiter pa studentenes
uttrykk.

Responser i de fire kategoriene i Likert-skalaene er kodet med tallverdier fra
1 («Uenig» / «l liten grad» / «lIkke viktig») til 4 («Enig» / «I stor grad» /
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«Veldig viktig»). Svarene i disse responskategoriene kan presenteres pa ulike
mater, og det finnes fordeler og ulemper knyttet til hver av dem.

I denne rapporten har vi brukt to ulike mater for a presentere dataene i
diagrammer. For de delene av sparreskjemaet hvor vi har utviklet
sammensatte variabler (beskrevet over), har vi rapportert variablenes
gjennomsnittsverdier for de ulike studentkategoriene. Der hvor vi rapporterer
bare for enkeltvariabler, har vi i diagrammet angitt responsrater i prosent i
hver svarkategori, og gjennomsnittsverdiene i parentes etter kategorinavnene.

Der hvor vi sammenlikner gjennomsnittsverdier for ulike respondentgrupper,
legger vi bare vekt pa forskjeller som har en betydelig effektstarrelse. Ved
hjelp av Cohens d kan vi si noe om effektstarrelsen til forskjellen mellom to
grupper. Formelen for Cohens d finnes i ulike versjoner. Den som er brukt
her, legger vekt pa standardavvikene:

d = M hvor s = (n1—1)5%+(n2—1)522
s ni+n,

Dette mélet for effektstarrelse tar hensyn til gruppenes gjennomsnitt (x; og
X,), antallet respondenter i gruppene (n, 0og n,) og spredningen av
responsene (med standardavvik s; og s,). En verdi mellom 0,2 og 0,5 regnes
som liten, mens verdier mellom 0,5 og 0,8 regnes som middels store. Om
Cohens d er over 0,8 kan man si at effektstgrrelsen er stor, og vi vil si at
forskjellen mellom de to gruppene som sammenlignes er stor.

Nar vi senere i rapporten hevder at en samling studentgrupper er «enige»,
betyr det at det er liten forskjell mellom gjennomsnittene til de som skarer
hayest og de som skarer lavest. Da er Cohens d for de to yttergruppene ikke
over 0,5. Om Cohens d er over 0,5 for to grupper, regner vi disse for a veare
vesentlig ulike i sine uttrykk. Vi har altsa brukt Cohens d for & hjelpe oss a
finne interessante trekk. Men effektstarrelsen har ikke veert avgjgrende for
hvordan vi har beskrevet resultatene. Noen ganger kan vi trekke fram
forskjeller mellom studentgrupper selv om en effektstagrrelse er mindre enn
0,5. Andre ganger kan det veere forskjeller som statistisk sett er store, men
som vi ikke nevner. | hovedsak vil vi bare framheve de forskjellene og
likhetene vi mener er interessante og viktige for & kaste lys over
problemstillingene.

Vi har valgt & se responskategoriene i skalaene fra «I liten grad» til «I stor
grad» og fra «lkke viktig» til «Veldig viktig» som noe som gér fra lite til
mye. Nar det gjelder sparsmél med svarkategorier som gar fra «Uenig» til
«Enig», ser vi endene av skalaen som to poler med motsatte uttrykk. Man kan

40 Vilie-con-valg: Valg og bortvalg av realfag i hgyere utdanning



veere positivt enig i en pastand, men man kan ogsa veere u-enig, altsa
«negativt enig». Det vil si at en ngytral holdning til pastanden vil ligge
mellom kategori 2 og 3, eller teoretisk sett ved 2,5. Responser i denne
skalaen har vi gjengitt som gjennomsnittsverdier (fordi vi her har
sammensatte variabler) med 2,5 som ngytralt middelpunkt.

Med diagrammene vi presenterer gnsker vi & eksemplifisere ulike
svarmgnstre for de ulike aspektene spgrsmalene handler om, men langt fra
alle variabler er presentert med diagram. Vedlegg 2 lister
gjennomsnittsverdier og standardavvik for alle grupper i alle variabler som er
omtalt i denne rapporten.

AULLd visst at
Jjeg skal studere
medisin. Dovjeg
tok jeg kjemi for
a samle poeng
og evforinger
tih medisin-
studiet. Dette
bowre env litenw
forsinkelse pa
vei til studiet
Jjeg vill inw pa.

Camilla Schreiner, Ellen K. Henriksen, Jgrgen Sjaastad, Fredrik Jensen, Marianne Loken =41



4. Prioriteringer ved framtidig jobb

En del av spgrreskjemaet lister opp en rekke ulike jobbkvaliteter, og ber
studentene krysse av for hvor viktige disse er for dem med tanke pa framtidig
yrke. De fire kategoriene i responsskalaen gar fra «lkke viktig» til «Veldig
viktig». For & beskrive robuste menstre i studentenes svar og for a fa et mer
reliabelt datagrunnlag, vil vi her rapportere gjennomsnittskar for sammensatte
variabler. Tabell 5 viser hvilke enkeltspgrsmal som utgjar disse.

ing

teringer ved framtidig jobb

Vi ser at noen av disse faktorene prioriteres likt og svaert hgyt pé tvers av alle
studentkategoriene. For eksempel gnsker studentene & jobbe med noe
interessant og noe som gir dem anledning til & utvikle og realisere seg selv
(Figur 5). Alle studentkategoriene prioriterer dette interesse- og
selvrealiseringsaspektet svaert hgyt.

Interesse og selvrealisering

Sykepleie (3,9) |

Helse (3,8) |

NHH (3,7) |
Sivilingeniar (3,7) |
Reiselivogturisme (3,7) |
Naturvitenskap (3,7) |
Ingenigr(3,7) |
latematikk og fysikk (3,7) |
Informatikk (3,7) |

1,0 2,0 3,0 4,0

Figur 5. «Hvor viktig er fglgende faktorer for deg nar det gjelder framtidig jobb?»
Snittskar for studentkategoriene pa en skala fra «lkke viktig» (1) til «Veldig viktig» (4).
Kategoriene er sortert etter snittskar (i parentes) pd sammensatt variabel.

Ogsa det & jobbe med noe som er meningsfylt og viktig for samfunnet far
svaert haye skar fra alle studentkategoriene (Figur 6). Studentene gnsker &
gjere noe meningsfylt, og de gnsker & gjere noe for andre mennesker, for
miljget og for samfunnet generelt. Men selv om alle skarer hgyt pa denne
variabelen, finner vi noen forskjeller mellom gruppene. Kanskije ikke sa
overraskende skarer studenter ved sykepleie og helsefag spesielt hayt. Seerlig
disse gnsker & hjelpe andre mennesker og gjere noe som er viktig for
samfunnet. Studenter i informatikk, ingenigrfag matematikk og fysikk og
gkonomi skarer lavere.
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verdens-
Idealisme og mening problemer - og
Sykepleie (3,6) | ser piv hele
Helse (3,5) | o
Naturvitenskap (3,3) | ener =
Journalistikk (3,2) |
Reiselivog turisme (3,2) | debatten sow
Sivilingeniar (3,2) |
Ingenigr(3,1) | noe spennende
Matematikk og fysikk (3,1) | . 4
NHH (3,1) | sonjeg vil
Informatikk (2,9) | | Lelto i
1,0 2,0 3,0 4,0

Figur 6. «Hvor viktig er fglgende faktorer for deg nar det gjelder framtidig jobb?»
Snittskar for studentkategoriene pa en skala fra «lkke viktig» (1) til «Veldig viktig» (4).
Kategoriene er sortert etter snittskar (i parentes) pa sammensatt variabel.

Forskjellene mellom studentkategoriene for hvor viktig det er & arbeide

selvstendig er ikke nevneverdige. Studenter i alle kategorier gnsker & arbeide

selvstendig og & ta egne avgjarelser. Videre gnsker studenter ved alle fagfelt

seg godt arbeidsmiljg, og alle synes det er viktig & jobbe i team. Men ogsa

her har sarlig studenter ved sykepleie hayere snittskar, og skiller seg tydelig Hadde lovt
fra blant annet studenter i informatikk.

SURE, scv dette
Samlevariabelen sikker jobb dreier seg om det & fa en trygg, fast stilling med vaw det jeg
en gang etter studiet og & fa arbeid der man vil bo. Ogsa denne variabelen far ; i

haye skér fra alle studentkategoriene, og det er relativt sma forskjeller pa
tvers av fag (Figur 7). Men igjen skiller studenter ved sykepleie og helsefag
seg ut med hgyere snittskar — kanskije et uttrykk for at disse utdanningene
nettopp leder til jobber som finnes alle steder i landet?

Sikker jobb

Sykepleie (3,6) |

Helse (3,5) |

Ingenier (3,4) |

NHH (3,3) |

Reiselivogturisme (3,3) |

Sivilingenigr (3,2) |

Naturvitenskap (3,2) |
Informatikk (3,2)

Matematikk og fysikk (3,0) |

1,0 2,0 3,0 4,0

Figur 7. «Hvor viktig er fglgende faktorer for deg nar det gjelder framtidig jobb?»
Snittskar for studentkategoriene pa en skala fra «lkke viktig» (1) til «Veldig viktig» (4).
Kategoriene er sortert etter snittskar (i parentes) pd sammensatt variabel.

Her har vi altsa sett pa faktorer som synes & veere det som blir hgyt prioritert
av alle studenter, nesten uavhengig av fag. Interesse, selvrealisering, viktig
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og meningsfylt selvstendig arbeid, godt arbeidsmiljg og trygg stilling — dette
synes praktisk talt alle unge er viktig for framtidig arbeid.

Det & jobbe pa en anerkjent og spennende arbeidsplass er ogsa av en viss

AUtid visst betydning (Figur 8). Studentene pa reiseliv og turisme har hgyest snittskar
o, 1 her, mens sykepleiestudenter ligger lavest. Grunnen til reiselivsstudentenes
Jegv haye skdr her, er nok at i denne sammensatte variabelen ligger blant annet at
bl jobben skal gi rom for reising og at det ofte skal skje noe nytt og spennende.
Anerkjent og spennendearbeidsplass
Reiselivog turisme (3,1) |
Sivilingenigr(3,0) |
Journalistikk (2,9) |
Ingenigr(2,9) |
NHH (2,9) |
Matematikk og fysikk (2,8) |
Naturvitenskap (2,8) |
Helse (2,7) |
Informatikk (2,7) |
Sykepleie (2,6) |
1,0 2,0 3,0 4,0
Figur 8. «Hvor viktig er fglgende faktorer for deg nar det gjelder framtidig jobb?»
Snittskar for studentkategoriene pé en skala fra «lkke viktig» (1) til «Veldig viktig» (4).
Kategoriene er sortert etter snittskar (i parentes) pd sammensatt variabel.
Et par sparsmal dreier seg om viktigheten av & tjene mye penger og 4 ha mye
fritid. Snittskarene her er ikke spesielt hgye. Det er sma forskjeller pa tvers
av gruppene pa spgrsmalet om & ha mye fritid, med snittskar fra 2,3 til 2,6.
Begynle pd
forkurs for Ingenigr- og NHH-studentene er blant dem som er mest opptatt av a tjene
mye penger, mens studenter ved sykepleie og de disiplinorienterte realfagene
ar lagt minst vekt pa lgnn (Figur 9). Nar ingenigrer skarer litt hgyere enn
dvegentligvite  sivilingenigrer spgrsmél om penger, har vi grunn til  tro at dette for
. ingenigrenes del dreier seg mer om & komme raskt i inntektsgivende arbeid
hwovjeg skalle,  M9TIOTENSS. d J
enn a fa spesielt hagy lgnn.
gjore videre. Sav
oppdaget jeg
}t zr [ ”E g/{/
og Milje”, og dav
vaw det ingen
tvil.
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Tjenemye penger

Ingenigr(3,1) |

NHH (3,0) |

Informatikk (2,9) |

Sivilingenigr (2,9) |

Reiselivogturisme (2,9) |

Helse (2,9) |

Matematikk og fysikk (2,7) |

Naturvitenskap (2,7) |
Sykepleie (2,6)

1.0 2,0 3,0 4,0

Figur 9. «Hvor viktig er falgende faktorer for deg nar det gjelder framtidig jobb?»
Snittskar for studentkategoriene i en skala fra «Ikke viktig» (1) til «Veldig viktig» (4).
Kategoriene er sortert etter snittskar (i parentes).

Til na har vi sett pa variabler som ikke viser spesielt store forskijeller i skar pa
tvers av fagfelt. Det viser seg imidlertid at flere av spgrsmalene i denne delen
av spgrreskjemaet fungerer som en form for markarer for prioriteringer hos
spesielle studentgrupper. Dette er ikke overraskende, da det i mange tilfeller
kan ligge i yrkets egenart nettopp & ha en egen orientering mot forholdene
som spgrsmalene tar opp. For eksempel ser vi at ingenigrstudentene skiller
seg ut ved at de er orientert mot handverk. De gnsker i klart stgrre grad enn
de andre realfagstudentene & jobbe med noe praktisk, & bruke verktay og &
bygge og reparere ting (Figur 10 og Figur 11). Matematikk- og
fysikkstudentene gnsker i mindre grad enn de andre realistene & jobbe med
noe praktisk.

Arbeide med noe praktisk

Sykepleie (3,5)

Helse (3,2) |
Ingeniar(3,2) |
Reiselivogturisme (3,1) |
Naturvitenskap (3,0) |
Informatikk (2,9) |
Sivilingenigr(2,9) |
Matematikk og fysikk (2,5) |
NHH (2,3) |

10 2,0 3,0 4,0

Figur 10. «Hvor viktig er fglgende faktorer for deg nar det gjelder framtidig jobb?»
Snittskar for studentkategoriene i en skala fra «lkke viktig» (1) til «Veldig viktig» (4).
Kategoriene er sortert etter snittskar (i parentes).

Jeg vil havexv
Jjobb- med masse
peng og wye
fritid.
Fallskjerm-
hopping er dyrt
og tar opp
masse tid.
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Byggeellerreparereting

Ingenigr(2,7)
Informatikk (2,1)
Sivilingenigr (2,1)

Matematikk og fysikk (1,8) .

Matematikk og fysikk (3,0) |
Naturvitenskap (3,0) |

Reiselivogturisme (2,6) |

AUtid veert
interessert, selv

som 3 -dring!

Naturvitenskap (1,7) |

Helse (1,8) .

1.0 2,0 3,0 4,0

Figur 11. «Hvor viktig er fglgende faktorer for deg nar det gjelder framtidig jobb?»
Snittskar for studentkategoriene i en skala fra «lkke viktig» (1) til «Veldig viktig» (4).
Kategoriene er sortert etter snittskar (i parentes). Spgrsmalet er kun stilt realistene.

Videre synes sivilingenigr-, ingenigr- og matematikk og fysikkstudentene det
er viktig & utvikle teknologi for fornybar energi, mens studenter ved
informatikk gnsker & utvikle datateknologi. NHH-studenter er mer enn andre
opptatt av & fa lederansvar. Realistene gnsker i starre grad en de fleste ikke-
realistene & drive med forskning og nyskapning (Figur 12).

Forskning og nyskapning

Helse (3,0) |
Ingenigr(2,9) |
Sivilingenigr(2,9) |
Informatikk (2,9) |

Sykepleie (2,5) |
NHH (2,3) |

1,0 2,0 3,0 4,0

Figur 12. «Hvor viktig er fglgende faktorer for deg nar det gjelder framtidig jobb?»
Snittskar for studentkategoriene i en skala fra «lkke viktig» (1) til «Veldig viktig» (4).
Kategoriene er sortert etter snittskar (i parentes) pad sammensatt variabel.

I de fleste spgrsmalene fra dette kapitlet har studentene i naturvitenskap
gjerne plassert seg midt blant de andre kategoriene. Noe av forklaringen kan
veare at denne kategorien er sammensatt av studenter fra relativt forskjellige
fagomrader. For eksempel er bade studenter ved kjemi, biologi og geofag
med i denne kategorien. Dermed representerer de en uensartet gruppe, og de
havner pa midten. Vi skal imidlertid se at dette ikke er tilfelle for andre typer
spgrsmal i spgrreskjemaet.

46 Vilje-con-valg: Valg og bortvalg av realfag i hgyere utdanning



5. Forventninger til studiet

Mens vi i det foregaende kapitlet beskrev unges prioriteringer knyttet til
framtidig arbeid, vil vi her si noe om hvilke forventninger de har til studiet de
nettopp har gatt i gang med. Spgrsmalet «Hvor enig er du i fglgende utsagn
om deg og studiet du har begynt p&?» hadde fire responskategorier, fra
«Uenig» til «Enig». Igjen vil vi flere steder rapportere fra samlevariabler
(Tabell 4).

ing

5 Forventninger til studiet

Som i forrige kapittel, ser vi at noen faktorer blir vektlagt av alle — uavhengig
av hvilket fag de har valgt. Felles for alle studenter er store forventninger til
at studiet skal vaere spennende og meningsfylt, og store forventninger til at de
vil trives og ha personlig glede av studiet.

Gledeog interesse

Sykepleie (3,7)

Helse (3,5)

Matematikk og fysikk (3,4)
Naturvitenskap (3,4)

NHH (3,4)

Sivilingenigr (3,4)
Informatikk (3,4)
Ingenigr(3,3)
Reiselivogturisme (3,3)

1.0 2.0 3.0 4.0

Figur 13. «Hvor enig er du i fglgende utsagn om deg og studiet du har begynt pa?»
Snittskar for studentkategoriene i en skala fra «Uenig» (1) til «Enig» (4), hvor 2,5 regnes
som ngytralt midtpunkt. Kategoriene er sortert etter snittskar (i parentes) pa
sammensatt variabel.

Alle studentgruppene svarer de at de har begynt pa studiet med en klar
forventning om at de vil ha en god studiehverdag og at de vil trives. De tror
studiet kommer til & ta opp temaer de vil finne spennende, meningsfylte og
viktige.
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Mange av studentgruppene er ogsa positive til jobbmulighetene studiet deres
apner for. Flere mener de har valgt et studium som gir dem mulighet til &
velge en jobb de gnsker seg og som &pner for mange gode jobbmuligheter.
Blant realfagstudentene er det seerlig kategoriene for sivilingenigr, ingenigr
og helsefag (altsa profesjonsstudier) som uttrykker dette, mens studentene i
de mer disiplinorienterte naturvitenskapelige fagene i mindre grad er enige i
at studiet kommer til & veere nyttig for senere arbeid. De sistnevnte gruppene
har farst og fremst valgt ut fra interesse for faget i seg selv og for & kunne
jobbe med forskning senere (Figur 12).

Vilje-con-valg
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Ekstremt

Restetorget

Matematikk og fysikk (3,5)
Reiselivog turisme (3,4)

Matematikk og fysikk (3,6)

Reiseliv og turisme (3,4)

Nytte

NHH (3,9)
Sykepleie (3,8)
Sivilingenigr (3,7)
Ingenigr(3,7)
Helse (3,6)
Informatikk (3,5)

Naturvitenskap (3,3)

1.0 2.0 3.0 4.0

Figur 14. «Hvor enig er du i fglgende utsagn om deg og studiet du har begynt pa?»
Snittskar for studentkategoriene i en skala som gar fra «Uenig» (1) til «Enig» (4), hvor
2,5 regnes som ngytralt midtpunkt. Kategoriene er sortert etter snittskar (i parentes) i
sammensatt variabel.

To av sparsmalene i sparreskjemaet kan vi knytte til Eccles' begrep
maloppnéaelsesverdi. Dette sier noe om betydningen den enkelte tillegger det
a faktisk nd malet om & fullfgre utdanningen. Her ser vi at studenter i alle fag
ser ut til & legge mye verdi i det & n& utdanningsmalet. For eksempel er alle
kategoriene i stor grad enige i at de kommer til & vere stolte av & fullfare
studiet (Figur 15). Vi kan merke oss at blant annet sivilingenigrstudentene
(hvorav de fleste er ved NTNU) og gkonomistudentene ved NHH skarer
svart hgyt pa denne variabelen, hvilket antakelig henger sammen med disse
studienes image og status.

Jeg kommertil dveere stoltover dhaet slikt studium bak meg

NHH (3,8)
Sykepleie (3,8)
Sivilingeniar (3,8)
Helse (3,7)
Ingenigr (3,6)

Naturvitenskap (3,5)
Informatikk (3,5)

1,0 2,0 3,0 4,0

Figur 15. «Hvor enig er du i fglgende utsagn om deg og studiet du har begynt pa?»
Snittskar for studentkategoriene i en skala fra «Uenig» (1) til «Enig» (4), hvor 2,5 regnes
som ngytralt midtpunkt. Kategoriene er sortert etter snittskar (i parentes).

Tilsvarende hgye snittskar far spagrsmalet om hvor mye det betyr & gjgre det
bra pé studiet. Dette tyder pa at méloppnaelsesverdien, sammen med
glede/interesse- og nytteverdien, er sentrale verdier for unge som velger
utdanning, uansett fag.
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Matematikk og fysikk (2,8) |

Matematikk og fysikk (2,6) |

Reiselivogturisme (2,0)

Pa sparsmalene knyttet til hvorvidt de tror de vil klare de faglige
utfordringene i studiet, er det fortsatt liten variasjon mellom studentene, men
sammenliknet med variablene over er skarene en del lavere (Figur 16). Med
snittverdier rundt 2,5 betyr det at de i gjennomsnitt verken er enige eller
uenige i at de kommer til & mestre det faglige. Studenter i informatikk og
matematikk og fysikk synes & vaere noe tryggere pa sine evner enn de andre.
Fra annen forskning vet vi at jenter generelt har lavere mestringsforventning
enn gutter. Nar vi her ser forskjeller mellom matematikktunge realfag og
helsefag og reiseliv, kan det ogsa vere en effekt av kjgnn.

Mestringsforventning

Informatikk (2,7) |
Sivilingenigr (2,5) |
Ingenigr (2,5) |
Naturvitenskap (2,5) |
Sykepleie (2,5) |

NHH (2,5) [
Reiselivogturisme (2,4)
Helse (2,4)

1.0 2.0 3.0 4.0

Figur 16. «Hvor enig er du i fglgende utsagn om deg og studiet du har begynt pa?»
Snittskar for studentkategoriene i en skala fra «Uenig» (1) til «Enig» (4), hvor 2,5 regnes
som ngytralt midtpunkt. Kategoriene er sortert etter snittskar (i parentes) pa
sammensatt variabel.

Moderate responser far ogsa sparsmal knyttet til hvorvidt studentene mener
studiet de har valgt er krevende sammenliknet med andre studier (Figur 17).
Mens studenter ved sivilingenigrstudier til en viss grad sier seg enige i at
studiet vil koste mer tid og krefter enn om de hadde valgt et annet studium,
mener studenter ved sykepleie og reiseliv at det ikke gjelder deres valg.

Kostnad

Sivilingenier (3,1) |
NHH (2,7) _ |

Ingenigr (2,6) |
Helse (2,6) |
Naturvitenskap (2,5)
Informatikk (2,3)
Sykepleie (2,2)

10 2.0 3.0 4.0

Figur 17. «Hvor enig er du i fglgende utsagn om deg og studiet du har begynt pa?»
Snittskar for studentkategoriene i en skala fra «Uenig» (1) til «<Enig» ( 4), hvor 2,5
regnes som ngytralt midtpunkt. Kategoriene er sortert etter snittskar (i parentes) pa
sammensatt variabel.

Valgte
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hwilken
timeplowy
SO sav

interessant

soster somwv
gov meg Litt
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valget:
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Sparreskjemaet har ogsa sparsmal som dreier seg om hvor overbeviste
studentene er om at de har tatt et valg som er riktig for dem, og at de ikke
kommer til & slutte eller ombestemme seg underveis (Figur 18). Seerlig
studenter ved sykepleie faler seg sikre pa at de har gjort et godt valg, mens
studenter i disiplinorienterte naturvitenskapelige fag er minst sikre — sammen
med sivilingenigrer og studenter i matematikk og fysikk. De sistnevnte er
altsd mer apne for at de kan endre planer etter hvert.

Sikkert valg

Sykepleie (3,4)
Ingenigr(3,1)
Informatikk (3,1)
Helse (3,1)
NHH (3,0) _ |
Matematikk og fysikk (2,9) |
Sivilingenigr (2,9) |
Reiselivogturisme (2,8) |
Naturvitenskap (2,8) _ |

10 2.0 3.0 4.0

Figur 18. «Hvor enig er du i fglgende utsagn om deg og studiet du har begynt pa?»
Snittskar for studentkategoriene i en skala fra «Uenig» (1) til «Enig» (4), hvor 2,5 regnes
som ngytralt midtpunkt. Kategoriene er sortert etter snittskar (i parentes) pa
sammensatt variabel.
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6.  Kvaliteter ved undervisningen og studiestedet

| sparreskjemaet stilte vi ogsa sparsmalet «Hvor viktige er falgende faktorer
for deg nér det gjelder ditt studievalg?» Studentene fikk listet opp ulike
forhold knyttet til studiet, og svarte i en firedelt skala fra «Ikke viktig» til
«Veldig viktig».

Flere av sparsmalene far svert hgye rangeringer blant studentene. De aller
fleste legger sveert stor vekt pa at de gjennom studiene skal fa utfordringer og
fa utviklet seg selv (Figur 19). Ingen av studentgruppene har snittverdier
under 3,5, det vil si at alle gir sveert hgye skar til dette.

At du farutfordringer og utviklet deg selv

Sykepleie (3,8)

Helse (3,6)

NHH (3,6)

Sivilingenigr (3,6)
Reiselivogturisme (3,6)
Ingenigr(3,6)
Naturvitenskap (3,6)
Matematikk og fysikk (3,5)
Informatikk (3,5)

0% 25% 50 % 5% 100 %

Figur 19. «Hvor viktige er fglgende faktorer for deg nar det gjelder ditt studievalg?»
Svarprosenter i de fire responskategoriene fra «lkke viktig » (lysebld) til «Veldig viktig»
(merkebld). Kategoriene er sortert etter snittskar (i parentes) i skala fra 1 til 4.

Ogsa den faglige kvaliteten ved utdanningsinstitusjonen er svert viktig (Figur
20). Blant realistene framhever sarlig sivilingenigrene dette.

Hogy faglig kvalitet ved universitetet/hagskolen

NHH (3,9)

Sivilingenigr (3,8)
Naturvitenskap (3,7)
Helse (3,7)

Sykepleie (3,6)
Matematikk og fysikk (3,6)
Informatikk (3,6)
Ingenigr(3,5)
Reiselivogturisme (3,5) |

0% 25% 50 % 75% 100 %

Figur 20. «Hvor viktige er fglgende faktorer for deg nar det gjelder ditt studievalg?»
Svarprosenter i de fire responskategoriene fra «Ikke viktig » (lysebld) til «Veldig viktig»
(merkebld). Kategoriene er sortert etter snittskar (i parentes) i skala fra 1 til 4.
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Reiselivog turisme (3,6) |
Naturvitenskap (3,6) |

Matematikk og fysikk (3,3)

Viktige forhold ved studievalget knytter seg ogsa til livet etter studiene.
Relevans for arbeidslivet og gode jobbmuligheter regnes som viktig. Ogsa
det & se relevansen av det en lzerer for det en vil jobbe med er en avgjerende
kvalitet ved undervisningen (Figur 21).

Atdu serrelevansen av det du leerer for det du vil jobbe med
Sykepleie (3,8)
Helse (3,7)

NHH (3,6) |
Ingenigr(3,6) |

Sivilingenigr (3,5) |
Informatikk (3,5) |

0% 25% 50% 5% 100 %

Figur 21. «Hvor viktige er fglgende faktorer for deg nar det gjelder ditt studievalg?»
Svarprosenter i de fire responskategoriene fra «Ikke viktig » (lysebld) til «Veldig viktig»
(markebld). Kategoriene er sortert etter snittskar (i parentes) i skala fra 1 til 4.

Selv om dette generelt er en viktig faktor, ser vi at studentene ved
matematikk og fysikk i mindre grad enn de andre studentgruppene er opptatt
av relevansen for det de leerer for framtidige arbeidsoppgaver. Omtrent
halvparten av disse mener at dette er veldig viktig, mens hos for eksempel
sykepleiere er det mer enn tre firedeler som mener det samme. Samme
mgnster finner vi for spgrsmalet «At studiet apner for ulike jobbmuligheter».
Igjen er studenter i matematikk og fysikk mindre opptatt av dette enn de
andre.

Noen studenter legger vekt pa personlig tilpasning i undervisningen, men
dette blir ikke tillagt samme vekt som andre forhold vi har studert. Stort sett
er forskjellene mellom de ulike studentgruppene sma (Figur 22). Blant
realistene skiller studentene i helse seg ut med en noe hgyere
gjennomsnittskar. Tilsvarende mgnster finner vi i responsene pa spgrsmalet
om personlig oppfelging fra forelesere, hvor igjen studentene i helsefag
legger mest vekt pé de personlige sidene ved undervisningen.
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Helse (3,5) | ey
Reiselivogturisme (3,4) 1 kommmpd/
Sykepleie (3,4) |
Naturvitenskap (3,3) | og ogsdv klawe d
NHH (3,2) |
Ingenigr(3,2) | fullfore. Tkke
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Matematikk og fysikk (3,1) | minst ogsiv et
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S ; f ; i studiwm med,
0% 25% 50 % 5% 100 % f
Figur 22. «Hvor viktige er fglgende faktorer for deg nar det gjelder ditt studievalg?» g
Svarprosenter i de fire responskategoriene fra «I liten grad» (lysebld) til «I stor grad» ﬁ’WbdéMl}okt&f
(markebld). Kategoriene er sortert etter snittskar (i parentes) i skala fra 1 til 4.
etter endt
Vi har altsd sett at undervisningen og den faglige kvaliteten er viktig og at utdanning.

studiet skal vare relevant for og dpne muligheter for framtidig jobb. Men
ogsa det sosiale livet knyttet til utdanningen er viktig. Alle studentgrupper
legger vekt pa dette. For eksempel ser vi at godt studentmiljg far svert hgye
skar (Figur 23). De samme hgye skarene finner vi pa sparsmal om & trives
med medstudenter. Selv om studiemiljg og trivsel er viktig for alle, ser vi at
studenter ved matematikk og fysikk, sammen med studenter ved informatikk-
og ingenigrstudier, legger mindre vekt pa dette enn studenter i de andre
kategoriene.

Godt studentmiljgved universitetet/hggskolen

NHH (3,7) |

Sivilingenigr (3,7) |

Reiselivogturisme (3,6) |

Helse (3,6) |

Sykepleie (3,6) |

Naturvitenskap (3,6) |

Ingenigr(3,4) |

Informatikk (3,4) |
Matematikk og fysikk (3,3)

0% 25% 50 % 5% 100 %

Figur 23. «Hvor viktige er fglgende faktorer for deg nar det gjelder ditt studievalg?»
Svarprosenter i de fire responskategoriene fra «I liten grad» (lysebld) til «I stor grad»
(markebld). Kategoriene er sortert etter snittskar (i parentes) i skala fra 1 til 4.

Alle studenter framhever altsa personlig utvikling, faglig kvalitet og godt
sosialt miljg som sveert viktige faktorer for studievalget. Tilpasset
undervisning spiller ogsa inn. Men det er ogsa noen forhold de ikke legger
spesielt vekt pa. Pa tvers av alle studentkategoriene er det far legger vekt pa &
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Hort mye

ha venner, kjereste og/eller sgsken ved samme studiested (Figur 24). Det ser
Trondheinvog altsa ikke ut til & vaere spesielt viktig & ha noen de kjenner ved studiestedet

NTNU o fra far.

'“ Eig@nt&. At du harvenner, kjeereste og/eller sgsken ved samme studiested

Helse (2,1) |
Reiselivogturisme (2,0) | :
Naturvitenskap (2,0) |
Sivilingenigr(2,0) |
Informatikk (2,0) |
Ingenigr(2,0) |
Matematikk og fysikk (1,9) |
Sykepleie (1,9) |

NHH (1,7)

1 L 1
t t T 1

0% 25% 50 % 5% 100 %

Figur 24. «Hvor viktige er fglgende faktorer for deg nar det gjelder ditt studievalg?»
Svarprosenter i de fire responskategoriene fra «Ikke viktig » (lysebld) til «Veldig viktig»
(markebld). Kategoriene er sortert etter snittskar (i parentes) i skala fra 1 til 4.

Heller ikke spgrsmalet om & veere i klart mindretall som jente/gutt far hgye
skar. Responsene pé dette sparsmalet gir omtrent samme svarmgnster som i

Figur 24.

Vi ser klare forskjeller mellom gruppene i spgrsmalet som handler om

Fomiliy studiestedets image og rykte. Studenter ved sivilingenigrstudier og NHH
tradisjorv dv skarer her klart hgyere enn de andre studentkategoriene (Figur 25).
gawpa NTNU

At studiestedet harbraimage og rykte

NHH (3,4) |
Sivilingenigr(3,3) |
Reiselivogturisme (2,9) |
Helse (2,9) |

Sykepleie (2,9) |
Naturvitenskap (2,9) |
Informatikk (2,8) |
Ingenigr(2,8) |
Matematikk og fysikk (2,8)

T
T T T 1

0% 25% 50 % 5% 100 %

Figur 25. «Hvor viktige er fglgende faktorer for deg nar det gjelder ditt studievalg?»
Svarprosenter i de fire responskategoriene fra «lkke viktig» (lysebld) til «Veldig viktig»
(markebld). Kategoriene er sortert etter snittskar (i parentes) i skala fra 1 til 4.

For dette svarmensteret viser det seg imidlertid at studiested er en vel sa
viktig forklaringsvariabel som fagvalg. Figur 26 viser responser i samme
spgrsmal, men denne gangen med studentkategorier for ulike studiesteder.
Studentene ved NTNU og NHH er klart mer opptatt av studiestedets image
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og rykte enn studenter ved andre studiesteder. Bade NHH og NTNU har
tildels toffe opptakskrav, og i tillegg er dette store institusjoner med lange Deltok i Fysikk-
tradisjoner. Disse faktorene kan trolig forklare noe av dette svarmgnsteret.

oL og ble nw.3
. . UNorge.
At studiestedet har braimage og rykte
NHH (3,4) Devetter i det
NTNU(3,3) | internasjonale
UMB(2,9) |
Uis(2,9) | OL og gjorde
UiB(2,9) det b
1 gowwke/ a
UiA(2,9) |
Uio (2,8) | der. Det gav
UIiT (2,7
@7 motivasjon for
0% 25% 50 % 75% 100 % ‘d P
Figur 26. «Hvor viktige er fglgende faktorer for deg nar det gjelder ditt studievalg?» |4 A
Svarprosenter i de fire responskategoriene fra «lkke viktig» (lysebld) til «Veldig viktig» Ik
(markebld). Kategoriene er sortert etter snittskar (i parentes) i skala fra 1 til 4. id 6/ og
matematikk.

For & fa et inntrykk av i hvilken grad kvaliteter ved studiestedene har
betydning for utdanningsvalg, har vi ogsa gjort noen sammenlikner pa tvers
av disse. | en senere rapport fra prosjektet vil vi ga mer i dybden pa
forskjeller mellom ulike utdanningsinstitusjoner, bade universiteter og
hagskoler”. Her har vi imidlertid valgt bare & ta med universitetene og NHH,
siden disse er likere og mer sammenliknbare nér det gjelder starrelse,
rekruttering, organisering og utvalg.

En smakebit pa forskjeller mellom studiestedene er hvordan studenter ved
NHH er mer opptatt av at studiestedet har gode utvekslingsordninger med
utlandet. Disse studentene, til dels sammen med studentene fra NTNU, har
0gsa spesielt hgye forventninger til undervisningens faglige kvalitet.

Men for en del variabler er forskjellene pa tvers av studiesteder svaert sma.
For eksempel ser vi at uansett hvilket universitet studentene studerer ved, har MacGyver haw
de til felles at de gnsker seg et godt studentmiljg og at de skal trives i

. ) vert einv
studiestedets bygninger, fellesarealer, kafeer etc. Og uansett hvor de studerer ;
vil de gjennom utdanningen realisere og utvikle seg selv og sine evner. inspirasjon i cv

gjere
realfagsleksene.

" | lgpet av hgsten 2010 vil vi utgi en rapport fra Vilie-con-valg som gar dypere inn i
forskjeller og likheter mellom studiesteder. Den vil ogsa beskrive ulike tiltak ved ulike
studiesteder og hvilke effekter de synes & ha.
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7- Rollemodeller og signifikante andre

Rollemodeller trekkes ofte fram nér rekruttering til realfag diskuteres. |
sparreskjemaet stilte vi spgrsmal vedrgrende personer som nevnes hyppig i
slike sammenhenger: Learere, venner, foreldre, sgsken, andre kjente og
kjendiser. Vi valgte ikke & formulere spgrsmalet som hvem som hadde
pavirket studentenes valg, men spurte heller om hvem som hadde inspirert og
motivert valget. Mange unge av i dag gnsker kanskje ikke & framstille sitt
valg som pavirket av andre. De tenker snarere at de har tatt et selvstendig og
uavhengig valg. Derfor forventet vi mer relevant selvrapportering ved at de
fikk muligheten til & fortelle om personer som inspirerte og motiverte
studievalget.

Et sparsmal i sparreskjemaet lgd altsa «I hvilken grad har du fatt inspirasjon
eller motivasjon for ditt studievalg fra falgende?». For lerere, venner,
foreldre, sgsken og andre kjente kunne respondentene angi i hvilken grad
disse hadde veert viktige. Senere i spgrreskjemaet, med samme spgrsmal og
samme svaralternativer, fikk respondentene ogsa mulighet til & gradere
betydningen av offentlig kjente personer i media. Saerlig disse blir lavt
rangert blant realistene (Figur 27).

Inspirasjon og motivasjonfrapersoner

Foreldre, steforeldre og foresatte (2,6)
Venner (2,3)

Andrekjente (2,1)

Leerere (1,9)

Sgsken, halvsgsken, stesgsken (1,9)

Offentlig kjente personeri media (1,2)

1,0 2,0 3,0 4,0

Figur 27. «I hvilken grad har du fatt inspirasjon eller motivasjon for ditt studievalg fra
felgende?» Gjennomsnittsverdier for realistkategoriene i en skala som gar fra «l liten
grad» (1) til «I stor grad » (4) for jenter (rad) og gutter (bld). Variablene er sortert etter
det totale utvalgets snittskar (i parentes).

Selv om ikke kjgnnsforskjellene er store, ser vi et konsistent og
gjennomgaende mgnster av at jenter i starre grad enn gutter sier at ulike
personer har inspirert og motivert deres utdanningsvalg. Seerlig gjelder dette
foreldre. Hver fjerde jente svarer at foreldre i stor grad har inspirert, mens
hver femte gutt svarer det samme. Den eneste gruppen personer jentene ikke
rangerer hgyere enn guttene, er offentlig kjente personer i media. Her svarer
gutter og jenter likt.



Reiselivogturisme (2,6)

Matematikk og fysikk (2,4) |

Studentene tillegger mennesker de har et personlig forhold til mye starre vekt
enn offentlige kjendiser. Foreldre rangeres hayest, mens leerere, som bade er
tilknyttet realfag og har mulighet for personlig kontakt med elevene, rangeres
noe overraskende lavt blant de personene studentene har relasjoner til. | det
felgende vil vi se naermere pa foreldre, lzerere og kjendisers rolle.

Blant de alternativene spgrreskjemaet presenterte, var det foreldre (og
steforeldre og foresatte) som ble rangert som de mest inspirerende og
motiverende for studievalget. Foreldrenes rolle varierer noe mellom studenter
ved ulike studier (Figur 28). De tre studentkategoriene som rangerer foreldre
lavest er realfagstudenter ved disiplinorienterte fag, dvs. informatikk,
matematikk og fysikk og naturvitenskap, mens studenter ved de
profesjonsrettede studiene setter foreldre hgyere. Dette resultatet finner vi
ogsa igjen i de dpne sparsmalene (side 79) . Kanskje er det slik at foreldrene
veileder mer i retning av bestemte yrker enn bestemte fagomréader?

Foreldre, steforeldre og foresatte

NHH (2,9) |
Sykepleie (2,9) |
Sivilingenigr(2,8) |
Helse (2,7) |
Ingenigr(2,7) |

Naturvitenskap (2,5) ]

Informatikk (2,3)

0% 25% 50% 5% 100 %

Figur 28. «I hvilken grad har du fatt inspirasjon eller motivasjon for ditt studievalg fra
falgende?». Svarprosenter i de fire responskategoriene fra «l liten grad» (lysebld) til «I
stor grad» (mgrkebld). Kategoriene er sortert etter snittskar (i parentes) i skala fra 1 til 4.

| sparreskjemaet spurte vi om minst én av foreldrene hadde utdanning i
matematikk, naturvitenskap eller teknologi. Blant realfagstudentene svarte
omtrent halvparten ja pa dette. Blant dem som svarte nei, som altsd ikke har
foreldre med realfagbakgrunn, krysset omtrent halvparten av for at foreldrene
i vesentlig grad hadde inspirert til & velge som de gjorde. Foreldre trenger
altsa ikke & veere realister for & inspirere til et valg av realfag.

Far spiller en ngkkelrolle i denne sammenhengen. Dette kommer fram i de
apne spgrsmalene. Her blir respondentene gitt muligheten til & beskrive
studievalget med egne ord. Blant realfagstudentene blir ulike versjoner av
ordene «far» og «pappa» nevnt omtrent fem ganger oftere enn «mor» og
«mamma».
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Mennesker en har personlig relasjon til viser seg altsa & veere viktige nar
ungdom velger utdanning. Tross dette ser vi at leerere, som har personlig
omgang med de unge gjennom skolegangen, fér relativt lav snittskar pa
hvorvidt de har inspirert og motivert utdanningsvalg (Figur 27). Men selv om
leerere som gruppe i gjennomsnitt blir rangert lavt, kan enkeltlerere ha stor
betydning for ungdoms valg. | de apne sparsmélene ser vi at s& mye som hver

How alltid . o .
fjerde person som nevnes er en larer, og ofte brukes her adjektiver som blir
hatt gode fa andre personer til del. Leerere beskrives som geniale, fantastiske, dedikerte
loererii og inspirerende. De ga dem troen, og de gjorde dem glade i faget og de
gjorde faget gay. Studentene skriver at lerere oppdaget og stattet dem.
matematikk
og kjemi, ogr I avkrysningsspgrsmalet om lerere er det studentene i de teoretiske,
) disiplinorienterte realfagene som gir hgyest skar. Studenter i matematikk,
Jjeg trov deter fysikk, kjemi, biologi og geofag er mer inspirert av sine larere enn studenter
ew viktig ved ulike ingenigrfag, helsefag og informatikk. Hver femte student i
o ktor matematikk og fysikk er i stor grad inspirert av sin leerer, mens under hver
’ tiende ingenigrstudent og hver tjuende student i informatikk hevder det
samme. Vi ser altsa at leerere hovedsakelig inspirerer til valg av de
disiplinorienterte fagene som er en forlengelse av skolefaget, for eksempel
matematikk og fysikk, og i mindre grad til mer anvendte profesjonsrettede
studiene.
Leerere
Matematikk og fysikk (2,4) | .
Naturvitenskap (2,3) | . .
Sivilingenigr(1,9) | . |
Helse (1,9) | . |
Ingenior(1,8) | . |
NHH (1,7) | : . :
Sykepleie (1,7) | . . .
Reiselivogturisme (1,6) | . . .
Madtte- Informatikk (1,6) : : : J
orerlbiin 0% 25% 50 % 75% 100 %
3 Figur 29. «I hvilken grad har du fatt inspirasjon eller motivasjon for ditt studievalg fra
- Klasse felgende?». Svarprosenter i de fire responskategoriene fra «l liten grad» (lysebld) til «I
- X stor grad» (markebld). Kategoriene er sortert etter snittskar (i parentes) i skala fra 1 til 4.
oppdaget’
meg og hadde En masteroppgave knyttet til Vilje-con-valg, «Lererstudenter — ikke som
bekjente pdven andre realister?» (Renning, 2009) konkluderer blant annet med at de som
) . studerer til & bli realfagslaerere i szrlig grad er motivert av sine tidligere
videregdende lzrere. Blant studentene ved lektorutdanningen i realfag ved UiO var det over
v neerheten, og 40 prosent som sa at deres laerere i stor grad har inspirert og motivert valget.
Dagens realfagsleerere er altsa svert viktige for rekruttering av nye laerere i
sidenw haw jeg g g g g y
realfag.
veert hektow
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Offentlig kjente personer i media far veldig lave gjennomsnittskar, og
tilskrives dermed en minimal rolle i utdanningsvalget. Bare 1 prosent av
realfagstudentene hevder at offentlig kjente personer i media har veert viktige
(Figur 30). Studenter ved NHH skiller seg ut her med hgyere skar.
Studentene fra NHH har ogsa i starre grad enn andre studenter blitt inspirert
og motivert av avisoppslag generelt. Kan hende kan NHH-studentenes
referanse til offentlige personer handle om at personer med store
administrative lederoppgaver er relativt synlige i media.

Offentlig kjente personerimedia

NHH (2,0) |
Naturvitenskap (1,3) |
Matematikk og fysikk (1,3) |
Reiselivogturisme (1,3) |
Sivilingenigr (1,3) |
Sykepleie (1,3) |
Helse (1,2) | . . .
Ingenigr(1,2) |

Informatikk (1,2)

0% 25% 50% 5% 100 %

Figur 30. «I hvilken grad har du fatt inspirasjon eller motivasjon for ditt studievalg fra
falgende?». Svarprosenter i de fire responskategoriene fra «l liten grad» (lysebld) til «I
stor grad» (mgrkebld). Kategoriene er sortert etter snittskar (i parentes) i skala fra 1 til 4.

Til tross for disse lave skarene for kjendiser, finner vi faktorer som indikerer
at (fiktive) personer i media kan vere av avgjgrende betydning for
utdanningsvalget. Ett eksempel finner vi i responsen pa spgrsmalet hvor vi
sper i hvilken grad studentene har fatt inspirasjon eller motivasjon fra filmer
og TV-serier. Sparsmalet etterfalges av en parentes som lister eksempler pa
filmer: «CSI, Numbers, Gray's Anatomy osv». Dette sparsmalet ble bare gitt
studentene i realfag, men likevel finner vi stor variasjon (Figur 31).

Filmer og TV-serier (CSI, Numbers, Grey's Anatomy osv)

Helse (2,2) | ' :
Naturvitenskap (1,9)

Matematikk og fysikk (1,7) |

Sivilingenigr (1,6) |

Informatikk (1,6) |
Ingenigr(1,5)

0% 25% 50 % 5% 100 %

Figur 31. «I hvilken grad har du fatt inspirasjon eller motivasjon for ditt studievalg fra
falgende?». Svarprosenter i de fire responskategoriene fra «l liten grad» (lysebld) til «I
stor grad» (mgrkebld). Kategoriene er sortert etter snittskar (i parentes) i skala fra 1 til 4.
Sparsmalet er kun stilt realistene.
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Blant studentene i helsefag ser vi at inspirasjonen fra filmer og TV-serier er
studiet helt mye stgrre enn hos andre realfagstudenter. Studentkategorien helse bestar av
de som studerer til bioingenigr, reseptar og farmasgyt. Ser vi pa
bioingenigrstudentene alene, er det over 50 prosent som sier at film og TV-

mewv etter at serier har veert viktige, og blant deres svar i de pne sparsmalene er det
mange som beskriver hvordan TV-krimserien CSI (Crime Scene
Jeg bestemte Investigation)® har inspirert dem til & bli bioingenigr.

8 Tv-serie hvor kriminalgaten gjerne Igses av kriminalteknikere gjennom
laboratorieundersgkelser.
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8. Effekt av tiltak og kampanjer

Selv om studentenes valg opplagt er preget av deres erfaringer, verdier og
agnsker, spiller ogsa tilfeldighetene en rolle. | sparreskjemaet ble studentene
bedt om & skrive svar pa sparsmalet: «Var det vanskelig & velge? Litt
tilfeldig? "Alltid visst" at det var dette du ville? En bestemt hendelse som
avgjorde valget?» Svarene gir gode pdminninger om hvordan tilfeldigheter
spiller inn for mange. Over 20 prosent av de som svarte pa spgrsmalet brukte
ordet «tilfeldig» i sin beskrivelse av valget.

Ante ikke lwa jeg ville: (...) menw how alltid Uikt
realfog. Garnske tilfeldig at jeg valgte akkwrat dette
programmet egentligs

Ville studere til siv.ing. innenfor teknologi, mew
akkwrat at det ble Fys. mat. vour veldig tilfeldig. Hor
“adltid” hatt et gnske o cv studere ved NTNU

Det betyr at med kunnskap og hva som virker og hva som ikke virker nar det
gjelder & pavirke ungdoms valg, kan vi vare pa rett sted, til rett tid, med rett
budskap, og rett virkemiddel til rett malgruppe — og pavirke slik at de
«ganske tilfeldig» gjer et realfagsvalg.

I dette kapittelet vil vi finne ut mer om hvordan kampanjer og initiativer
virker inn. Sparreskjemaet har en rekke spgrsmal omkring dette. Ut fra
responsene pé disse spgrsmélene skal vi se at noen faktorer generelt ser ut til
a vaere viktigere enn andre, og at enkelte inspirasjonskilder appellerer til noen
studentgrupper i stgrre grad enn til andre. Resultatene sier noe om hvilke
tiltak det kan vere verdt 4 satse pa. Tiltakene som har hgy snittskar eller
refereres mye til i dpne sparsmal kan det sannsynligvis vere verdt a satse
videre pa. Samtidig kan det ogsa tenkes at noen de tiltakene som ikke synes &
ha seerlig effekt i var undersgkelse likevel kan vere utgangspunkt for
vellykkede tiltak. Videre kan det tenkes at tiltak kan ha en effekt selv om var
sparreskjemaundersgkelse ikke har klart & avdekke og beskrive det.

En rekke spgrsmal innledes med «I hvilken grad har du fatt inspirasjon eller
motivasjon for ditt studievalg fra fglgende?» og etterfalges av en liste med
ulike tiltak og mulige motivasjonsfaktorer. Svarene er gitt en firedelt skala fra
«I liten grad» til «I stor grad». | tillegg har en del av disse variablene
svaralternativer som «lkke aktuelt», «Kjenner jeg ikke» eller «Har ikke
besgkt». Mange av disse spgrsmalene er bare stilt i versjonen av
sparreskjemaet som er gitt realistene. Derfor vil vi for de farste variablene i
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dette kapitlet (til og med Figur 34) bare rapportere fra studentkategoriene
med realister.

Noen rekrutteringstiltak eller motivasjonsfaktorer ser ut til & ha vart viktige
for mange (Figur 32). Nettsidene og brosjyrene til utdanningsinstitusjonene
er blant faktorene som far mest positive responser. Praktisk talt alle
realistene, det vil si 95 prosent, sier at de har besgkt studiestedets nettside, og
av disse sier 64 prosent at de i betydelig grad har fatt inspirasjon derfra. Ogsa
brosjyrer har veert viktige for mange, med 49 prosent av de som har lest dem
som sier det ga betydelig inspirasjon.

Om vi ser bort fra studentene som har krysset av for «lkke aktuelt», «Kjenner
jeg ikke» eller «Har ikke besgkt», har besgk pa studiestedet og besgk fra
studiestedet til elevenes skoler gitt mange studenter motivasjon for valget.
Drayt en firedel svarer at de i betydelig grad har fétt inspirasjon herfra. For
eksempel fant vi tre studenter som kom fra samme skole og som alle refererte
til besgket de fikk fra en NTNU-student til skolen:

Det ko en student fra universitetet v Trondheim til
skolew vaw som fortalte om sitt Liv somv realfaglig:
student der.

Foredrag fra NTNU -folk, pappa og Knut Jorgen Refeds
Pdegaord.

... foredrag av NTNU elevy

Og en drgy fjerdedel av de som har besgkt utdanningsmesser oppgir at det
var til inspirasjon. Nar det gjelder besgk til og fra skole eller til og fra
bedrifter, ser den starste utfordringen ut til & veere at studentene i liten grad
har veert med pa dette. Fra de apne spgrsmalene har vi imidlertid sett at slike
besgk kan veere sveert inspirerende og motiverende.

Det er forsvinnende fa som sier har fatt inspirasjon fra kinoreklame for
utdanningsstedet spesielt (Figur 32) eller reklame og annonser generelt
(Figur 33). Men her vites det selvfglgelig ikke i hvilken grad nettopp slike
reklamer kan ha kanalisert de unge for eksempel til studiestedenes nettsider
slik at de i neste omgang eventuelt fikk inspirasjon derfra.
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Inspirasjon og motivasjonfrautdanningsinstitusjonenens tiltak

Nettsiden til UoH (2,7) :
Brosjyrer fra UoH (2,4)
Utdanningsmesse (2,0)
Besgk pa UoH (2,0)

Besgk fra UoH til skole (1,8)
Besgk hos bedrifter (1,7)
Radgiver pé skolen (1,5)
Kinoreklame for UoH (1,2)

L i
T T 1 t 1

0% 25% 50 % 75% 100 %

Figur 32. «I hvilken grad har du fatt inspirasjon eller motivasjon for ditt studievalg fra
falgende?» Svarprosenter for realistene i de fire responskategoriene fra «l liten grad»
(lysebld) til «I stor grad» (mgrkebld) og «lkke aktuelt»/«Har ikke besgkt» (gra).
Variablene er sortert etter snittskar (i parentes) i skala fra 1 til 4.

Inspirasjon og motivasjonfrafritid og kultur
Pop.vit. TV (2,5) |

Pop.vit. beker og blader (2,0) I
Avisoppslag og -artikler (1,7) |
Filmer og TV-serier (1,7) |
Museum/vitensenter (1,6) |

y p
Dataspil (1,4) | | Lesing av New
Reklame og annonser (1,4) ; ; : . Scientist,
0% 25% 50 % 75% 100 % Scientific
Figur 33. «I hvilken grad har du fatt inspirasjon eller motivasjon for ditt studievalg fra A .
falgende?» Svarprosenter for realistene i de fire responskategoriene fra «l liten grad» meyicarv og
(lysebld) til «I stor grad» (markebld). Variablene er sortert etter snittskar (i parentes) i
skala fra 1 til 4. IUustrest
Viterskap. TV:

Spgrreskjemaet har ogsa en rekke sparsmal om inspirasjonskilder som ikke er ey
knyttet direkte til aktiviteter og tiltak i utdanningssektoren (Figur 33). - e
Populaervitenskapelige TV-programmer, bgker og blader skarer her relativt katt

hgyt. Over halvparten av studentene har blitt inspirert av populervitenskap

pa TV, og omtrent en tredel har fatt motivasjon fra bgker og blader.

Blant annet filmen "Twister”, og filmew “esv
ubehagelig sannhet” ov Al Gove. Envdel TV-
programwuner, bl.a. fraw National Geographic Channel

Mange diskusjoner med belest fow og spster. Lesing av

New Scientist, Scientific Americanv og Ilustrest
Vitenskap. TV: Schwiodingers katt.
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Gathering

64 viliec

Ogsa filmer/TV-serier og avisoppslag ser ut til & ha veert viktige for mange.
For disse to variablene svarer ca. 20 prosent at dette har gitt betydelig
inspirasjon. Nar det gjelder museum og vitensentrre er det over 15 prosent
som sier dette har gitt inspirasjon og motivasjon.

Noen variabler viser klare forskjeller mellom studentkategoriene. Dataspill er
ett eksempel. Ikke s& overraskende skiller informatikkstudentene seg her ut
med langt flere som har fatt inspirasjon fra slike.

Dataspill

Informatikk (2,4)
Matematikk og fysikk (1,4)
Ingenigr(1,3)
Sivilingenigr (1,2)

Helse (1,2)
Naturvitenskap (1,1)

0% 25% 50 % 75% 100 %

Figur 34. «I hvilken grad har du fatt inspirasjon eller motivasjon for ditt studievalg fra
felgende?». Svarprosenter i de fire responskategoriene fra «l liten grad» (lysebld) til «I
stor grad» (mgrkebld). Kategoriene er sortert etter snittskar (i parentes) i skala fra 1 til 4.
Spgrsmalet er kun stilt realistene.

Av Figur 32 s vi at det var sveert fa av realfagstudentene som hadde blitt
inspirert til sitt utdanningsvalg av radgivere/ karriereveiledere.
Sammenlikner vi radgivers rolle pa tvers av studentkategoriene, ser vi at
forskjellene mellom gruppene ikke er spesielt store. Det ser ut til at studenter
ved NHH og sivilingenigr i mindre grad har benyttet seg av radgivere enn for
eksempel informatikk- og sykepleiestudenter.

Radgiver/karriereveileder paskolen

Helse (1,6)

Sykepleie (1,5)
Ingenigr(1,5)
Naturvitenskap (1,5)
Reiselivogturisme (1,5)
Matematikk og fysikk (1,5)
Sivilingenigr (1,4)
Informatikk (1,4)

NHH (1,3)

0% 25% 50 % 5% 100 %
Figur 35. «I hvilken grad har du fatt inspirasjon eller motivasjon for ditt studievalg fra
falgende?» Svarprosenter i de fire responskategoriene fra «I liten grads» (lysebld) til «l

stor grad» (markebld) og «Ikke aktuelt» (grd). Variablene er sortert etter snittskar (i
parentes) i skala fra 1 til 4.
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Ved 4 sammenlikne studentenes svar pa tvers av studiesteder, far vi igjen

noen spennende resultater. Som nevnt kommer det en rapport fra Vilje-con-
valg som vil ga mer i detalj pa effekt av tiltak knyttet blant annet til de ulike
studiestedene, inklusive hggskolene. Her har vi bare tatt med universitetene

og NHH, siden disse er likere og mer sammenliknbare nér det gjelder
starrelse, rekruttering, organisering og utvalg.

Figur 36 og Figur 37 viser eksempler pa svarmgnstre for studiesteder. Klart
flere ved NTNU enn ved UiT, UiA og UiO sier de har fatt inspirasjon fra
studiestedets brosjyrer. Ogsa nér det gjelder besgk fra studiestedet til skolen
skiller NTNU seg ut med flest studenter som sier de har blitt inspirert av
dette, og igjen skarer UiO en del lavere. Liknende resultater far vi nar det
gjelder utdanningsmesse. NTNU og NHH har sterst andel studenter som
svarer at de har fatt inspirasjon til studievalget fra messer. Feerre ved UiO,
UiB og UiT har krysset av for det samme.

NTNU (2,6)
UMB (2,6)
UiB (2,5)
NHH (2,4)
Uis (2,3)
UiT (2,2)
UiA(2,2)
Uio (2,1)

0%

Brosjyrer frauniversitetet/hggskolen

25% 50 % 5% 100 %

Figur 36. «I hvilken grad har du fatt inspirasjon eller motivasjon for ditt studievalg fra

falgende?» Svarprosenter i de fire responskategoriene fra «l liten grad» (lysebld) til «I
stor grad» (mgrkebld) og «lkke aktuelt» (grd). Studiestedene er sortert etter snittskar

(i parentes) i skala fra 1 til 4.

NTNU (2,1)
NHH (1,9)
UiT (1.8)
UiB(1,7)
UiA(1,6)
UisS (1,6)
Uio (1,4)
UMB (1,4)

Besgk frauniversitetet/hggskolentil sk

olendin

|

25% 50 % 7

5% 100 %

Figur 37. «I hvilken grad har du fatt inspirasjon eller motivasjon for ditt studievalg fra

falgende?» Svarprosenter i de fire responskategoriene fra «I liten grad» (lysebla) til «I
stor grad» (mgrkebld) og «lkke aktuelt» (grd). Studiestedene er sortert etter snittskar (i
parentes) i skala fra 1 til 4.
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Nettsiden til universitetet/hggskolen

blink.dagbladet.no/utdanning
www.utdanningsmagasinetno

NTNU skiller seg altsa positivt ut bade nr det gjelder utdanningsmesse,
brosjyrer og skolebesgk, mens UiO gjentakende skarer relativt lavt. Det synes
altsd som NTNU gjer noe annerledes enn de andre utdanningsinstitusjonene,
0g at andre kan ha noe & lere av dette.

Ulike virksomheter gnsker & informere og inspirere unge i deres valg. Noen
har en agenda om & rekruttere til en spesiell utdanning eller nzring, andre
gnsker & gi en bredere orientering slik at unge kan gjere et velinformert valg.
I mange tilfeller blir det da etablert en nettside som unge kan besgke for &
finne informasjon og inspirasjon knyttet til utdanningsvalg.

Sparreskjemaet lister opp en rekke av disse nettsidene, med spgrsmal om
hvorvidt studentene har besgkt dem, og i s fall i hvilken grad de har fatt
inspirasjon eller motivasjon for sitt utdanningsvalg fra disse. Det er bare den
versjonen av spgrreskjemaet som gikk til realfagstudenter som hadde med
disse variablene, slik at her presenteres de samlede responsene til studentene i
realfagkategoriene. Verken sykepleie, reiseliv eller NHH er med i resultatene.

www.shift.no

www.7etg.no
WWW.utog.no
www.denvirkeligeverden.no
www.gronnboks.no
www.norskindustri.no/ung
www.teknovest.no
www.energiutdanning.no
www.finnstudie.no

www.velgriktig.no
www.studiestart.no
www.jobbfeber.no
www.utdanning.no

0% 25% 50 % 5% 100 %

Figur 38. «I hvilken grad har du fatt inspirasjon eller motivasjon for ditt studievalg fra
folgende?» Svarprosenter for realistene i de fire responskategoriene fra «l liten grad»
(lysebld) til «I stor grad» (markebld) og «Har ikke besgkt» (grd). Variablene er sortert
etter andel som ikke har besgkt nettsiden.

Nettsiden til universitetet/hggskolen skiller seg markant ut med langt mer
besgk og positive responser enn de andre nettstedene (Figur 38). Bare 5
prosent sier de ikke har besgkt nettsiden til studiestedet, og hele 64 prosent av
de som har besgkt siden sier de fatt motivasjon for sitt studievalg derfra.
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Videre ser vi at www.utdanning.no og www.jobbfeber.no er noe mer besgkt
enn de andre nettstedene pa listen. Henholdsvis 41 og 20 prosent har besgkt
dem, og 30 og 32 prosent av dem som har besgkt sier de har fatt inspirasjon
derfra. Ellers ser vi at for de andre nettstedene er det 84 til 91 prosent som
sier de aldri har besgkt dem. Av de relativt f som har veert innom er det 4 til
20 prosent som sier at de har fatt inspirasjon eller motivasjon fra disse.

Her falger en kort beskrivelse av nettstedene som er listet opp i
sparreskjemaet:

Nettstedet www.jobbfeber.no drives av Laterna Magica AS og gir
informasjon om en rekke ulike utdanninger og yrker. Nettstedet
www.velgriktig.no er etablert av RENATE-senteret, Nasjonalt ressurssenter
for realfagsrekruttering, og gir informasjon om valg av utdanning innen
realfag ved videregdende skoler og hayere utdanning. Nasjonalt forum for
realfag star bak utviklingen av nettstedet www.denvirkeligeverden.no som
blant annet inneholder reklamefilmer, konkurranser og informasjon om
yrkesmuligheter med realfagsutdanning. Kunnskapsdepartementet star for
nettstedet www.utdanning.no. Dette gir informasjon om
utdanningsmuligheter ved videregdende skole og hgyere utdanning, samt
beskrivelser av ulike yrker. Nettstedet www.studiestart.no driftes av
Studiestart AS og gir informasjon om hgyere utdanning og andre relevante
temaer ved valg av utdanning. H. Aschehoug & Co star for Kaleidoskopet
som drifter nettstedet www.utdanningsmagasinet.no og utgir magasiner,
bgker og brosjyrer med informasjon om utdanning, jobb og karriere. Energi
Norge star for nettstedet www.energiutdanning.no som gir informasjon om
utdannings- og yrkesmuligheter innen energibransjen. Nettstedet
www.finnstudie.no gir generell informasjon om ulike utdanningsmuligheter.
P4 sidene blink.dagbladet.no/utdanning/ har noen utdanningssteder lagt ut
profiler hvor skolenes utdanningsmuligheter presenteres. Nettstedet
www.teknovest.no er et samarbeid mellom utdanningsinstitusjoner pa
vestlandet som gir informasjon om teknologiske utdanningsmuligheter i
regionen. Norsk Industri har etablert nettsiden www.norskindustri.no/ung/
som gjennom et multimediaprogram gir informasjon om yrkes- og
utdanningsmuligheter innen teknologi og realfag. Nettstedet
www.gronnboks.no er et initiativ fra Energi Norge og behandler ulike temaer
knyttet til fornybar energi. Hensikten med nettsidene er & inspirere unge til &
velge utdanning i energibransjen. Oljeindustriens landsforening har opprettet
nettstedet www.utog.no som gir informasjon om utdannings- og
yrkesmuligheter innen olje- og gassindustrien. IKT-Norge star for nettstedet
www.shift.no som gir informasjon om utdannings- og yrkesmuligheter innen
IT-bransjen. NHO stér bak nettstedet www.7etg.no. Dette er NHOs nettside
for ungdom. Her gis informasjon om utdanning, yrkesliv, naringsliv og
aktuelle samfunnsspgrsmal.

Ttter env ukes
kanotur
Dalslandkanal
Sverige juld07
opplevde jeg et
“kall’ frav
naturen. Tt sterkt
ke o v forstov
natuwren:
menneskety rolle o
natures sowv et
symbiotisk vesei.
Vi ovhengighet

av naturen.

Teknisk museunm
pavKjelscis
ca. 1996

Virket
interessant nor
Jeg leste o det
pa nettsiden til
hogskolen
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Vilje-con-valg

9. Kjonnsforskjeller og jenters valg

Som vi har veert inne pé flere steder, spiller kjgnn en rolle nér det gjelder
utdanningsvalg. | dette kapitlet vil vi se naermere pa kjgnnsforskijeller blant
realistene i datamaterialet. Vi vil ta for oss flere av de samme variablene som
i de foregdende kapitlene, som faktorer av betydning for studievalget,
forventninger til studiet og viktige faktorer for framtidig jobb.

I tillegg til kategorier for jenter og gutter, har flere av diagrammene delt
jenter og gutter i ytterligere tre kategorier:

- Respondenter i de jentedominerte studentkategoriene
(helse og naturvitenskap)

- Respondenter i de guttedominerte kategoriene
(informatikk, ingenigr og matematikk og fysikk)

- Sivilingenigrer

Siden vi har sett at sivilingenigrene i mange tilfeller har sregne uttrykk, har
vi beholdt denne gruppen for seg. Bakgrunnen for de to andre gruppene, en
for jentedominerte og en for guttedominerte studier, er at vi i dette kapitlet
gnsker a studere ikke bare kjgnnsforskjeller, men ogsa eventuelle sertrekk
hos dem som velger studium som er klart dominert av det motsatte kjgnn.
Spesielt er vi interesserte i & forsté jenter som velger guttedominerte realfag
og hvordan de beskriver bakgrunnen for sitt valg.

Prioriteringer ved framtidig jobb

Tidligere har vi vist at for en del variabler har alle studentkategoriene omtrent
de samme verdiene. For eksempel vil alle, uansett fagvalg, jobbe med noe
interessant hvor de kan utvikle seg selv og bruke sine talenter og evner. Ogsa
nar vi studerer kategorier av jenter og gutter i realfag viser det seg at mange
variabler ikke skiller serlig mellom dem. Variablene som viser
kjgnnsforskjeller er presentert i Figur 39. Vi kan merke oss at en del verdier
som regnes som typisk naermere gutters ambisjoner, som det & fa lederansvar,
viser sma eller ingen kjgnnsforskjeller. Disse er ikke tatt med i diagrammet.
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Utvikle annen teknologi
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Figur 39. «Hvor viktig er fglgende faktorer for deg nar det gjelder framtidig jobb?»
Snittskar for jenter (rad) og gutter (bld) i realfag i en skala som gar fra «lkke viktig» (1)
til «Veldig viktig» (4). Variablene er sortert etter stgrrelse pa kjgnnsforskjellene.

Det er en tendens av at jenter skarer noe hgyere pa variabler som handler om
idealisme og mening, arbeidsmiljg, sikker jobb, & skape noe for andre
mennesker, teamarbeid, utadrettet arbeid og betydningen av & jobbe med noe
interessant. Guttene legger pa sin side mer vekt pa fritid, lgnn,
teknologiutvikling, praktisk arbeid og bruk av verktay og redskaper.

Starst kjgnnsforskijeller i guttenes favar finner vi i sparsmalene som handler
om teknologiutvikling. Spgrsmalet om utvikling av teknologi for fornybar
energi skarer likevel betraktelig hgyere blant jentene enn de andre
teknologispgrsmalene. Her er kjgnnsforskjellen liten.

For kjgnnsforskjellene i kategoriene for sivilingenigr, jentedominerte realfag
og guttedominerte realfag (Figur 40), finner vi at kjgnnsforskjellene i
guttenes favar er serlig store blant studenter ved jentedominerte realfag. Det
kan se ut som gutter som velger jentedominerte fag ivaretar «<mannlige»
verdier ved 4 rette seg inn mot de mer teknologiske omradene i disse fagene.
Videre ser vi faktisk at jenter ved sivilingenigr skarer aller hgyest pa dette
spersmalet, tett fulgt av gutter ved samme studier. Nar det gjelder jenter ved
guttedominerte realfag vektlegger disse teknologiutvikling for fornybar
energi like hgyt som sine mannlige medstudenter.

Det at jenter uttrykker langt starre interesse for utvikling av teknologi for
fornybar energi enn utvikling av annen teknologi kan henge sammen med
jenters vektlegging av idealistiske verdier som & arbeide med noe som er
viktig for samfunnet og & ta hensyn til beerekraftig utvikling og bevaring av
miljget. Teknologiutvikling generelt far altsa langt lavere skar fra jenter enn

fra gutter, mens nar det kommer til teknologiutvikling for miljg spesielt, viser

jentene seg langt mer interesserte.
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Figur 40. «Hvor viktig er fglgende faktorer for deg nar det gjelder framtidig jobb?»
Snittskar for jenter (rad) og gutter (bl&) ved sivilingenigr, jentedominerte realfag og
guttedominerte realfag i en skala som gar fra «lkke viktig» (1) til «Veldig viktig» (4).

Idealisme og mening

Sivilingenigr

1,0 2,0 3,0 4,0

Figur 41. «Hvor viktig er fglgende faktorer for deg nar det gjelder framtidig jobb?»
Snittskar i samlevariabel for jenter (rad) og gutter (bld) ved sivilingenigr, jentedominerte
realfag og guttedominerte realfag i en skala som gar fra «Ikke viktig» (1) til «Veldig
viktig» (4).

Ogsa nar vi ser pa de idealistiske verdiene for de tre kategoriene kommer det
samme mgnsteret som i Figur 39 fram: Uavhengig av studentkategori skarer
jenter hayere enn gutter pa dette sparsmalet (Figur 41).

Forventninger til studiet

Tidligere har vi beskrevet hvordan alle studentkategoriene har store
forventninger til at de vil trives ved studiet og at studiet skal veere spennende
og meningsfullt.

Nar vi deler respondentene i kategorier for kjgnn i disse variablene, ser vi
igjen at kjgnnsforskjellene er relativt sma. Unntak er blant annet variablene
Mestringsforventning, Kostnad og Sikkert valg. Gutter har stgrre tro pa egne
faglige evner, mens jenter er mer bekymret for at de ikke er flinke nok. Jenter
er i starre grad enn gutter innstilt pa at studiet vil koste dem mer tid og arbeid
enn om de hadde valgt et annet studium, og de er mer usikre pd om de har
valgt rett studium. Selv om begge kjenn gnsker a gjare det bra pa studiet og
kommer til & veere stolte over & ha det bak seg, legger jenter i noe starre grad
enn gutter vekt pd 4 klare & na dette malet.
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Kostnad
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Figur 42. «Hvor enig er du i fglgende utsagn om deg og studiet du har begynt pa?»
Snittskar for jenter (rad) og gutter (bld) i realfag i en skala som gér fra «Uenig» (1) til
«Enig» (4), hvor 2,5 regnes som ngytralt midtpunkt. Variablene er sortert etter starrelse
pa kjgnnsforskjellene.

Av Figur 42 ser vi at jenter og gutter har samme forventning til at de skal
veere interesserte i og trives ved studiet de har valgt. Dette gjelder ogsa for
studenter som er i minoritet i forhold til kjenn (Figur 43). Bade gutter ved
jentedominerte fag og jenter ved guttedominerte fag har store forventinger,
like store som sine studiekamerater av det dominerende kjgnn, til at de skal

. Det er kanskje
trives.
ew slags norm
Gledeoginteresse
somvligger U
Sivilingenigr bakhodet
Gutted ominerte studier indoktrinert av
Jented ominerte studier foreldre, skole
1.0 2.0 3.0 4.0 og saumfurunet
Figur 43. «Hvor enig er du i fglgende utsagn om deg og studiet du har begynt pa?» gmreltowvat
Snittskar i samlevariabel for jenter (rad) og gutter (bld) ved sivilingenigr, jentedominerte
realfag og guttedominerte realfag i en skala som gar fra «Uenig» (1) til «<Enig» (4), hvor disse er
2,5 regnes som ngytralt midtpunkt. K .
gultefag” og
Bade fra annen forskning og fra Figur 42 vet vi at jenter generelt har lavere tkke passer seg
mestringsforventning enn gutter. At ogsa jenter ved guttedominerte studier er for jenter
bekymret for at de ikke er flinke nok og ikke tror de kommer til & veere J
flinkere enn sine medstudenter er derfor lite overraskende. Men vi ser at til tller kanskje
og med ved de jentedominerte fagene har gutter starre tro enn jentene pa at hester er
de er flinke nok (Figur 44).
toppers...?
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Mestringsforventning

Sivilingenigr

Guttedominerte studier

Jentedominerte studier
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Mener at Figur 44. «Hvor enig er du i fglgende utsagn om deg og studiet du har begynt pa?»
studiene Snittskar i samlevariabel for jenter (rad) og gutter (bld) ved sivilingenigr, jentedominerte
realfag og guttedominerte realfag i en skala som gar fra «Uenig» (1) til «<Enig» (4), hvor
app Uerer 2,5 regnes som ngytralt midtpunkt.
ti " mannlige Sett i sammenheng med jenters relativt lave mestringsforventning, kan man
interesser evuwu kanskje ogsa forsté det at jenter, uavhengig av om de har valgt typisk eller
utypisk i forhold til kjenn, regner med at studiet vil koste dem mer fritid,
wadegiortd 0P Jann, regner mea at swiclet me
arbeid og krefter enn det guttene er innstilt pa (Figur 45). Seerlig jenter ved
“kvinnelige” sivilingenigr forventer dette, men ogsé jenter ved guttedominerte fag.
utewv v
Sivilingenigr
Guttedominerte studier
Jentedominerte studier
Gutter Klower © 1.0 2.0 3.0 4.0
. Figur 45. «Hvor enig er du i fglgende utsagn om deg og studiet du har begynt pa?»
bedre gﬂld/ﬁ/ Snittskar i samlevariabel for jenter (rad) og gutter (bld) ved sivilingenigr, jentedominerte
1 realfag og guttedominerte realfag i en skala som gar fra «Uenig» (1) til «<Enig» (4), hvor
veere asosiale 2,5 regnes som ngytralt midtpunkt.

nerder exwv
Jjenter. Et sosialt
nettverk ev scv
viktig for © at
de ofrer sine
egentlige
interesser til
fordel for
populawitet.

Kvaliteter ved undervisningen og studiestedet

Som vist tidligere, er det ogsa en rekke forhold ved studiestedet og
undervisningen som spiller inn nar unge gjer sine utdanningsvalg. Nar det
gjelder kjannsforskjeller i disse faktorene, merker vi oss at for de fleste
variablene er de ikke store, men likevel stiller jenter gjennomgéende starre
krav til studiestedet og undervisningen enn gutter gjar. | nesten alle
variablene er jentenes skar hgyere enn guttenes.
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Utvekslingsordninger med utlandet
Undervisning tilpasset eget niva
Oppfoelging fraforelesere

Trives med dine medstudenter

1,0 2,0 3,0 4,0
Figur 46. «Hvor viktig er fglgende faktorer for deg nar det gjelder ditt studievalg?» K e
Snittskar for jenter (rad) og gutter (bl&) i realfag i en skala som gar fra «lkke viktig» (1)
til «Veldig viktig» (4). Variablene er sortert etter stgrrelse pa kjgnnsforskjellene. ld:tfor “tort”

Jenter vektlegger studiemiljg, tilpasset undervisningsniva, personlig
oppfalging og trivsel i det sosiale noe mer enn guttene. Studentene i feminint?
gruppene i Figur 47 svarer at de ikke er sarlig opptatt av om de er i Klart

mindretall pa studiet eller ikke, og minst opptatt av dette er jenter som har

valgt guttedominerte realfag. Jentene i disse fagene er sannsynligvis klar over

at de velger et fag der de er i fatall, og er for studiestart ikke serlig opptatt av

dette. Gutter ved sivilingenigr og jenter ved jentedominerte realfag synes &

vektlegge dette noe mer enn de gvrige gruppene, men forskjellene er uansett

sma. Hovedtendensen er at dette ikke oppfattes som en faktor av stor

betydning for studievalg.

Atduikkeer i klart mindretall som jente/gutt
Sivilingenigr
Guttedominerte studier

Jentedominerte studier

' ' ' ' Det haw vel
1,0 2,0 3,0 4,0 |
Figur 47. «Hvor viktig er fglgende faktorer for deg nar det gjelder ditt studievalg?» W@Wbd/
Snittskar i for jenter (red) og gutter (bld) ved sivilingenigr, jentedominerte realfag og veert env
guttedominerte realfag i en skala som gar fra «lkke viktig» (1) til «Veldig viktig» (4).
tradisjon for
Mulighetene for utveksling med utenlandske leeresteder er den variabelen B ot el
med starst kjgnnsforskjeller i Figur 46, ogsa her i jentenes favar. Og av Figur
48 ser vi at serlig jenter ved sivilingenigrstudier mener at dette er en viktig gutter somy
kvalitet ved studiet de har valgt. Motsatt har gutter ved jentedominerte studier velger disse
lagt spesielt liten vekt p& & kunne reise utenlands.
fagene framfor
Jjenter frov
gammelt av.
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Figur 48. «Hvor viktig er falgende faktorer for deg nar det gjelder ditt studievalg?»
Snittskar i for jenter (red) og gutter (bld) ved sivilingenigr, jentedominerte realfag og
guttedominerte realfag i en skala som gar fra «lkke viktig» (1) til «Veldig viktig» (4).

2.0 20 y

Jenter som velger guttedominerte realfag

For & utvikle mer kunnskap om hva som far enkelte jenter til 3 velge

guttedominerte realfag, har Marianne Lgken hgsten 2009 gjennom prosjektet

«Skriv ditt valg — jenter som kan vil og fér det til»? innhentet 17 livshistorier
fra jenter i alderen 18 til 22 ar som har valgt & studere realfag med lav
jenteandel.
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° www.naturfagsenteret.no/skrivdittvalg. Prosjektet er en del av Marianne Lokens
doktorgradsarbeid. Les mer om dette i kapittel 12.
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Historiene viser at jenter som velger realfag har ulike opplevelser med
realfag, men de aller fleste beskriver ulike former for barrierer i realfagene —
enten i form av myter og fordommer, eller en opplevelse av 8 vaere ensomme
og annerledes. Mange opplever at de ikke passer inn i den historien som
fortelles om realister og jenter som velger realfag. Det faglgende er utdrag fra
historiene:

Jeg trov mange jenter blir skremt av leevernes ovd par
feill maite, U stedet for dv si akt dette er noe som mov
Jjobbes med, sier de dette er vanskelig, kwnv de som hoaw
hoder til det vil klawe det osv.

Ofte nevnes foreldrenes betydning. Sarlig omtales fedrene som viktig
inspirasjon, selv i de familiene der ogsa mor eller andre nzre slektninger har
naturvitenskapelig bakgrunn.

Farenw minv er sivilingenior, og har helt sidew jeg vawr
5-6 dr gammel oppnumntret meg til v leke med tall.

De fleste gir uttrykk for at de faler seg mer hjemme i klasser med
karakterbevisste og faglig sterke elever.

Videregdende var et spenvnende kapittel for meg.
Mijoet var annerledes; her vawr elevene inspirerte,
engasjerte og det vour plutselig kudt d veere flink.

Interessen for realfagene beskrives ofte med positive og falelsesladete ord,
seerlig forholdet til matematikk. Flertallet av informantene beskriver den gode
opplevelsen av & mestre matematiske utfordringer og gleden de har opplevd
gjennom lek med tall siden de var sma.

Jeg kawv vel begynne med d si ak jeg alltid haw veert
veldig flad v madte; ti og med for jeg hadde begynt
pa skolen ville jeg hav egenv mattebok slik at jeg kunne
sitte med sgistrene mine og gjore lekser.

Jentene beskriver seg selv som sosiale, noen mer samfunnsbevisste enn
andre, men de fleste er opptatt av & mestre og av a fullfare malene de har satt
seg — selv om det koster. Det kan synes som at jentene styres av et sterkt
gnske om & lykkes.

Jeg er envveldig mdlrettet jente, scvdet er relativt stor
savwnsynlighet for at jeg kommer til d fullfore studiet
Jeg haw begynt pa... Hvis jeg konumer til cv avbryte

Jenter friler de
mdov veere
ekstra flinke
for & kunne
begynne pa et
slikt studivm.
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studiet er nok drsaken at jeg how furnet ut at dette
virkelig ikke er noe for meg. Selv omv kjeerester og hele
famiien min bor 50 mil wwnay, haw jeg tenkt dv
fullfore.

Man kan spgrre seg om jenter som studerer realfag med lav jenteandel er som
jenter flest, noe for seg selv — eller litt av begge deler. Jentene som har
skrevet sine historier leter etter sin identitet som ung i et moderne Norge, som
jente, som student og alle de andre deltidsidentitetene som krever levd
erfaring og refleksjon. Et par utdrag fra historiene kan belyse dette
identitetsdilemmaet, uten at vi skal gar neermere inn pa den diskusjonen her:

Jeg haw kanskje Utt guttejente i meg; selv om jeg vil si
at jeg er en del jente-jente ogsd... kawv vi ikke egentlig,
ut fravtrenden vi hawr sett v andrve land; veere trygge
pdv ak jenter ogsd ko interessere seg for realfag? ...

Jeg synes v hwertfall det er vanskelig a bl fortadt hwow
Jjenter er gode og ddwlige til, fordi jeg foler ikke at
stereotypesv passer til jenter, sidew dew ikke passer til

meg.
Eller jenta som beskriver seg «som jenter flest»:

Jeg bruker for lang tid i dusjen. Jeg exr douwlig til cv
kjore bil. Jeg bruker ufornuftige kloer om vintere. Jeg
griper enhwer anledning til & pynte meg Utt ekstrov.
Ogsdv ndw jeg skal pd lab-:

Jenter er forskjellige, og jentenes historier viser at de ikke gnsker & bli
plassert i bas. Hensikten er ikke & generalisere informantenes historier til &
vere representative for alle jenter som velger realfag med lav jenteandel —
men & vise at det finnes flere historier om jentene som velger utypisk.

Innholdet i historiene bekrefter langt pa vei enkelte av resultatene fra Vilje-
con-valgs sparreskjemamateriale. Samtidig vil jentenes egne fortellinger gi
andre data og annen informasjon enn det kvantitative datamaterialet gir.
Historiene vil bli drgftet i lys av resultater fra Vilje-con-valg, og dermed gi
ytterligere dybde til denne rapportens analyser. Endelige resultater fra «Skriv
ditt valg — jenter som kan, vil og far det til» vil foreligge hasten 2012,

76 Vilje-con-valg: Valg og bortvalg av realfag i hgyere utdanning



10. lkke-realisters oppfatning av realfag

Studenter ved reiseliv og turisme, sykepleie og gkonomi (NHH), regnes ikke
her som realfagstudenter. | spgrreskjemaet disse besvarte, var falgende
spgrsmal inkludert: «Hva synes du generelt om matematikk og naturfag slik
du kjenner dem fra tidligere skolegang?» Deres oppfatninger av matematikk
og naturfag er interessante nettopp fordi disse studentene har valgt bort slike
fag i hayere utdanning.

ing

10 lkke-realisters oppfatninger

Fra faktoranalysene oppsummert i Tabell 6 kom det fram hvor tett interesse
henger sammen med oppfatning av egen dyktighet. Hvor godt man liker et
fagomrade henger utvilsomt tett sammen med ens mestringsforventning.
Dette gjelder bade matematikk og naturfag. For eksempel er studentenes
oppfatning av hvor flinke de er i matematikk nermere beslektet med hvor
interessant de synes matematikk er enn hvor flinke de mener de er i naturfag.

Godt forhold til matematikk

NHH (2,9)

Sykepleie (1,8)

Reiselivog turisme (1,6)
2,0 3,0

10 4,0

Figur 49. «Hva synes du generelt om matematikk og naturfag slik du kjenner dem fra
tidligere skolegang?» Snittskar for ikke-realistene i skala fra «Uenig» (1) til «<Enig» (4),
hvor 2,5 regnes som ngytralt midtpunkt. Kategoriene er sortert etter snittskar (i
parentes) i sammensatt variabel.

Godtforhold til naturfag

NHH (2,9)

Sykepleie (2,5)

Reiselivogturisme (2,2)
2,0 3,0

1,0
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Figur 50. «Hva synes du generelt om matematikk og naturfag slik du kjenner dem fra
tidligere skolegang?» Snittskar for ikke-realistene i skala fra «Uenig» (1) til «<Enig» (4),
hvor 2,5 regnes som ngytralt midtpunkt. Kategoriene er sortert etter snittskar (i
parentes) i sammensatt variabel.

Til utsagnene som ligger bak Figur 49 og Figur 50 uttrykker studenter ved
sykepleie og reiseliv uenighet, mens de ved NHH sier seg enige. Det vil si at
i gjennomsnitt har NHH-studenter bade interesser og evner i matematikk og
naturfag. | gjennomsnitt uttrykker studentene ved sykepleie og reiseliv og
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turisme lavere realfagsinteresse og -dyktighet. Og mens studentene ved NHH
hevder en like stor interesse for og dyktighet i naturfag som matematikk, er
studentene ved sykepleie og reiseliv og turisme mer negative til matematikk
enn til naturfag. Dette kan tyde pa at matematikken er en starre utfordring
enn naturfag for studenter som velger bort realfag i sin utdanning.

Figur 51 sier noe om i hvilken grad realfagene oppfattes som
arbeidskrevende. Her skiller ikke studentene szrlig mellom matematikk og
naturfag (Tabell 6). Ikke-realistene, serlig reiseliv- og sykepleiestudentene,
ser pa realfagene som arbeidskrevende. At gkonomistudentene ved NHH er
mer ngytrale til dette henger sannsynligvis sammen med at de generelt har et
bedre forhold til fagene, slik vi s over.

Arbeidskrevenderealfag

Reiselivogturisme (3,2)

Sykepleie (3,0)
NHH (2,7) |

1,0 2,0 3,0 4,0

Figur 51. «Hva synes du generelt om matematikk og naturfag slik du kjenner dem fra
tidligere skolegang?» Snittskar for ikke-realistene i skala fra «Uenig» (1) til «Enig» (4),
hvor 2,5 regnes som ngytralt midtpunkt. Kategoriene er sortert etter snittskar (i
parentes) i sammensatt variabel.

I var sammenheng er NHH-studentene spesielt interessante, siden de til tross
for bade stor interesse og hgy mestringsforventning velger noe annet enn
realfag. Dette bortvalget kan tyde pa at de har noen verdier og malsetninger
for framtidig karriere som de mener blir bedre ivaretatt innen gkonomistudier
enn realfag. Dette kan for eksempel dreie seg om ambisjoner om lederansvar,
gode lgnns- og arbeidsbetingelser, eller gnske om & arbeide i team. Noen av
NHH-studentenes svar pa de apne spgrsmalene kaster lys over dette:

Haw veert leder for flere aktiviteter tidligere; veert
russevevysjef saumt ledet fleve musikalske
arrangementer. Liker d jobbe/snakke/ta kontakt med
mennesker, og prnsker d kunne bringe kreativitetesv
med inwv i yrket.

Hor interesse for «viktiges jobber i ledersjiktet. Dette
har alltid veert enw del av min personlighet.

NHHSs hgye prestisje trekkes ogsa fram av mange:
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Ville studere gkonomi. NHH er den beste hegtyskolen

I likhet med NTNU-studentene trekker pafallende mange NHH-studenter
fram familietradisjoner som inspirasjon for utdanningsvalget:

Liker veldig godt gkonomi. Inspirasjon frav fowr somy
eier og driver to-bedrifter haw ogsd hatt veldig mye d
st

Noen NHH-studenter antyder at de har vurdert realfag:

Valget sto- mellom gkonomi og realfagsutdanning

A finne ut mer om hvordan disse «tvilerne» kunne tippet i retning realfag, vil
veere av stor interesse i videre analyser.

Som beskrevet tidligere legger studenter generelt, inklusive de i realfag, stor
vekt pa idealistiske verdier. Gjennom utdanning og yrkesliv gnsker de & bety
noe for samfunnet. Man kan derfor sparre seg om de som velger bort realfag
ikke mener at matematikk og naturfag er viktige i en samfunnsmessig
kontekst. Det viser seg at studenter ved NHH, sykepleie og reiseliv er, dog i
ulik grad, enige om matematikkens og naturfagenes betydning i samfunnet
(Figur 52).

Realfag viktig for samfunnet

NHH (3,5) R |
Sykepleie (3,1)
Reiselivog turisme (3,1)
1,0 2,0 3,0 4,0

Figur 52. «Hva synes du generelt om matematikk og naturfag slik du kjenner dem fra
tidligere skolegang?» Snittskar for ikke-realistene i skala fra «Uenig» (1) til «Enig» (4),
hvor 2,5 regnes som ngytralt midtpunkt. Kategoriene er sortert etter snittskar (i
parentes) i sammensatt variabel.

Selv om disse studentene har valgt bort realfag, mener de altsé at fagene er
viktige for samfunnet. Seerlig er studentene ved NHH enige i dette.

Harde studier,

torre leevere,

opptakskrav.

De fleste fow
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gdelagt pa
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11 Konklusjoner, diskusjon og anbefalinger

11.  Konklusjoner, diskusjon og anbefalinger
Far unge velger en realfaglig utdanning vil de blant annet sparre seg:

Er jeg interessert i faget? Er jeg god nok? Vil jeg klare studiet? Hva ma jeg
ofre? Kommer jeg til & fa jobb? Hvordan er lgnningene? Kommer yrket til &
kle meg? Hva er det egentlig utaverne av yrket driver med pa jobb? Er det
viktig for samfunnet? Hvordan er utdanningens faglige og sosiale tilbud?
Hva slags folk vil jeg mate pa studiet? Vil det gi meg mulighet til & utvikle
mine talenter og evner? Passer det med mine verdier?

I dette kapitlet vil vi ha med oss det vi har lzrt fra analysene foran inn i en
diskusjon om hvordan vi kan forstd unges valg og bortvalg av realfag og —
viktigst — hvordan vi kan lykkes med & trekke flere ungdommer til
utdanninger og yrker innen realfag og teknologi. Sentrale punkter i
diskusjonen vil handle om malgrupper, form og innhold for initiativer og
tiltak som utvikles for & rekruttere flere unge generelt og jenter spesielt.

Verdier i realfag - to ulike angrepsvinkler

Man kan tenke seg to helt ulike innfallsvinkler til resultatene i denne
rapporten. Vi vet noe om prioriteringene til de ungdommene som har valgt
realfag. Dermed kan vi pa den ene siden trekke fram hvilke kvaliteter
ungdom synes a knytte til de ulike realfagene, og forseke a lgfte fram og
synliggjere disse i hap om at flere unge med lignende prioriteringer skal ende
pé et realfagsvalg. En del av diskusjonen vil da dreie seg om hvordan
realfagenes kvaliteter kan synliggjeres slik at flere unge med samme verdier
og prioriteringer ser potensialet i disse fagomradene. Denne strategien gar
altsd ut pa mer av samme medisin.

Vi har sett at sasmmenlignet med andre studenter har mange, serlig fysikk-,
matematikk-, informatikk- og til en viss grad sivilingenigrstudenter, starre
forventninger til at studiet skal vaere arbeidskrevende, starre tiltro til egne
evner, de er mindre opptatt av & tjene penger, mer opptatt av a forske, mindre
opptatt av at studiet skal veere hyggelig, relevant og nyttig, mindre opptatt av
godt studentmiljg osv. Vi antar at noe av grunnen til at de har valgt realfag, er
at de mener de vil gjenfinne nettopp disse verdiene her. Mer av samme
medisin i denne sammenheng vil si & presentere realfag som noe som passer
for de 4, spesielt dedikerte, begavede personligheter. Det vil ogsa vere
formidling av fascinerende forskning og undervisning som trigger interesse
for de naturvitenskapelige og teknologiske fenomenene i seg selv.



Pa den annen side kan vi beskrive hva de som ikke velger realfag oppgir som
viktige kvaliteter ved sine valg, og som kanskje dermed har ledet dem vekk
fra realfagene. Hvis man mener at slike kvaliteter faktisk ogsé kan realiseres
innenfor realfag, kan rekrutteringstiltak dreie seg om a avlive myter og
stereotype ideer, og a synliggjere hvordan disse andre kvalitetene faktisk
ogsa kan realiseres innenfor realfag.

For eksempel stemmer det ikke lenger at de fleste forskere jobber alene.
Forskere inngar ofte i tverrfaglige grupper av store samarbeidsnettverk i inn-
og utland. Videre er det & veere kreativ, nyskapende og dynamisk og a ha
gode kommunikasjonsegenskaper blant de viktigste kvalitetene man etterspgr
hos forskere og ingenigrer i var tid. Man kan ogsa fa tydeligere fram hvilken
rolle realfagene spiller nar det gjelder helse og beerekraft, og hvordan man
innenfor realfaglige yrker faktisk kan skape noe som betyr noe for dyr,
mennesker og samfunn. Videre er det mange med realfagbakgrunn som gar
inn i lederposisjoner, og mange realister og teknologer blir griindere og starer
egne bedrifter.

Vi vil trekke fram studentene ved NHH som et eksempel. De har et godt
forhold bade til matematikk og naturfag, og de anser disse fagene som svaert
viktige i samfunnet. Nar de likevel ikke velger realfag kan det veere fordi de
ikke ser realfagene som viktige for seg. Det kan ogsa vaere at de ser pa andre
fagomrader som enda viktigere, eller at andre faktorer enn samfunnsnytte er
avgjerende for valget. Bortvalget handler sannsynligvis ogsa om at de mener
gkonomistudier i stgrre grad ivaretar deres personlige ambisjoner knyttet til
lederansvar, dynamisk arbeidsplass, gode lgnnsbetingelser osv.

Disse studentene er interessante fordi de bade har et positivt bilde av
realfagene og de er generelt flinke pa skolen (opptak ved NHH krever gode
karakterer blant annet i matematikk fra videregdende skole). Vi antar at de
har noen verdier og malsetninger for framtidig karriere som de mener blir
bedre ivaretatt ved gkonomistudier. For & kunne vippe noen av disse
«potensielle realistene» i retning av realfag, blir det viktig & framheve
realfagene som ambisigse og nyskapende med muligheter og lederoppgaver i
naringslivet.

Slik kan man ta for seg flere grupper. Sykepleiere som vil hjelpe andre
mennesker og reiselivstudentene som vil oppleve noe spennende — ville noen
av dem valgt realfag dersom man hadde fatt bedre fram at slike kvaliteter kan
realiseres ogsa her?

Noen vil mene sparsmalet da blir om realfagene kan tilby et romslig
alternativ for unge flest uten at den tradisjonelle medisinen slutter & virke —
altsd uten at det gar pa bekostning av rekrutteringen av og verdiene til de
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klassiske realistene som trives i realfagskulturen. Det er kandidatene og
ansatte innenfor realfag som representerer drivkreftene i utviklingen innenfor
fagene. Som vi vil komme tilbake til, mener vi at de realfaglige
virksomhetene selv vil tjene pa et starre verdimessig mangfold blant disse.

Selvrealisering og mening

Vare data viser at alle studenter, enten de er jenter eller gutter, bor i by eller
distrikt, og enten de har valgt utdanning innen realfag eller innen helt andre
fagomrader, holder opp de typisk senmoderne verdiene som interesse og
selvrealisering som det viktigste de sgker i en framtidig jobb. De gnsker &
utvikle seg selv og bruke sine talenter og evner. Innledningsvis presenterte vi
Eccles' modell for prestasjonsrelaterte valg. Vare resultater tilsier at den
delen av modellen som beskriver interesse- og trivselsverdi er helt
grunnleggende ved moderne ungdoms valg.

Idealisme og mening er ogsa viktige prioriteringer ved framtidig jobb. De
fleste gnsker en jobb med muligheten til & hjelpe andre mennesker, eller gjare
noe som er viktig for samfunn og miljg. Studenter ved sykepleie og helse
skarer serlig hayt pa slike verdier, mens informatikkstudentene skarer lavt i
forhold til andre studentgrupper.

@nsket om selvrealisering og mening kommer ogsa tydelig fram i
studentenes forventninger til studiet de har valgt seg. Det er bred forventning
om at studiet de har valgt — uansett hva de har valgt — vil veere interessant,
spennende og meningsfylt.

Dette kan ses i sammenheng med teorier om det senmoderne selvrealiserende
mennesket (Beck, 1999; Giddens, 1991) som legger vekt pa a utvikle seg selv
0g & velge i trdd med sin identitet og sine idealer. Unge vil brenne for det de
gjar. Det & kjede seg eller sette seg selv til side oppleves som et svik mot en
selv og ens identitet (Ulriksen, 2003). Selvrealiseringstrangen kan ogsé
knyttes til Ingleharts ideer om det sakalte post-materielle samfunn (1990,
1997), hvor meningssgken og ikke-materialistiske verdier som personlig
frihet, selvutvikling og selvrealisering er viktige navigeringspunkter.

For & lykkes med rekruttering til realfag, ma man kjenne til og akseptere at
dette er viktige faktorer som ligger til grunn for unges valg. Dette er en del av
tidsanden i vart samfunn, og argumenter som handler om at slike idealer er
ugyldige eller ugnskede vil bli avvist av de unge. En som velger & bli
skuespiller eller designer tar utgangspunkt i et gnske om & realisere og utvikle
seg selv. Det samme gjar en lzrer- eller sykepleiestudent. De vil ogsa utvikle
og realisere seg selv, og nettopp pa dette grunnlaget har de gjort sitt valg. Det
samme ligger altsa til grunn for realfagsvalget. Jenter sa vel som gutter ved
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realfagsstudier har et gnske om a realisere seg selv, og de har tenkt at kan de
fa virkeliggjort dette nettopp gjennom realfaglig utdanning og yrke.

Litt tilfeldig. Prove og se. Utforske sider ved meg selv.
Valg basert piv interesser og mine stevke sider.

MATTE=GOY

Det vawr det somv virket mest interessant. Det vawr
ingenting somv vaw s “wow”, mew dette virket
kanskje Litt goryere enwn alt annet scv dav ble det det.

Howr lest og sett mye dokumentower om ingenidrfoget
og foler det passer meg sidewv jeg ser piv meg selv somy
en kreativ persov.

Det synes enkelt & se koblingen mellom det & realisere seg selv og en jobb
som for eksempel skuespiller, kunstner, journalist eller designer. Kanskje
forklarer dette de gode sgkertallene til en del slike utdanninger. Men ogsa
unge som har valgt helt annerledes ser sitt valg som et selvrealiserings-
prosjekt. Forskjellen mellom en som velger journalistikk og en som velger
matematikk ligger ikke i hvor sterkt de gnsker & realisere seg selv. Det ligger
snarere i disse unges ideer om mulighetene for selvrealisering innenfor de
ulike yrkene.

Ved 4 forstd utdanning som et selvrealiseringsprosjekt, kan vi si at relativt fa
unge regner realfaglig utdanning som et omrade for selvrealisering. Dette har
utvilsomt noe a gjgre med det imaget disse fagene har fatt bade som skolefag
og som profesjonsfag. Hugo von Linstow (1996, gjengitt i Ramberg og
Kallerud, 2000) sier at verdier som forngyelse og selvrealisering dominerer
den unge generasjonen, og at opplering i realfag preges av langvarig
sosialisering og disiplinering inn i et regulert paradigme og velorganisert
kunnskapskorpus, og antyder at dette synes a gi begrenset rom for
«postmateriell ekspressivitet». Derfor passer fagene darlig for den nye
generasjonen unge med dette nye verdisystemet. A tone ned forestillingen om
realister som hardtarbeidende, disiplinerte og med fokus pa «riktige» svar, og
heller framheve samfunnsrelevans, kreativitet, nyskaping og samarbeid kan
derfor vaere klokt i rekrutteringssammenheng.

Unge ved realfaglige studier har altsa sett at disse fagene kan gi rom for
selvutvikling og mening. Et viktig spgrsmal i rekrutteringssammenheng er
hva disse unge realfagstudentene har sett, oppdaget og skjant som unge flest
ikke kjenner til.

Guitter synes
ofteve at det er
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regne pa ting.

AWtid veert
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innmaten til
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For & kunne trekke fram og vise de sidene av realfag som mater disse
forventningene hos de unge, er det viktig & ha i minne det mangfoldet av
verdier og idealer som finnes blant ungdom — ogsé innenfor idealet om
mening og selvutvikling. Noen vil arbeide kreativt — enten det er med
industridesign eller nyskapning innen teoretisk fysikk. Noen skal realisere
seg selv ved & veere sjef og tjene mye penger. Andre er mer idealistisk
orienterte, og finner mening i & hjelpe dyr eller andre mennesker og gjere noe
som er viktig for samfunnet. Noen vil «lgse naturens gaters, andre vil «lage
noe som virker». For & rekruttere flere unge til realfag ma vi vise at fagene
kan mgte dem i en rekke ulike verdier og malsetninger. Vi ma vise at
realfagene inneholder muligheter for personer med nettopp de verdiene og
malene som mange unge har for sitt liv.

Ny tidsand av idealisme?

Hvilke verdier er det ungdom setter hgyt og forbinder med en meningsfylt
jobb? Vart inntrykk fra Vilje-con-valgs materiale er at det er noe med
tidsdnden som er endret. Fra tidligere studier har vi sett at det sakalt
«Kreative» har veert viktig. «Alle» skulle jobbe med «noe med film»
(Schreiner, 2007; Skog, 2002). Vart inntrykk fra responsene i Vilje-con-valg
er at denne stemningen har skiftet til at «alle» skal «redde verden». Ut over
vart eget materiale ser vi de samme uttrykkene fra samfunnet omkring oss.
En tydelig indikator er hvordan produsenter og markedsfarere for tiden
klistrer et grant merke pa sitt produkt — fordi det selger. | vart datamateriale
har vi sett hvordan jenter gir spesielt haye skar til de idealistiske verdiene,
men ogsd mange gutter legger stor vekt pa a uttrykke ansvarsfglelse overfor
sine omgivelser.

Det er en neer sammenheng mellom realfagene og problemstillinger innen for
eksempel helse og miljg og — i et mer globalt perspektiv — innen fred og
sosial rettferdighet for den sakens skyld. Flere av realfagstudentene har et
bevisst forhold til dette:

Folte at natur, helse og miljovern blir et aktuelt temav
Gode framtidsutsikter. I tillegg trov eg nok det er

mange spernende fog.
Mdjor er U vinden

Gruwwnew vaw ak jeg vil jobbe med dyr og miljor U natur,
a kunne gjore exv liten forvskjell.

Stor interesse for jobb som med matte d gjore. Jeg howr
Lyst til d hjelpe samfunnet.
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Hour studert Utt forskjelligr og how til slutt landet pdv
dette. Synes det hores sperwnende ut + mulighet for d
Jjobbe v utlandet for eksempel via flyktningehjelpen e:l:
tiltrekker.

Forst, davjeg vour liten, gnsket jeg d bli sykepleier, slik
at jeg kuwnne hjelpe andre. Devetter ville jeg bli lege;,
for da kunne jeg hjelpe enda flere. Devetter ville jeg bliv
forsker, veere med pi d firwne "kuren” till utbredte
sykdommer somv kreft og Aids, for da kawv jeg hjelpe
mennesker i hele verden! :)

Men for mange unge er nok ikke denne sammenhengen like opplagt. Verken
gjennom utdanning eller media eller fra annet hold blir realisten lgftet fram
som en moderne velgjarer. Dette er en utfordring som bade
rekrutteringsarbeid og fagene og virksomhetene i seg selv kan ta tak i —
spesielt nd — under tidsanden av idealisme. Eksempler pa aktuelle forhold
man kan holde fram kan vare:

Realister og ingenigrer i helsevesenet: Moderne diagnostikk og behandling
er utenkelig uten folk med realfags- og ingenigrutdanning. Dette gjelder alt
fra drift av sykehusenes avanserte informasjons- og logistikksystemer, via
laboratoriefunksjoner og rantgen-, CT-, MR- og PET-utstyr for diagnostikk,
til stralebehandling av kreft og stralevern for helsepersonell.

Klimautfordringen krever realister for & beskrive og forstd mekanismene i
klimasystemet og effektene et endret klima vil ha pa vare omgivelser.
Teknologer trengs for & utvikle nye energiteknologier og lgsninger som gjar
at vi kan redusere klimagassutslippene, og for & bygge infrastruktur som gjer
oss mer forberedt pa a takle endringer i havniva, ekstremvarhendelser, risiko
for jordras osv.

Forbedret helse og velferd for verdens fattige er i mange tilfeller avhengig av
realister og teknologer. Eksempler er enkle solcellepaneler som kan gi stram
til viktige funksjoner i avsidesliggende landsbyer, brannboringsteknologi for
sikring av vannforsyning og -kvalitet, helseinformasjonssystemer som gjar
det mulig & forbedre helsetiltakene selv i omrader der mange er analfabeter
og det ikke er tilgang pa elektrisitet osv. Det handler ikke bare om «leger uten
grenser». Verden trenger «ingenigrer uten grenser».

Sikker og miljgvennlig energitilfarsel er avgjerende for velferdsutvikling i
fattige land og for & bevare velstand i rike land. Utvikling av nye teknologier

Noew awv disse
fagene blir
kanskje
allerede pav
skoler sett piv
som grdog

Kjedeli
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Det er tunge
fag og mye
avbeid; og de
fleste ser fou
Jjobbmuligheter
vdet.

for utnytting av fornybare energikilder er blant de starste og viktigste
oppgavene teknologiutviklingen noen gang har stétt overfor.

Videre bidrar selvsagt ogsa realister og ingenigrer som ikke jobber med
problemstillinger knyttet direkte til helse, velferd og miljg med viktig innsats.
Grunnforskning setter oss i beredskap til & handtere uforutsette hendelser.
Realfagslarere utdanner framtidas realister og teknologer. Realister ansatt i
stat og kommune sgrger for effektiv og forsvarlig forvaltning av felles
ressurser. | industrien bidrar realister og teknologer med lgsninger og gir
nasjoner en baerekraftig gkonomi. Og sa videre.

Jobbmulighet, lonn og trygghet

Mangvrering unna risiko er en del av det unge av var tid skal forholde seg til,
i starre grad enn unge av tidligere generasjoner (Beck, 1999). Dette falger av
den sakalte kulturelle frisettingen. Unge har frihet til & velge sin egen vei
gjennom livet, men de er ogsa palagt & velge. Og valget vil veere deres eget
ansvar. De kan fglge rdd og innspill fra sine omgivelser, men likevel er valget
deres eget, som de selv ma std ansvarlige for. Unge kan i mindre grad enn
unge i tidligere generasjoner forklare et uheldig valg med rammer som ligger
i oppvekstbakgrunn og tradisjoner. De har en ide om at dersom valget viser
seg & veere uheldig, har de bare seg selv a klandre (Furlong & Cartmel, 1997).

Kanskje kan dette ansvaret som hviler pa den enkelte nar de gjar sine valg
forklare at samtidig som unge er sékalt frigjorte og fristilte, framstar de ogsa
som sveert trygghetssgkende. Ulike faktorer knyttet til sikker jobb er hgyt
prioritert blant studentene. De vektlegger godt arbeidsmiljg og a fa trygg, fast
stilling der de vil bo med en gang etter studiet. Sykepleie- og helsestudentene
er noe mer opptatt av dette enn de andre, men likevel er dette av hgy
prioritert hos dem alle. Litt mindre viktig, men fortsatt av betydning, er det &
fa jobbe pa en anerkjent og spennende arbeidsplass, samt muligheten til &
tjene mye penger. Searlig gkonomi- og ingenigrstudentene prioriterer &
komme raskt ut i inntektsgivende arbeid.

Nar unge vurderer alternative utdanninger, vil mange velge bort retninger
som representerer stor fallhgyde og store sjanser for & mislykkes. Her
kommer det altsa inn rasjonelle vurderinger av forhold knyttet til lokalt,
nasjonalt og internasjonalt arbeidsmarked, karrieremuligheter, lgnninger,
arbeidsvilkar, arbeidsmiljg osv.

Mange unge vil veere lydhgre for argumenter som kan redusere
fornemmelsen av risiko knyttet til deres yrkesvalg, og som kan apne for
trygge framtidsutsikter. Realfagenes viktige rolle i miljgsammenheng og i det
nye kunnskapssamfunnet, sammen med det stipulerte behovet for gkt
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arbeidsstokk med realfagskvalifikasjoner, betyr at her finnes det trygge og
gode arbeidsplasser. Dette kan synliggjares for ungdom.

Fra vare analyser ser det ut som nettopp disse faktorene har veid tungt i
manges valg. Mangelen pa kandidater i realfag er altsa et argument nettopp
for & velge slike fag. | de apne sparsmalene har realfagstudenter formulert det
for eksempel slik:

Valget ble delvis tatt pav grunnlag av at dette er et
fagonuwrdde sonm det trengs folk til © awbeidslivet, jt-

godt arbeidsmarked

Jenter er
Min kjcere mov syntes dette vaw et lut valg med tanke
pdv awbeidsmarked, lvuv og lignende. Hadde ikke mer bekymuet
planlagt noe selv, siv det ble dette. for ikke dv

ttter videregdende ville jeg bli psykolog, mew dette
endret seg etter et dw pi folkehwrgskule. Dafont jeg ut
at devsom jeg tok hengyn til awbeidsmoankedet ville det
veere Wt dvtaw ewv sivilingenigr utdownning. Intervessert
vet studiwm med utfordringer og braw awbeidsmowked
ved endt studie.

Fleve faktover som spilte irw
Utdawnwningssted
Kjente frav forkurset
Arbeidsmorked
Interesse

TV SIER AT DET ER ET STORT ARBEIDSMARKED

Pdvvgs. fikk vi ofte hore at det er behov for ingenigrer

og mange awbeidsmuligheter. Dette vawr med pi cv
motivere meg

Det kan altsa vare viktig & fa tydeligere fram hvilken «framtidsgaranti» et
realfaglig utdanningsvalg kan gi.

Forventninger til livet som student

Nar ungdom velger studium, er det ulike kvaliteter ved undervisningen og
studiestedet som vektlegges. Ikke bare i en framtidig jobb vil unge realisere
og utvikle seg selv. Det & fa utfordringer og utviklet seg selv gjennom
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Arbeids-
mengden pa

skremumer

kanskje noen?

Det er
vowskelige fog,
og passer
kanskje ikke for

studiene prioriteres ogsa svert hayt. Den faglige kvaliteten ved universitetet
eller hagskolen regnes ogsa som svert viktig. Videre gnsker de a se
relevansen av det de larer for det de vil jobbe med. Dette er for gvrig ikke
like viktig for studenter i matematikk og fysikk som for andre studenter.

Godt studentmiljg og trivsel med medstudenter er naturligvis ogsa viktig,
men ogsa her skiller studenter ved matematikk og fysikk seg ut ved at de ikke
er like opptatt av det sosiale. Ikke fullt sa viktig, men fortsatt av betydning, er
faktorer knyttet til tilpasset undervisning og personlig oppfelging. Nar det
gjelder studiestedets image og rykte, er det mange som ikke har lagt spesiell
vekt pa dette, men her skiller studenter ved NHH og NTNU seg ut. De har
brydd seg om studiestedets status og posisjon.

Fikk here at NTNU vaw der de flinkeste gikk. Jeg vil
veere best.

Et gjennomgaende manster er at de klassiske realistene pa fysikk,
matematikk og informatikk ikke legger like mye vekt pa
undervisningskvalitet, relevans og sosiale kvaliteter ved studentlivet som
studenter ved andre studier. Kan dette tyde pa at disiplinorienterte
realfagsstudier regnes for & vaere mindre relevante og a ha darligere
studentmiljg og undervisningskvalitet enn en del andre fagomrader, og at det
dermed serlig er studenter med noe lavere krav til dette som gar til disse
fagene? En slik oppfatning kan ha vel s& mye & gjgre med fagenes generelle
image som med de faktiske forhold ved disse studiene. Det kan likevel vere
grunn for de disiplinorienterte realfagene til & fokusere mer pa
undervisningskvalitet, yrkesrelevans og studentmiljg, bade i arbeidet med &
forbedre og videreutvikle studiene, og i informasjons- og
profileringsmateriell. Siden jenter gjennomgaende stiller starre krav til
studiestedet, undervisningen og det sosiale enn gutter, vil slike tiltak kunne
bety spesielt mye for rekruttering av jenter.

Realfag som vanskelige fag

Vare analyser viser at unges mestringsforventning kan veere til hinder for et
realfagsvalg. Serlig jenter tror at de ikke er flinke nok i fagene, enda vi vet at
de generelt presterer like godt som gutter.

I noen sammenhenger blir sykepleierutdanningen sett pa som en konkurrent
til ingenigrutdanningen siden begge er profesjonsrettede bachelorutdanninger
ved hggskolene. Vi har sett at studentene ved sykepleie ser matematikk og
naturfag som viktig i samfunnet, men at de synes fagene er vanskelige.
Seerlig matematikken later til & veere en utfordring, og kanskije en sentral
faktor for deres bortvalg av realfag.
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Elever, studenter og larere, bade i Norge og internasjonalt, beskriver
pensumet i realfagene som mer arbeidskrevende enn andre fag. Dette er solid
dokumentert (Angell & co., 2003; Lyons, 2006), og ma antas & veere en
avgjgrende grunn til at mange velger disse fagene bort.

Har bestandig hatt troen pd meg selv og blitt
oppmuntret til at “duw kawv leeve alt”. Derfor valgte jeg
retningew ingenigr.

Denne kombinasjonen av realfag som spesielt vanskelige og arbeidskrevende
0g jenter som spesielt usikre pd om de vil klare fagene kan opplagt forklare
en del av jenters bortvalg.

Jeg valgite miw studieretning fordi Bachelor kjemi pdv
Uio ble for vanskelig for meg. Spesielt faogene matte og
fysikk. Mew helst ville jeg fortsatt pev kjemi.

Det virker somv det er mer jobb-og at maw mdv veere
veldig smouwt. Unge how for darlig selvtldlitt tib at de
tor d velge noe de mdv jobbe hawdt med.

Seltillit : mange jenter tviler pa omv de holder mal,
gutta kjofrer pov.

Det virker som omv mange jenter har manglende
setillit ndwr det gjelder vitenskaplige fag, mew jeg er
sikker pdv at det vil jevne seg ut etter hwert

Dersom lereplaner og fagplaner ikke justeres slik at arbeidsmengden som
skal til for en god vurdering er tilnzermet lik pa tvers av fag, ma en viktig
oppgave veere a styrke sarlig jenters mestringsforventning i fagene.

Zeldin, Britner og Pajares (2008) og Zeldin og Pajares (2000) fant at det var
forskjell pa hvordan menn og kvinner utviklet sin mestringsforventning
knyttet til realfag. Mens menn hentet sin mestringsforventning hovedsakelig
fra faktiske, opplevde prestasjoner i realfagsrelaterte oppgaver og aktiviteter,
bygget kvinner sin mestringsforventning i starre grad pa vekselvirkninger
med og tilbakemeldinger fra andre personer. Dette viser at betydningen av
tilbakemeldinger fra «signifikante andre» kan veere spesielt stor for jenters
selvtillit i fagene.

Lettere d velge
profesjons-
utdannelse
(vet waw mawnv
blir).

En slik
utdanning
krever mye tid
og awbeid, og
mange er nok
redde for av
prove.
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Det er veldig

tilrettelegging
med hensgyw pd
praksis og
praktisk
relevons for

utdonning. Dov
det fokuseres
mest pa teori.

Realfog
oppleves

Yrkeskunnskaper og mangel pa sadanne

Det finnes mange kilder til informasjon om yrker. Noen yrker er synlige i
samfunnet generelt. Politi, journalister, skuespillere, meteorologer, leger,
frisgrer, bussjafarer og butikkekspeditgrer er eksempler pa yrkesgrupper man
opplever i hverdagen og som man dermed har en viss kjennskap til. Videre
far alle erfaringer med hva en leerer gjer pa jobb, og man kan ha ganske klare
ideer om hva jobben til mor og far innebzrer. Andre yrker blir synlige, ikke
gjennom direkte erfaringer, men gjennom medias oppmerksomhet rettet mot
enkelte grupper. For eksempel har arbeidet til designere, filmskapere,
forfattere, Leger uten grenser og kokker fatt mye oppmerksomhet i det norske
mediebildet. Resultater fra vare analyser viser at ogsa bioingenigrene har blitt
mer synlige gjennom TV-krimserien CSI. Noe yrkesinformasjon far de ogsa
gjennom egen informasjonssgking, for eksempel pa Internett og i magasiner.

Hvis man ikke kjenner sarlig til en yrkesgruppe, har man heller ikke
grunnlag for & gjare et informert og overveid valg av yrket. Kunnskaper man
ikke har er avgjarende for at man ikke velger bestemte utdanningsretninger.
For noen yrker dreier det seg altsa ikke om unges aktive bortvalg, men
snarere om at alternativene ikke engang ble vurdert — simpelthen pa grunn av
mangel pa kjennskap til og bevissthet om at de overhodet eksisterer.

Man velger altsd, naturlig nok, blant yrker man kjenner til. Om man ikke er
oppvokst med tilknytning til realfag, vil man i mindre grad veere bevisst
mulighetene fagene gir. Det er grunn til & anta at mange unge har sveert tkete
forestillinger om hva en matematiker eller fysiker gjar pa jobb, og selv
velkjente yrkestitler som ingenigr og sivilingenigr oppfattes nok av mange
unge som «svarte bokser» som de ikke kjenner innholdet av. Flere unge
hadde hatt mulighet til & velge karriere innen realfag dersom flere hadde kjent
til yrkesalternativene. A synliggjare arbeidsstedene, arbeidsoppgavene,
arbeidsdagen og samarbeidsrelasjonene til for eksempel ingenigrer og
fysikere vil fglgelig veere nyttig i en rekrutteringssammenheng.

Media, rollemodeller, mentorer og andre

Foreldrene er de personene unge sier har vart viktigst som inspirasjon for
deres valg. Svarene i de dpne spgrsmalene indikerer at det er far, ikke mor,
som har hatt mest & si for valget. Det viser seg at foreldre ikke selv trenger &
veere realister for & inspirere til et realfaglig utdanningsvalg.

Fjellturer frovjeg vow bawn + en fowr somv haw fortadt mye
o jorda viwr generelk.
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Vawskelig cv velge studie ettersom mowv howr siv mange
valg. Etter e lang samtale med min fowr fant vio ut at
dette studiet passet meg noermest perfekt. Heldig for
meg vaw det restplasser!

Mammay, dav haw overtalte meg til ot fysikk

Jeg how nok valgt dette fordi jeg how hovt mye owv det
fordi pappa haw gatt det samme:.

Mawmmav er siv.ing og jeg bespkte henne pav jobben env
dag. Do begynte jeg d tenke at dette kunne veere noe
for meg ogsa.

Videre har vi sett at det blant realfagstudentene i vart utvalg er relativt mange
som har foreldre med tilsvarende utdanning. Det er en tendens til at unge
velger samme fagomrade som sine foreldre, og i vart materiale er dette
spesielt slaende nar det gjelder sivilingenigrstudiene ved NTNU, noe ogsa
svarene pa de apne sparsmalene tydelig vitner om.

Onkel: Siv. ing
Kusine: Siv. ing
fawr: Siv. ing
Brov: Sv. ing
Ligger i blodet.

Offentlig kjente personer i media blir ikke tilskrevet innflytelse, med NHH-
studentene som et lite unntak. Likevel har vi sett hvordan mediebildet
pavirker unges valg. | vart materiale er det serlig tydelig at TV-krimserien
CSI har bidratt til & rekruttere mange kandidater til for eksempel
bioingenigrutdanningen.

CSI haw veert mivw inspirasjon

Vi har ogsa sett at popularvitenskapelige TV-programmer, bgker og blader
blir beskrevet som en betydelig kilde til inspirasjon og motivasjon for
utdanningsvalg. Tatt i betraktning den effekten vi vet at rollemodeller kan ha
pa unges valg, er det viktig ikke bare & vise fram saken, men ogsa personen.
Jgrn Hurum, Knut Jgrgen Reed @degaard og Siri Kalvig er eksempler pa (de
sveert ) norske realistene som vi blir kjent med gjennom media. Nar
studentene sier at de i liten grad er inspirert av personer i media, kan det
tenkes at de opplever at de er inspirert av saken, mens personen som
framstiller saken mest har hatt en underbevisst betydning.

Morew minv
ville det. Jeg
vet ikke sdv myes
o studiet

Jeg leser

Geming,
IMustrest
vitenskap og
Teknisk
ukeblad. Disse
bladene how
veert env
nspirasjons-
kilde til v
studere noe

teknologi. Er
ogsiv stor
Myth buster -
fon
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Sto- mellow
fotograf eller

Vi finner et gjennomgaende menster av at jenter i starre grad enn gutter
refererer til andre personer som viktige, bade mennesker de kjenner fra sitt
personlige liv og personer som finnes i mediebildet. Nar andelen kvinnelige
studenter ved meteorologi de siste arene har steget, kan dette trolig forklares
med béde Siri Kalvig og de andre jentene som presenterer veeret pa TV2.
Videre har vi sett at rollefigurene i CSI rekrutterer bioingenigrer, ogsa her
flere jenter enn gutter. Sa enten de er fiktive eller virkelige — rollemodeller
synes & ha en effekt, serlig for jenter.

Dette betyr at bevisst bruk av rollemodeller kan veere et relevant tiltak for &
styrke rekrutteringen av unge generelt og jenter spesielt. Vi tenker da
selvfalgelig pa fortrinnsvis sosiale, moderne, sporty, oppegaende,

kompetente kvinnelige rollemodeller og representanter for fagene. Her kan
det nevnes at RENATE-senteret’ har lansert rollemodellbyrdet ALFA™,
hvor personer med realfaglig og teknologisk bakgrunn presenterer seg selv og
sine spennende jobber. Ogsa mange universiteter og hayskoler presenterer
profiler av navearende og tidligere studenter pa sine nettsider og i brosjyrer.
Det er grunn til & tro at stort mangfold og positiv profilering har en god
effekt.

Jeg leste pd utdanning.no-om ew student som hadde
gatt pa det samume. Mye awv det houwv sav var ting jeg
kjent meg igjen i. Ble mer interessert davjeg leste omv

Bade var egen forskning og evaluering av rekrutteringstiltak i utlandet peker
mot at unges personlige mgte med en forngyd realfagstudent eller
yrkesutgver kan ha stor betydning for valget. Dette betyr at mentorprosjekter
av ulike slag peker seg ut som gode rekrutteringstiltak — vel & merke hvis
mentorene eller rollemodellene fungerer som nettopp det, og ikke i stedet
bekrefter fordommer om usosiale og nerdete realister.

To-personer how gdit her for meg og fortalt at det vowr
brav. Og noew studenter herfro besgkte videregdiende
skole der jeg gikk.

Ogsa personer som ikke har realfagbakgrunn kan ha en viktig funksjon, siden
oppmuntring, anbefalinger, rdd og advarsler fra andre er avgjgrende i
valgprosessen.

% Nasjonalt senter for realfagsrekruttering, www.renatesenteret.no

™ www.velgriktig.no/rollemodeller
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Sostrene mine hjodp meg veldig. De gav meg rad og
gjorde meg wer trygg po avgjorelsesv min.

Det handler om & hjelpe unge til 3 artikulere og bli bevisste sine styrker,
interesser, mal og verdier, og videre om & bidra til & utvide spekteret av
mulige utdanninger og yrker til ogsa a innebefatte alternativer i realfag. Det
vil si at i tillegg til & ha de unge selv som malgruppe for
rekrutteringsinitiativer, kan ogsa tiltak rettet mot de unges foreldre, laerere,
radgivere og andre ha en positiv effekt.

Skolens og lzererens rolle

Fra vare avkrysningsspgrsmal ser lerere generelt ikke ut til & vere spesielt
viktige nér det gjelder & inspirere og motivere til unges valg, men fra svarene
i de dpne sparsmalene vet vi at mange realfagslerere har spilt helt avgjerende
roller for unges valg av realfag videre. Alle superlativene i svarene viser de
enkelte lzerernes betydning. Lerere beskrives som geniale, fantastiske,
dedikerte og inspirerende. De ga dem troen, og de gjorde dem glade i faget
og de gjorde faget goy. Studentene skriver hvordan leerere oppdaget og stattet
dem.

hadde ew leerer pav videregdende; huuwv vowr utdannet
mawinbiolog og fortalte mye som fanget miv interesse.
Hunw kawnvtow mye v ceven for at jeg nd skal studere
Veldig flink fysikkleerer i 2FY vekket intervesse for fysikk.
Flink matteleerer pav ungdomsskolen.

At jeg folte at jeg leerte mye U kjemi, mye takket veere at
kjemileererenw min vowr flink tib d undervise.

Min kjemilcerer pov gymnaset var meget engasjert o
faget. Dette inspiverte meg til cv lese mer o kjemi.

Fantoustisk geologileever i 10. klasse som tok oss med
UT ifelt.

Fantastisk dykiig matte og natwrfag lerer frav

ungdomsskolen, og en dyktig overivalifisert
kjemileerer med PhD i teoretisk kjemi pa videregdende

Studenter ved disiplinorienterte realfag i hgyere utdanning sier i starre grad
enn studenter ved profesjonsorienterte studier at de har fatt inspirasjon fra
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sine lzerere. Studenter i de fagene som vi gjenfinner i skolens timeplan, altsa
matematikk, fysikk, biologi og kjemi, refererer til skolen og lsereren som
viktige for deres interesse. Det kan altsa synes som realfagsleerere i skolen
farst og fremst rekrutterer til det spesifikke faget de underviser i. Man kan
tenke seg at i tillegg til & bidra til elevenes utvikling av interesse og
mestringsforventning i faget, star lzereren som det aktuelle fagets representant
og rollemodell, og som inspirasjonskilde for dette faget spesielt.

Hvis skolen i stgrre grad kan knytte undervisningsemnet til yrker hvor disse
temaene er relevante, vil elevene ha sterre mulighet til & forbinde leeringen
med en aktuell profesjon, og ikke bare med timeplanfaget. Vi vil tro at
Lektor 2-ordningen, som innebarer at fagpersoner fra arbeidslivet involveres
direkte i undervisningen innen omréader hvor skolen ser dette som en
mulighet for & gke elevenes leeringsutbytte og interesse, har et stort potensial.
Det vil kunne gke synligheten av de mer anvendte retningene innen
realfagsutdanning og -Karriere. Videre kunne man gnske at realister i arbeid,
bade i forskning og i anvendte fag, var mer synlige i skolens leeremidler
generelt. Realister som omtales i skolens leerebgker, som Darwin, Newton og
Curie, levde gjerne for mange ar siden, og de kan verken illustrere hvordan
dagens realister arbeider eller fungere som troverdige rollemodeller for unge
av var tid. Ogsa realister som ikke har fatt nobelprisen bar fa en plass i
undervisningen.

Med referanse til Eccles' teoretiske modell for valg, ser vi at leereren og
undervisningen kan spille en rolle i praktisk talt alle faktorene i modellen —
nettopp fordi leereren ikke bare representerer fag, men ogsa fungerer som
rollemodell og kan veere i stadige direkte og personlige mgter med elevene.
Leereren kan gke de unges mestringsforventning i fagene slik at de kan fa en
positiv oppfatning av egne evner og forventninger om a lykkes med
utdanningen. Videre er leereren og undervisningen avgjgrende for a utvikle
elevenes interesse og indre motivasjon. Lareren og undervisningen spiller
ogsa inn i elevenes ide om fagenes status, og om hvor betydnings- og
verdifullt en Karriere her kan veere. Ogsa ved nytteverdien og den ytre
motivasjonen for et realfagsvalg kan undervisningen spille en rolle hvis den
trekker inn fagenes mulighet for god lgnn, sikker jobb, reiser, lederposisjoner
osv. Lareren kan vise hvordan realfag brukes i en rekke yrker og har rom for
et mangfold av verdier og arbeidsformer.

Elever i videregdende skole refererer til leererne de hadde i ungdomsskolen,
mens studenter i hgyere utdanning seerlig omtaler sine leerere i videregaende
skole. Siden gkt rekruttering til realfag bar skje gjennom gkte sgkertall ved
alle nivaer i utdanningssystemet, ma dette bety at leerere og undervisning ved
alle trinn er viktige.
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Som rekrutteringstiltak kan man utvikle og tilby skolene lereplanrelevante
undervisningsopplegg og fasiliteter som skal til for & vise ungdom
spennvidden og mulighetene innenfor realfaglige utdanninger og yrker. For at
det skal vaere realisme i et gnske om at skolen skal gi slike opplevelser, er det
ngdvendig at oppleggene er direkte knyttet til lzereplanen og
kompetansemalene for de aktuelle arstrinnene. Ellers kan man ikke forvente
at skolen kan bruke tid pé det.

Norske radgivere spiller en forsvinnende liten rolle i unges valg. Verken de
apne sparsmalene eller avkrysningssparsmalene refererer i seerlig grad til
disse.

Fikk lite veiledning frav radgiver ved vgs siv valget ble
gowuke tilfeldig.

En rapport om overgangen mellom skole og hgyere utdanning i New Zealand
fant at kvaliteten pa elevens personlige relasjon til radgiveren var avgjerende
for hvorvidt radgivningen ble oppfattet som nyttig (Hipkins, Roberts, Bolstad
& Ferral, 2006). | denne sammenheng er ogsé NTNUs ForVei-prosjekt™
interessant. ForVei star for forebyggende veiledning, og prosjektet har som
mal at NTNU skal ha forngyde studenter som trives og som mestrer
studiesituasjonen. Gjennom individuelle samtaler med studentene draftes for
eksempel hvordan de trives, hvordan de opplever mestring av studiet og
hvordan de kan fa det enda bedre. Tiltak som dette kan vare viktige, for som
undersgkelsen fra New Zealand indikerer: Nar radgivning virker, sa virker
den bra!

Effekt av tiltak og kampanjer

I mengden av tiltak og kampanjer som gnsker & rekruttere ungdom til realfag,
er det nettsidene til utdanningsinstitusjonene som er best kjent. Ikke s&
overraskende har praktisk talt alle studenter besgkt studiestedets nettside far
de begynte der, og sveert mange sier de har fatt inspirasjon og motivasjon
derfra. Ogsa sentralt organiserte nettsider som utdanning.no er godt besgkt.

Generelt ser vi at unge sgker og legger merke til saklig informasjon.
Utdanningsmesser og studiestedenes brosjyrer og nettsider er viktige. Sveert
fa refererer til kampanjenettsider nar de beskriver bakgrunnen for valget.
Dette betyr ikke ngdvendigvis at kampanjenettstedet ikke er bra. Problemet
ser simpelthen ut til & vaere at studentene ikke har besgkt det — de vet ikke at
det finnes. Heller ikke reklamefilmer har gjort inntrykk. Men her vites

2 \www.ntnu.no/adm/sa/sss/forvei
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selvfglgelig ikke i hvilken grad nettopp slike reklamer har kanalisert de unge
for eksempel til studiestedenes nettsider slik at de i neste omgang kan ha fatt
inspirasjon derfra.

NTNU skiller seg positivt ut nar det gjelder utdanningsmesser, brosjyrer,
skolebesgk osv. Vi har ogsé sett at NTNU sammen med NHH har en
saerstilling nar det gjelder status og prestisje. De synes & fungere som
merkevarer og statusmarkarer. NTNU legger relativt mye ressurser i
rekrutteringsarbeid rettet mot unge generelt og jenter spesielt. Det kan virke
som det betaler seg, ikke bare i form av Norsk Designrads hederspris™, men
ogsa med flere og mer mélrettede sgkere. Vi vil tro at andre studiesteder har
noe & leere av NTNUSs arbeid med rekrutteringstiltak rettet mot ungdom.

En forutsetning for et vellykket rekrutteringsinitiativ er selvfglgelig at
ungdommene Kkjenner til opplegget. Var anbefaling vil ikke vare & satse péa
utvikling av for eksempel www.rekrutteringskampanje.no. Problemet er ikke
ngdvendigvis at nettkampanjen ikke blir god nok, men at den ikke blir kjent
0g besgkt. Det er nok her vi finner den starste utfordringen for
rekrutteringskampanjer pé Internett.

Nettsidene som er etablert og utviklet av for eksempel ulike
naringslivsaktgrer framstar ofte som vel gjennomtenkte og vel designet, og
yrker og utdanninger presenteres ofte med moderne, oppdaterte og attraktive
uttrykk. P& den annen side kan nettsidene til utdanningsinstitusjonene veere
sveert enkle, med detaljer om studieprogrammenes faglige innhold,
timefordeling, poengsummer og sé videre, men med svakere presentasjoner
av hva slags jobber utdanningen leder til og pa hvilken méate dette kan veere
spennende, relevant, viktig og meningsfylt.

Vi skulle gjerne sett et bedre samarbeid mellom utdanningsinstitusjonene og
aktgrene som star for kampanjenettsidene for bade & ske besgkstallene til
nettsidene utenfor utdanningsinstitusjonene (for eksempel gjennom
sgkemotorer og koblinger fra utdanningsinstitusjonenes nettsider) og for &
styrke kvaliteten til flere av utdanningsinstitusjonenes studienettsider.

Jenter og realfag

Selv om kjgnnsforskjellene er sma nar det gjelder forventinger til framtidig
jobb, har vi sett en tendens av at jenter verdsetter idealisme, mening og det
sosiale hgyere, mens gutter i starre grad vil bygge og reparere, utvikle
teknologi og bruke verktay. Heller ikke med tanke pa forventninger til studiet

3 www.norskdesign.no/vinner/ntnu-de-gode-hodene-article 14277-299.html

96 Vilje-con-valg: Valg og bortvalg av realfag i hgyere utdanning


http://www.norskdesign.no/vinner/ntnu-de-gode-hodene-article14277-299.html

er kjgnnsforskjellene store. Blant annet forventer jenter ved guttedominerte
realfag i like stor grad som guttene at studiet skal veere interessant og
meningsfylt. Jentene forventer imidlertid et hardere studium, og de er ikke
like sikre pa at de skal mestre faget. Jenter stiller gjennomgaende sterre krav
enn guttene til studiestedet og undervisningen. Sarlig gjelder dette
utvekslingsordninger, tilpasset undervisning, trivsel og personlig oppfalging.

| falge perspektiver pa moderne ungdom er utdannings- og yrkesvalg i stor
grad knyttet til unges identitetsutvikling, og kjgnn regnes som en viktig
faktor i jenters og gutters identitetsprosjekt. Man velger selvfalgelig helst et
yrke man mener vil passe — framfor et som ikke passer. En jente vil ikke kle
seg i manneklzr og hun vil ikke bare en manns identitet. Hun har ikke planer
om & «velge utradisjonelt» som noen kampanjer har oppfordret henne til, og
hun har ikke tenkt & «vise at hun kan» entre mannens arena. For noen tiar
siden kan jenter som valgte slike fag ha hatt et likestillingsmotiv. De ville
vise at jenter ogsa «kan» — like godt som menn. Dagens jenter vet at de kan.
Men mange vil ikke. De vil — tvert imot — velge noe som passer for dem. |
tillegg til at jenter i starre grad enn gutter er opptatt av for eksempel
idealistiske verdier, vet vi at de ogsa @nsker a fa opptre som kvinner. En del
jenter gnsker ikke & ga inn i realfaglig utdanning og yrke pa mannfolks
premisser.

P& den annen side er det fortsatt noen jenter som gnsker & markere seg
nettopp ved & velge annerledes. For utdanningsinstitusjoner og arbeidsgivere
blir spgrsmalet da om de mener de kan tilby et godt alternativ for jenter flest,
helst uten at det skal g pa bekostning av idealene til de (veldig fa) jentene
som gnsker & velge utypisk.

Wistedt (2001) evaluerte fem prosjekter ved svenske universiteter som hadde
som mal & rekruttere flere kvinner til realfaglige og teknologiske studier. Hun
konkluderte med at prosjektene hadde hatt varierende suksess, og at de mest
vellykkede var de som hadde satset pa vesentlig fornyelse i vinkling og
undervisningsmetode snarere enn pa rene rekrutteringskampanjer. Videre
pekte hun pa at studieprogrammer som lyktes med & rekruttere og beholde
kvinnelige studenter blant annet var karakterisert ved at de brukte
samarbeidsbaserte og problemorienterte arbeidsmetoder og ga studentene rik
anledning til & vekselvirke med hverandre og med kurslederne. En viktig
konklusjon i dette arbeidet var at det er behov for radikale eksperimenter med
utdanningsprogrammenes opplegg og innhold, heller enn
rekrutteringskampanjer for & skaffe jenter til de eksisterende programmene.

Det er mulig & utvikle og endre kjgnnskonnotasjonen til et yrke. For
eksempel har lereryrket tradisjonelt vart et mannsyrke, mens det na er
dominert av kvinner. Videre har nok TV2s verjenter gjort at relativt mange
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jenter i dag velger meteorologi, mens NRKs tradisjonelle vargubber ikke
hadde samme effekt. For & fa flere jenter til & velge mannsdominerte fag, ma
man vise at fagene passer for jenter. Framfor & vise fram jenter innen realfag
og teknologi som jobber pa gutters premisser, ma man trekke fram typiske,
tidsriktige, feminine jenter — som trives og passer inn.

Ser vi pa de ulike elementene i Eccles' modell for utdanningsvalg som ble
presentert innledningsvis, viser var og andres forskning at jenter og gutter har
ulik mestringsforventning og ulike verdier knyttet til realfag og realfaglig
utdanning. Jenter har lavere mestringsforventning og oppfatter en hgyere
kostnad forbundet med realfagsutdanning enn gutter. Jenter identifiserer seg i
mindre grad med det imaget de oppfatter at realister tillegges, og de har andre
interesser enn gutter nar det gjelder emner og arbeidsmater i realfagene. Skal
vi forsta jentenes begrensede deltagelse i realfaglig utdanning, ma vi ta alle
disse faktorene med i betraktningen.

Realfagene ma holde det de lover

Nar det gjelder verdier og prioriteringer knyttet til framtidig jobb, har vi sett
at i tillegg til at arbeidet forventes & veere meningsfylt, interessant og
selvutviklende, vil unge involvere seg i noe som stemmer med deres
holdninger og verdier, de vil jobbe i team og i godt arbeidsmilja. Slike
kvaliteter kan diskuteres opp mot hva typiske realfaglige arbeidsplasser
faktisk har & by pa.

Mangfoldet og spennvidden av yrkesalternativer bgr komme tydelig fram.
Samtidig er det helt avgjgrende at framstillingene gir et sant bilde. Unge som
kommer til realfagene vil forlange & arbeide i trad med sine verdier og
idealer. Ellers er sjansene store for at de vil ombestemme seg og velge
retningen bort igjen.

Vi vet at mange som velger energiteknologi er opptatt av miljg og
baerekraftig utvikling. Kan framtidige arbeidsplasser mgte dem i disse
verdiene? Er kollegene pa arbeidsplassene opptatt av baerekraft? Nar
avgjerelser blir tatt, er de da tuftet pa slike verdier, eller er det andre forhold
som til syvende og sist er bestemmende? Vil man i student- og arbeidsmiljget
fale at man er del av en virksomhet som er opptatt av a ta ansvar for sine
omgivelser?

Ogsa det a rekruttere kvinner til mannsdominerte realfag reiser en rekke
sparsmal: Synes de som allerede er i fagene at det er gnskelig med en starre
andel kvinner — ogsa hvis kvinnene vil bringe med seg andre sett med verdier
og idealer enn de tradisjonelle? Har fagenes ulike virksomheter og kulturer
toleranse og rom for de verdiene som kvinner i starre grad enn menn
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framholder? Kommer man til & mate kvinnelige rollemodeller man kan speile
seg i og strekke seg etter? Vil man fgle seg hjemme og gnsket som kvinne?

Igjen ma budskapet i rekrutteringsarbeid vere erlig. For eksempel er det
forhold knyttet til arbeidsoppgaver i en rekke ingenigrfag som gjar det
mindre aktuelt for kvinner & delta uten at de til en viss grad mé ga inn i det
som ofte regnes som menns idealer og premisser. Arbeidet kan vaere fysisk
krevende, lange negler kan knekke, og fokus kan veere p& oppgaven i seg selv
mer enn pa hvilken rolle den kan spille i samfunnet. Kanskje er det ikke
realistisk at alle grener av alle realfag skal rekruttere kvinner med alle slags
verdier.

Fra «klassiske nerder» til storre mangfold?

Vi har sett at sammenlignet med andre studenter har serlig fysikk-,
matematikk- og informatikkstudentene stgrre forventninger til at studiet skal
vaere arbeidskrevende, starre tiltro til egne evner, de er mindre opptatt av &
tjene penger, men mer opptatt av & forske, mindre opptatt av at studiet skal
vere relevant og nyttig, mindre opptatt av godt studentmiljg osv. Satt pa
spissen framstar disse som stereotypene av de klassiske realistene, ogsa kjent
som nerder. De er hardtarbeidende, selvsikre, mannlige, mer opptatt av faget i
seg selv enn av hva de kan brukes til, og mindre opptatt av sosiale relasjoner
og framtidig liv og jobb.

HAR ALLTID VART TEKNONERD

How alltid veert teknofrelst. Folk kawv gjore hwa de vil,

gi meg en ny dings (ley elektronisk) oy jeg er opptatt
restenv av kvelden. How ogsds alltid veert datonerd.

Hazari, Sonnert, Sadler & Shanahan (2010) leverte fglgende analyse av
fysikkmiljget:

Anyone who has a physics background or has worked with
physicists knows that there is truth to the claim that the physics
culture promotes ““physics for the sake of physics’’. The benefit of
this cultural standard is that those who end up participating usually
love the theoretical basis of what they do. This internal drive is
important for motivating the large amount of dedication needed to
become a cutting-edge physicist who pushes the boundaries of our
knowledge. However, there is a fundamental imbalance in this norm
because mainly those who come from backgrounds with the luxury
of affording knowledge-based motivations will opt into physics.
Others who have additional motivations, like socio-economic
concerns, will need to have a passion for physics above and beyond
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the norm in order to disregard such concerns and opt into

physics. [...] Perhaps if the physics community promoted and
supported more balanced motivations, physics would be more
successful in attracting members of under-represented groups.

For 4 tiltrekke seg flere unge ma realfagene bryte ned og lgse opp bildet av at
realfag passer for noen fa spesielt dedikerte, begavede, maskuline
personligheter.

I denne rapporten har vi beskrevet en del av bakgrunnen for ungdoms valg av
utdanning og yrke, og hvordan realfagsvalget og -bortvalget plasserer seg i
dette. Vi har beskrevet det moderne valget — valget i var tid. | tidligere tider
var bade ungdoms prioriteringer og realfagenes image annerledes. Vi kan
ikke f& ungdom til & velge ut fra andre Kriterier enn de som oppleves som
viktige for dem. Om vi skal lykkes med & rekruttere flere til realfag, ma vi ta
utgangspunkt i kunnskap om hvordan de velger i dag. Og vi mé, om ikke
omfavne, sa i det minste erkjenne og godta maten unge ser seg selv, sine
omgivelser og sin framtid. Rekrutteringsarbeid handler om a mgte dem — pa
rett sted, til rett tid, med rett budskap og med rett virkemiddel. Det handler
om & vise fram et rikt realfag med et mangfold av kvaliteter som unge kan
folge seg hjemme i — mangfold med hensyn til verdier, personer, oppgaver,
muligheter og framtidsprospekter.

Nettopp fordi kvinner og menn generelt uttrykker ulike interesser, verdier og
idealer er kjgnnsdelingen av arbeidslivet generelt, og innenfor realfagene
spesielt, problematisk. Jenter er mer idealistisk orienterte enn gutter. De
legger mer vekt pa & bidra med noe som er viktig for samfunnet, hjelpe andre
mennesker, jobbe med dyr eller delta i forhold til miljgutfordringene.
Vitenskapelig og teknologisk utvikling representerer enorme drivkrefter i
samfunnsutviklingen. Nar kvinners kvaliteter i liten grad er representert i
dette, utfordrer det demokratiet, og det gir en verdimessig ubalansert
utvikling. Var tese er at vi med flere kvinner involvert i utviklingen av
naturvitenskap og teknologi ville sett mer baerekraftige lgsninger.
(Tilsvarende kunne vi med flere menn i helsesektoren sett gunstigere
teknologiske ordninger og bedre tilbud.)

Rekruttering til realfag handler ikke farst og fremst om a fylle opp tomme
studieplasser og arbeidsplasser. Det handler om utviklingen av var klode. Vi
trenger ny viten, nye teknologier og nye mater & leve livene vare pa.
Utviklingen blir drevet framover blant annet av menneskene som bekler
realfagene. En kreativ, beerekraftig og verdimessig balansert utvikling far vi
bare hvis disse drivkreftene representer et mangfold — et mangfold av jenter
og gutter med et mangfold av verdier og idealer.
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12. Videre arbeid knyttet til Vilje-con-valg

Vilje-con-valg: Valg og bortvalg av realfag ligger ved Naturfagsenteret og
Fysisk institutt ved Universitetet i Oslo. | prosjektgruppen inngar
prosjektledere, forskere, PhD- og masterstudenter.

Fra prosjektstart i 2008 har prosjektet veert ledet av Camilla Schreiner og
Ellen Karoline Henriksen. Schreiner gikk ut av prosjektgruppa og over i ny
stilling i mai 2010, og det arbeides for tiden med a besette en stilling ved
Naturfagsenteret som skal viderefgre hennes oppgaver i prosjektet.

Vilje-con-valg har en referansegruppe med representanter fra, foruten vare
vertsinstitusjoner, stgttespillere og samarbeidspartnere innen
utdanningsvesen, myndigheter, naringsliv og bransjeorganisasjoner: NHO,
NITO, Kunnskapsdepartementet, Nasjonalt fakultetsmate for realfag, Energi
Norge, Norsk Industri, Norsk Teknologi, Oljeindustriens Landsforening,
Tekna, Fiskeri- og havbruksneringens forskningsfond og RENATE-senteret.
Siden prosjektstart i 2008 har forskergruppen hatt halvarlige dialogmgater
med prosjektets referansegruppe for & presentere og diskutere planer,
metoder, resultater, fortolkninger og anbefalinger. Mye av det som har veert
beskrevet i denne rapporten har ogsé veert presentert og diskutert under disse
mgtene.

Denne rapporten er en hovedpublikasjon fra prosjektet. Men i tillegg til det
kvantitative materialet som danner grunnlag for analysene her, har prosjektet
ogsa mindre kvalitative og kvantitative delstudier. Flere forskere, stipendiater
og mastergradstudenter vil fortsette & jobbe med datamaterialet og
problemstillingene, og derfor kan flere publikasjoner, med ulike
respondentgrupper, problemstillinger og vinklinger, ventes i tiden som
kommer. Her er noen Korte beskrivelser av delprosjektene vi har i gang:

® Stipendiat Marianne Lgken er spesielt opptatt av jenter som velger
guttedominerte realfag. Hasten 2009 utlyste hun skrivedugnaden «Skriv
ditt valg» (se side 74), og mottok 17 historier fra jenter som har valgt &
studere realfag med lav kvinneandel. Med sin kvalitative undersgkelse
gnsker hun & vise at det finnes mange ulike historier om jenter som
velger & studere realfag. Forskningsprosjektet vil gi oss kunnskap om
jenters utdanningsvalg i et land som topper internasjonale rangeringer
over likestilling mellom kjgnnene, men hvor utdannings- og
yrkesvalgene likevel beskrives som kjgnnsdelte og tradisjonelle.
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Det hevdes ofte at vi trenger flere rollemodeller i realfagene.
Forskningsbasert kunnskap om hvem disse rollemodellene er og hva de
betyr for ungdoms utdanningsvalg er derimot svaert mangelfull.
Stipendiat Jgrgen Sjaastad forsker pa enkeltpersoners betydning for
ungdoms valg og bortvalg av realfag. | tillegg til datamateriale fra Vilje-
con-valg vil han blant annet se naermere pa mentorprosjektet ENT3R.

Stipendiat Maria Vetleseter Bge studerer ungdoms valg og bortvalg av
realfag i videregdende skole. Med en versjon av Vilje-con-valgs
sparreskjema som er tilpasset elever i videregaende skole, har hun samlet
data fra 1700 elever i VG2, studiespesialiserende utdanningsprogram.
Hun gnsker & forsta hva som motiverer valg av programomrade, og vil
diskutere hvordan denne kunnskapen kan brukes til & bedre
rekrutteringen til realfag.

Forsker Fredrik Jensen er i gang med en publikasjon finansiert av NHOs
regionale avdelinger. Den har arbeidstittel «<Hva nytter?». Han vil
studere forskjeller og likheter pa tvers av studiestedene som er med i
Vilje-con-valg. Hvordan skiller for eksempel NTNU-studentene seg fra
UiO-studentene? Hva har de til felles? Hvilke tiltak knyttet til de ulike
studiestedene ser ut til & ha god effekt pa rekruttering av studenter
generelt og jenter spesielt? Han har ogsé samlet data gjennom en rekke
fokusgruppeintervjuer med elever som har deltatt pa konkrete
rekrutteringstiltak (Lektor 2-ordningen, TEKin, CERN Masterclass og
ENT3R). Rapporten er planlagt ferdig til desember 2010.

Stipendiat Helge Brovold arbeider ved RENATE-senteret og NTNU, og
er tilknyttet til Vilje-con-valg. Brovolds prosjekt har som malsetting &
forsta hvorfor studenter velger & avbryte sin hgyere utdanning i realfag
og teknologifag. Han bruker psykologiske intervjuskjema/testverktay og
kvalitativ intervjumetodikk for & beskrive profiler av personlighetstrekk,
motivasjon, temperament og verdier som eventuelt kan skille mellom
studenter som faller fra eller fullfarer sine studier.

Ogsa flere masterstudenter er tilknyttet Vilje-con-valg:

Karl-Robert Rgnning leverte oppgaven «Larerstudenter — ikke som
andre realister?» (2009). Han konkluderte blant annet med at de som
studerer til & bli realfagslaerere i serlig grad er motivert av sine tidligere
leerere. Blant studentene ved lektorutdanningen i realfag ved UiO var det
over 40 prosent som sa at deres lerere i stor grad hadde inspirert og
motivert valget. Dagens realfagslarere er altsa sveert viktige for
rekruttering av nye larere i realfag.
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Det virker tungt

® Kiristoffer Barbgl Vikebak leverte oppgaven «Realister i media: En ]
casestudie av norske papiravisers framstilling av realister» (2009). Han sammenligna
konkluderte med at media uten tvil framstiller realistene som nerder. | med " sv 2
paplrawsene far vi .|nnt_rykk av at de kun gr opptatt av faget sitt, og at de (type sosial-
ikke kan sette ting inn i en samfunnsmessig sammenheng.
antropologi).

Flere masteroppgaver er pa vei — med falgende skisse til problemstillinger:

® | hvilken grad vet studenter ved disiplinorienterte realfag (i motsetning
til de ved profesjonsrettede studier) hva de kan og vil jobbe med etter
studiet?

® Hvilken rolle spiller rdgivere/karriereveiledere i unges valg og bortvalg
av realfag?

® Gutter som velger biologi — det vil si gutter i jentedominert realfag —
hvem er de?

Til slutt vil vi ogsa nevne den EU-stgttede undersgkelsen IRIS — Interests &
Recruitment in Science™, som p& mange mater er en oppfalger til Vilje-con-
valg og som ledes av den samme forskergruppen ved Fysisk institutt og
Naturfagsenteret. IRIS har partnere i fire europeiske land, og arbeider med
ungdoms generelt, og jenters spesielt, valg og bortvalg av realfag og
teknologi. Varen 2010 samles data via elektroniske sparreskjemaer om
realfagstudenters bakgrunn for utdanningsvalg, deres mate med fagene og de
hgyere utdanningsinstitusjonene, og deres opplevelser gjennom de fgrste
manedene som studenter.

Det talte pav en mdte ikke til meg; da. Det vaw liksow Litt
lite romantisk, for dvsi det sdvuwn.. javfor jeg liker... jo, at
maouwv kawv pdv enw méte giore noe for samfunnet, og at
ting skal veere UEL scwwv fint og pent og sdwun... jeg hadde
ikke scv veldig lyst til d sitte bak enw dato restenw av livet
pcvenv makte... Veienw fram til d gjofre noe meningsfylt
virket veldig, veldig lang.

Jente, i telefoninterviu med Vilie-con-valg etter at hun avbrat realfagstudiet.

* www.fys.uio.no/skolelab/IRIS/ og http://iris.fp-7.org/
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Vedlegg 1. Sporreskjema for realister

De ulike versjonene av Vilje-con-valgs spgrreskjema finnes ogsa pa
www.naturfagsenteret.no/vilje-con-valg/dokumenter.html

Versjonen til realister i hgyere utdanning er gjengitt under.
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Undersegkelse om utdanningsvalg www.naturfagsenteret.no/vilje-con-valg V“ i@—'COI"] -VvAa lﬂ

Dette spgrreskjemaet har spgrsmal om deg og dine kriterier, forventninger og planer knyttet til
utdannings- og yrkesvalg. Begynnerstudenter ved alle norske universiteter og hagskoler inviteres til a
delta.

Forskningsprosjektet Vilie-con-valg handler om hva man vil — og hva man sa velger nar det gjelder
utdanning og yrke. Denne informasjonen kan hjelpe oss til & gjere undervisningen bedre og til a utvikle
mer malrettet studieinformasjon.

Vi gnsker a forsta ditt valg, sa det er viktig at du svarer ut fra det som har betydning for deg. Hvis det
er sparsmal du ikke skjanner, eller spgrsmal der ingen av svaralternativene passer, kan du la veere a
svare. Ingen opplysninger som publiseres vil kunne fgres tilbake til deg som person.

Dine svar er viktige for prosjektet! TUSEN TAKK!
1. Jeger [JKvinne [ Mann
2. Fodselsar:19...........

3. Jeg studerer ved (navn pa universitet/hegskole):

5. Hva var dine tre hayest prioriterte studieprogram ved Samordna opptak hgsten 2008?
Farstevalg: . . ...
ANAreValg: . . o

Tred) evalg: . . . o

6. Omtrent nar bestemte du deg for a studere dette fagomradet?
[ | barneskolealder
[ I Izpet av ungdomsskolen
[ I lgpet av 1. klasse videregaende skole
[ I lgpet av 2. eller 3. klasse videregaende skole

[ Etter videregéende skole

[ Beslutningen har vokst fram gradvis over lang tid
[ Vet ikke

Prosjektet gjennomfmes av Universitetet i Oslo. Det er fr|V|II|g a delta. Alle opplysninger behandles konfidensielt.
Fordi studien gnsker a felge noen studenter gjennom flere ar, sper vi pa siste side om du kan tenke deg a gi oss
navnet ditt. | dataanalysene vil alle navn erstattes med referansenummer. Skjema som returneres uten navn
anonymiseres i 2018, og skjema med navn anonymiseres i 2026. Ved prosjektslutt i vil dette skjemaet makuleres.
Prosjektet er meldt til Personvernombudet for forskning, Norsk samfunnsvitenskapelig datatjeneste.



10.

1.

12.

13.

Omtrent nar bestemte du deg for a studere ved dette universitetet/denne hegskolen?
L1 For mer enn 1 ar siden

(] | Igpet av det siste aret

[ Etter at jeg fikk tilbud om plass

Har du gatt deler av grunnskolen og/eller videregaende skole i utlandet?

ONei [Ja, antallar: ............ KOMMENEAr:. . . oo oo oot

Hvilken bakgrunn har du? (du kan sette flere kryss)

[ Allmennfaglig/studieforberedende videregaende skole
[1 1B (International Baccalaureate)

[ Yrkesfaglig studieretning og fagbrev

[ Fagskole

] Forkurs for opptak

[ Tilpasning via sommerkurs

[ Lokalt opptak

Hvilke fordypningsfag hadde du pa videregaende? (For eksempel 2BIO, 3BIO, 2FY, 3FY,
2MZ/MX, 28K, 3SK A/B, Engelsk2, Rettsleere, 2RL, 3RL, yrkesfag)

Kryss av dersom du deltar pa:

[] TRES: tre-semesterordning med sommerkurs

[ Y-VEI: for spkere med eksamen fra yrkesfaglig studieretning
] Deltidsstudium

Hvilke videre planer har du for din utdanning?
[ Arsstudium pa studieprogrammet jeg har valgt

[ Bachelor pa studieprogrammet jeg har valgt

LI Master —ihvilket fag? . ... ...

Hva slags jobb gnsker du deg? [ Vet ikke



14. | hvilken grad har du fatt inspirasjon eller motivasjon for ditt studievalg fra felgende?

a o T o

s LBBIEIE .
. Venner og/eller Kjgereste ..........cooooioiiiiiiiiiiee e
Foreldre, steforeldre og foresatte...........cccoeviiiiiiiiiniiiene e

. Sosken, halvsasken, stesasken ......... (O ikke aktuelt)......................

€. ANAre KJente .....ooueiiiiiii e

15. Hvor enig er du i felgende utsagn?

a. Da jeg sokte, var jeg opptatt av at opptakskravet skulle

passe til min poengsum/snittkarakter.. ............ccccoiiiiiiiiiiiieies

b. Jeg ville utnytte poengene mine ved & begynne pa

et studium med hayest mulig opptakskrav for mitt niva ....................

OoooOoogoao

|

OooooOono

O

| stor

grad

OoOoOoogao

Enig

O

O

16. Skriv gjerne litt om studievalget: Var det vanskelig a velge? Litt tilfeldig? "Alltid visst" at det var
dette du ville? En bestemt hendelse som avgjorde valget?

17. Tenk deg et ideelt studiested (hagskole eller universitet) — og sett kryss ved det som har
mest betydning for deg (du kan sette flere kryss).

Oooooooao
b O B o NN o)

@

a. | stor by
b.

Pa et mindre sted

. Neer hjemstedet
. Ikke for naer hjemstedet

. Stort og mangfoldig miljg

Lite, intimt og oversiktlig miljg

Gode fasiliteter (bygninger, fellesarealer, kafeer, bibliotek, lesesalplasser,

treningssenter osv)



18. Hvor viktige var disse faktorene for ditt studievalg?

Ikke Veldig

viktig viktig
a. Fagtilbudet...........cc..oooiiiiiiiiiii e e, O O O
D. LANASAEIEN .......cvoeeececeeee e O O O O
c. A studere ved dette universitetet/denne hagskolen..............c........... O O O O

19. | hvilken grad har du fatt inspirasjon eller motivasjon for ditt studievalg fra felgende?

I liten | stor
grad grad
a. Radgiver/karriereveileder pa skolen.... ([ ikke aktuelt)..................... O O O O
b. Telefon eller epost med ansatte ved universitetet/hggskolen
(CJ ikke aktuelt) ... O O O O
c. Utdanningsmesse...........cccoovevveeunnnn. (O ikke aktuelt)....... O O O O
d. Kinoreklame for universitetet/hggskolen (L] ikke aktuelt).... O O O O
e. Brosjyrer fra universitetet/h@gskolen... (L1 ikke aktuelt)...................... O O O O
f. Nettsiden til universitetetthggskolen ...([] har ikke besgkt)............... O O O O
g. Besek fra universitetet/ hegskolen til skolen din (L1 ikke aktuelt)...... O O O O
h. Besgk pa universitetet/hggskolen........ (O ikke aktuelt)..................... O O O O
i. Bespk fra bedrifter til skolen din.......... (O ikke aktuelt)...................... O O O O
j. Besgk hos bedrifter ...........cccccoeun.... (O ikke aktuelt)..................... O O O O
k. Offentlig kjente personer i media.............ccco.ovoeueveeecueueeeceeeeeeeeseneane. O O O O

20. Kan du nevne én eller flere opplevelser eller aktiviteter fra bakgrunnen din som har bidratt
til at du valgte utdanningen du na har valgt? (fritidsaktiviteter, TV-programmer, nettsteder, spill,
bgker, magasiner, bibliotek-, museums- eller vitensenterbesgk, spesielle hendelser, lzerere eller andre
personer som gjorde inntrykk eller annet...)




21. | hvilken grad har du fatt inspirasjon eller motivasjon for ditt studievalg fra felgende?

I liten | stor
grad grad
a. Avisoppslag 0g -artiKIEr ...........ccocoveve coveveceeieeieeeee e, O O O O
b. Populeervitenskapelige baker og blader..............ccccevveeruereeecuererecnnan. O O O O
C. Andre baker 0g bIAder...........ccccveiiviveiiecieieisie e O O ] O
d. Reklameplakater 0g aNNONSET ..............cc.eveueueveeeceereeceeieeeeasiesenesienas O O O O
€. INEINEE ...oeceoeececeeecee et O O O O
£, DAASPIll.....ceovvceceeeeeeeeeeeee et aenes O O O O
9. MUSEUMNVItENSENLET ...t oo O O O O
h. Populeervitenskapelige kanaler/programmer (Discovery channel,
Newton, Myth busters, Schrodingers Katt 0SV)...........cccoceeeeueveeeruerenne. O O O O
i. Filmer og TV-serier (CSI, Numbers, Grey's Anatomy 0sV) ................ O O O O
j.  Forskningsdagene............ccc.cco....... (O kjenner jeg ikke)............. O O O O
K. WWW.FOrskning.no .............ccoceveveveenn.. ( har ikke besgkt).............. O O O O
I.  Nysgjerrigper (blad, nettsted, konkurranse osv) ([ kjenner jeg ikke) [ O O O
m. Reklamefilm om brannmann og prinsesse ([ kjenner jeg ikke)....... O O O O
n. Statkrafts film med aprilspek om stjernekraft (L1 kjenner jeg ikke).... [ O O O
o. Notteknekkerfilmene til Aker ............... (1 kjenner jeg ikke).............. O O O O
Annet/kommentar: . . . ...

Ikke Veldig
viktig viktig
a. Hay faglig kvalitet ved universitetet/h@gskolen................c.cccccvoeurrenne. O O O O
b. At studiestedet har bra image 0g rykte ...........ccoovecueveeecuevereceereeeenan. O O O O
c. Godt studentmiljg ved universitetet/hagskolen ..............ccccccevverrnnan. O O O O
d. Atdet arrangeres studentaktiviteter utenom det faglige ..................... O O O O
e. Personlig oppfalging fra forelesere og veiledere .............cccccouevurunnnn. O O O O
f. Atdu ikke er i klart mindretall som jente/gutt ..............cccoccveeereeerecnne. O O O O
g. Atdu har venner, kjsereste og/eller sgsken ved samme studiested ... [] O O O
h. At studiestedet har gode utvekslingsordninger med utlandet ............. O O O O
i. At studiet apner for mange ulike jobbmuligheter ..........c.cccccceveverun.n... O O O O
j. Atundervisningen er tilpasset ditt NIVA ...........cccooveveeeeeeeereeeeeeens O O O O
k. Atdu trives med dine medStudenter .............ccco.eveveeveeeeereereereeneennnns [l O [l O
I. Atdu trives i studiestedets bygninger, fellesarealer, kafeer osv. ........ O O O O
m. At du ser relevansen av det du laerer for det du vil jobbe med .......... O O O O
n. Atdu far utfordringer og utviklet deg SelV...........coocueveeeceeueeeeerereeennn. O O O O
Kommeentar.. . o



23. Hvor enig er du i felgende utsagn om deg og studiet du har begynt pa?

Uenig
a. Jeg er svaert motivert for dette studiet. .............cccoerverereieiesirienens O O
b. Jeg faler meg sikker pa at jeg kommer til & fullfgre studiet................. O O
c. Det kan godt veere at jeg endrer planer underveis i studiet ................ O O
d. Jeg er fortsatt usikker pa om jeg har valgt det rette studiet ................ O O
e. Jeg kommer til & trives med fagomradet jeg har valgt ....................... O O
f. Studiet kommer til & handle om noe jeg synes er spennende ............ O O
g. Jeg kommer til & ha en god studiehverdag .........cccococeueveceuerecrnennnn. O O
h. Studiet vil ta opp temaer jeg mener er meningsfylte og viktige........... O O
i. Studiet &pner for mange gode jobbmuligheter ............cc.cccocvverunn.. O O
j. Studiet vil gi meg mulighet til & velge en jobb jeg ensker meg........... O O
k. Jeg kommer til & veere stolt over & ha et slikt studium bak meg......... O O
I. Det betyr mye for meg & gjere det bra pa studiet................ccceevrne..... O O
m. Jeg kommer til & veere flinkere enn de fleste av mine medstudenter . [] O
n. Jeg er flinkere i disse fagene enn i fag ved de fleste andre studier ... [] O
0. Jeg laerer lett i fagene ved dette studiet ............cccocoeeeeveeiceseecin O O
p. Jeg er bekymret for at jeg ikke er flink nok i fagene ved dette studiet [ O
g. Studiet vil koste meg mer tid og arbeid enn om jeg hadde valgt

€t ANNEt SEUAIUM .......cvveieeececeecee e O O

r. Jeg vil fa mindre fritid enn om jeg hadde valgt et annet studium........ O O
s. Jeg kommer til & ha trang gkonomi gjennom studietiden ................... O O
24. Hvor viktige er falgende faktorer for deg nar det gjelder framtidig jobb?

Ilkke

viktig
a. Jobbe med noe jeg interesserer Meg for ............cccoocoweveveeeseevenennnn. O O
b. Bruke mine talenter 0g @VNEr ............ccccevevveueveeceeeeeeceeeeeseeenenee e O O
C. UVIKIE MEY SEIV ..ot O O
d. Fajobb med en gang etter Studiet ............ccccuevevrueveeeceeeeeeceieeeeeeeneens O O
€. FAjobb i derjeg Vil DO ...oooviveeeeeeeeeeeeeeeeeeee e O O
f. FAtrygg fast SHING .....ooooviieeeeeeeeeeeeeeee e O O
g. Jobbe i et milig som er internasjonalt anerkjent................cccco.cceuennee. O O
h. Jobbe i en nyskapende VirkSOmMNet ............c..ccveveveeeereereeeseieeeienneens O O
i. Jobbe et sted hvor det ofte skjer noe nytt og spennende .................. O O
j. Jobbe i team sammen med andre mennesker..............cccccvevevuevevnenn. O O
k. Arbeide et sted med godt arbeidSmilj@..............cocovurvrrrreeerrererenn. O O
I. Jobbe utadrettet (informasjon, formidling, kundekontakt).................... O O
m. Arbeide med noe som gjer at jeg kan reise mye ...........cccccervecennenne. O O

I I I A B B L A

Ooo

OooOoooooooood

Enig

OO0oo0ooooooooooad

Ooo

Veldig
viktig

ODOooOoooooooood



25. Hvor viktige er falgende faktorer for deg nar det gjelder framtidig jobb?

Ikke Veldig
viktig viktig
a. Hjelpe andre MenNESKET ...........cccco.e. coorueeeiceeeeieeeeceeees e O O O O
b. Ta hensyn til baerekraftig utvikling, rettferdighet og bevaring av miljget [ O O O
c. Arbeide med noe som er viktig for samfunnet .............cccccoevvrevernnnn. O O | O
d. Arbeide med noe som stemmer med mine holdninger og verdier ...... O O O O
e. Arbeide med noe jeg synes er meningsfylt ...........coccoeevevevsiveisnnnns O O O O
f. TAAVGIBIEISEr SEIV ....ooviieoceeceeecee e O O O O
g. Jobbe uavhengig av andre MenNESKEr ...........cccccoeveveeeeeeeseerssnens O O O O
N, TJENE MYE PENGET ...eveeeceeeeeeeeeeeeeeee e eeae e O O ] O
i. Fakomme fram i TV eller medieoppslag ........c.cccccoeevecuerereeuererernennn. O O O O
Jo FAIRAIANSVAN ... en s O O O O
k. Arbeide med Noe Praktisk .............cccevevceeeerereeeeeeeeeeeseesese e O O O O
I. Jobbe med noe lett 0g €NKEIt .............ccveevevevieeeeeeeeeeeeeeereeeeeeae O O O O
m. Utvikle ny KUNNSKap 0g VItEN...........coovieieeeeeeeeeeeeseeseeeeee e, O O O O
e FOPSKE....ceviieeceeeeeceeee ettt s e en ettt en e O O O O
0. Arbeide KI@AtIVE ........c..eveceeerieeseceeeee e O O O O
p. Designe 0g SKape NOE NYtt...........c.cvruevveceeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e O O O O
q. Skape noe som betyr noe for andre mennesker.............cccccoeveve.n. O O O O
T HAMYE I oo O O O O
S. Bruke verkt@y 0g redSKaper ........cccc.ovcuevevcueuereeeeeeeeeeeseeeeseneseienens O O O O
t. Bygge eller reparere ting.................. .. O O O
u. Utvikle teknologi for fornybar energi..... ..o d O O O
v. Utvikle data- eller kommunikasjonsteknologi .............cccoeveevrvereeeennns O O O O
W. Utvikle annen teKNOIOGi ...........ccovvuiveeieeeeeeeeeseeeee e O O O O

26. Hva tror du er grunnen til at
a) fa unge mennesker velger utdanning innen teknologi, fysikk, matematikk og ingenigrfag?
b) faerre jenter enn gutter velger slik utdanning?




27. | hvilken grad har du fatt inspirasjon eller motivasjon for ditt studievalg fra felgende?

I liten | stor

grad grad
a. www.jobbfeber.no .............ccocccuerunne. (Char ikke besgkty................ O O O O
b. www.velgriktig.No .....ccccoveruerereiriernns (Char ikke besgkt)................ O O O O
C. WWW.Utdanning.no .........ccceeieeivenines (Char ikke besgkt)................ O O O O
d. www.utdanningsmagasinet.no ............ (Char ikke besgkt)................ O O O O
e. www.studiestart.no.no...........ccc.......... (Char ikke besgkt)................ O O O O
f. www.finnstudie.no ............cccoovvreenne. (Ohar ikke besgkty................ O O O O
g. blink.dagbladet.no/utdanning/ ............. (Char ikke besgkt)................ O O O O
h. www.denvirkeligeverden.no ................ (Char ikke besgkt)................ O O O O
i. www.norskindustri.no/ung................... (Char ikke besgkt)................ O O O O
. WwWwW.gronnboks.no .........cccecuerierunnan. (Char ikke besgkt)................ O O O O
K. Www.teKnovest.no ..........cc.cccoveverunens. (Ohar ikke besgkty................ O O O O
I WWW.ULOG.NO . ....eecvrreceeieeceete e (Char ikke besgkt)................ O O O O
M. WWW.7€G.N0 ..o (Ohar ikke besgkty................ O O O O
n. www.energiutdanning.no .................. (Char ikke besgkt)................ O O O O
0. WWW.ShIfL.NO ..oecvvieieieicce e (Char ikke besgkt)................ O O O O
Annet/kommentar: . . .. ...

i Grunn- Videre- Hegskole/
28. Bakgrunnsopplysninger skole gaende  universitet
a. Mors hgyeste fullferte utdanning ([ vet ikke/ikke aktuelt)............. O O O
b. Fars hgyeste fullferte utdanning ([ vet ikke/ikke aktuelt)............. O O O
c. Hoyeste fullfarte utdanning til steforeldre
([ vet ikke/ikke aktuelt)............. O O O

Har minst én av dine foreldre/steforeldre/foresatte utdanning i matematikk, naturvitenskap eller
teknologi (f.eks. ingeniar, tekniker, forsker, lserer i matematikk, biologi, kjemi, fysikk, etc.)?

O ua [ Nei [ Vet ikke

Snakket du et ikke-vestlig sprak hjiemme i oppveksten?
O Ja [ Nei KOMMENtar: . . ...ttt

29. Bli med i oppfelgingsstudie — og i trekning av en El-Scooter (moped) og 2 stk iPod touch!

Vi kan tenke oss & komme tilbake til deg innen 3 ar med spgrsmal om dine erfaringer med studiet, og

trenger derfor navn og kontaktinformasjon. Dette er frivillig, men ved a fylle ut feltene blir du ogsa med
i trekningen av premiene. (Du kan likevel nar som helst trekke deg fra studien uten begrunnelse.)

| rapportene fra undersgkelsen vil det ikke vaere mulig & koble resultatene til ditt navn.

CAMILLA SCHREINER <camilla.schreiner @naturfagsenteret.no> NASJONALT SENTER FOR NATURFAG I OPPLERINGEN,
UNIVERSITETET 1 OSLO, POSTBOKS 1099 BLINDERN, 0317 OSLO, tIf: 22 85 78 14

ELLEN HENRIKSEN <e.k.henriksen@{fys.uio.no>, FYSISK INSTITUTT, UNIVERSITETET I OSLO, POSTBOKS 1048 BLINDERN,
0316 OsLo, tIf: 22 85 78 86
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